
146

Sociétés en crise et travail social : explorer les dynamiques politiques, 
de formations, de recherches, d’interventions et d’expériences

Paris, 3 au 7 juillet 2023





1

10ÈME CONGRÈS 
INTERNATIONAL

DE L’AIFRIS  
Sociétés en crise et travail social :

explorer les dynamiques politiques, de formations, 
de recherches, d’interventions et d’expériences



2

* A TOI CHER CONGRESSISTE QUI OUBLIE TOUJOURS TON CARNET 
DE NOTES, ON A PRÉVU QUELQUES PAGES DISPONIBLES EN  
FIN DE PRÉ-ACTES



3

TABLE DES MATIÈRES
Editorial

Présentation de l’AIFRIS

Le congrès 
    Accueil des congressistes 
    Les lieux 
        Le CNAM 
        L’IRTS Parmentier 
     es di érents formats 
     Les visites 
     a soirée festive 
     es expositions permanentes 
     éunions des instances de   
      l’AIFRIS 
 
Informations pratiques  
    es transports 
    afés d’accueil et dé euners 
    onnexion i  
    ontact d’ur ence 
 
Appel à contributions

Programme général du congrès 
 
Programme détaillé du congrès  
    undi  uillet 
    ardi  uillet 
    ercredi  uillet 
    eudi  uillet 
    endredi  uillet

Textes de présentation  
    es conférences 
    es forums 
    es co constructions 
    es prestations artistiques

Le comité d’organisation du congrès

Bonnes adresses 

Pages de notes *

 

4

9

13 
14 

    14 
       15 
       18 

21 
   22 
  25 

    25 
   27 

 
 

29  
 30 

   31 
 31 
31 

 
33

41 
 

47  
  48 

    49 
    69 
   87 

  104

105  
    106 

 112 
    119 

  124

127

131 

136

 



4

EDITORIAL
Cher.es congressistes,

Après Bruxelles, nous voilà rassemblés à Paris pour le 10ème 
congrès de l’AIFRIS, autour d’un sujet de grande actualité pour 
nous, actrices et acteurs sociaux : les dynamiques politiques, 
de formations, de recherches et d’interventions et d’expé-
riences dans les sociétés en crise. 

t que de crises au ourd’hui dans le monde qui creusent l’in-
ustice, accél rent le chan ement et me ent  l’épreuve nos 

valeurs et nos responsa ilités

tant li anaise, issue d’un contexte de multi crises, e suis 
particuli rement sensi le  ce e pro lématique qui prend de 
l’ampleur et touche la plupart des pays du monde, m me si 
c’est de mani re di érente

a crise climatique qui dé rade les écosyst mes planétaires, les catastrophes naturelles, pour 
n’en citer que la plus récente, celle du séisme en urquie qui a fait   morts, les con its 
militaires en Syrie, au Soudan ou ceux qui opposent la ussie  l’ raine et dont les consé-
quences retentissent en urope et dans le monde, les actes terroristes tels que l’explosion du 
port  eyrouth o  ustice est interdite, les révoltes et les soul vements populaires qui se ma-
nifestent en ran pour revendiquer li ertés individuelles et démocratie ou en f hanistan o  
les droits des femmes sont afoués, les crises sanitaires dont la pandémie , la crise 
du numérique et les dé s qu’elle creuse dans l’intervention sociale, les crises économiques 
dans nom re de pays en l’occurrence européens o  l’appauvrissement s’accro t et réduit les 
chances d’une vie di ne

’ailleurs, quelle que soit leur forme ou leur intensité, ces crises impactent durement les po-
pulations qui les su issent, surtout les plus vulnéra les qui se trouvent démunies devant les 
sou rances, les pertes et les deuils  tous les niveaux

’est l  la principale mission du travail social que nous sommes au ourd’hui appelés  interro-
er dans le cadre de ce me con r s

n situations de crise, les pratiques courantes a ondent en mati re d’assistance humanitaire, 
d’accompa nement psycho social, de mo ilisation de la solidarité, de culture de la résilience 
et ’en passe

ependant, et force d’en avoir été témoin, ces expériences ien que nécessaires s’av rent 
totalement insu santes puisqu’au del  des crises se cachent des lu es idéolo iques meur-
tri res, de la corruption, des en eux internationaux, de l’emprise sur les richesses, des diri-

eants im us et avides de pouvoir, de la recherche d’intér ts particuliers, le tout aux dépens 
des valeurs humaines et des aspirations des peuples

e politique dans son sens no le se déforme pour donner place aux iné alités et aux viola-
tions des droits des hommes et des femmes

ans ce contexte o  l’usure, l’impuissance et le désespoir a nent du terrain, o  les r ves 
sont risés, o  la loi est celle du plus fort et o  la parole, si octroyée, tom e dans l’oreille des 
sourds, l’a surdité devient le ma tre mot et r ne sur la vie quotidienne

l ert S dit que l’a surdité comme état de fait doit tre entendue  la fois comme une 
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prise de conscience lucide appelant la ré ellion contre les conditions terri les de vie

e e ré exion de amus nous invite  méditer,  nous interro er sur la si ni cation du 
ravail social en temps de crises :

 omment peut il favoriser ce e prise de conscience li ératrice  
 omment mo iliser ce e ré ellion de mani re  rendre les victimes capa les de re-

prendre le pouvoir sur leur propre vie  
 omment faire accroitre la résilience  travers la construction d’une citoyenneté critique 

et éclairée, capa le de réta lir les droits par des processus civils non violents  
 n quoi les élans de solidarité qui émer ent en a ondance au pic des crises peuvent ils 

rev tir un caract re plus développemental a entif  la parole des caté ories touchées et  
leurs aspirations évolutives  
 uelle place accorder aux politiques préventives de estion des risques et quelle dyna-

mique  mener par les acteurs concernés, qu’ils soient pu lics ou associatifs, nationaux ou 
internationaux, des secteurs scienti ques, académiques, professionnels et d’expériences 

ne série de questions qui dé ent le ravail social et nous invitent  adopter une approche 
plus lo ale des crises au del  du soula ement immédiat de leurs impacts

her es con ressistes, les crises ne sont pas que des épisodes o scurs dans la vie des per-
sonnes, des collectivités et des nations   travers la résistance qu’elles suscitent, ce sont des 
actes d’amour pour la vie, des élans de rapprochement de soi et des autres, une recherche 
de l’essentiel o  le moment présent retrouve sa rillance  es crises sont é alement des 
sources d’inspiration, de créativité et de transformation  out cela procure la promesse de 

a ner le pari et de réussir

e po te ené har dit que  la résistance n’est qu’espérance  aisons de notre con r s ici 
 aris le témoin d’une résistance éthique et humaniste  élé rons ensem le notre espoir 

dans un avenir meilleur

our terminer, et au nom des instances de l’ S, e remercie l’ S aris armentier 
représentée par son président avier  d’avoir accueilli ce con r s, de m me que 
l’ S armentier en la personne de son irecteur énéral anuel SS  d’avoir assuré 
l’or anisation  e salue les e orts des coordinateurs scienti ques qui se sont succédé, eila 

 et mmanuel , ainsi que ceux du omité scienti que local et l’équipe 
d’or anisation de l’ S pour avoir mené  out ce vaste chantier mal ré l’énorme travail 
que cela suppose

’est encore aux mem res du omité scienti que permanent de l’ S et  son président 
ran ois  que vont nos con ratulations  eurs initiatives et contri utions  ce con r s 

constituent de précieux apports  

otre reconnaissance va de m me aux colla orateurs et partenaires notamment le , 
l’ S rance, l’ S, la é ion le de rance et les diverses institutions sociales et 
culturelles qui ont accueilli nos participants dans le cadre des visites or anisées

t c’est en n  vous, cher es con ressistes, de faire de ce me con r s un témoi na e de 
délité  nos rende vous

oute notre ratitude pour avoir accepté de parta er vos savoirs et vos expériences dans le 
cadre de cet év nement

Maryse TANNOUS JOMAA 
Présidente de l’AIFRIS
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Depuis plusieurs années, l’Association de Formation, de Re-
cherche, d’Intervention Sociale et médico-sociale de Paris 
Parmentier s’est fortement engagée en faveur de la recherche 
en travail social donnant une impulsion nouvelle à une acti-
vité dont les prémisses remontent au milieu des années 90.

’est ainsi qu’elle s’est dotée d’une direction de la recherche 
au printemps  avec pour o ectif de com iner les apports 
réciproques de la formation et de la recherche dans l’ensem le 
de ses activités dans le cadre de ce que l’on peut appeler une 
recherche inté rée au sein de l’ nstitut é ional de ravail So-
cial armentier

armi les activités de recherche, notons la création du rou-
pement d’intér t scienti que S  S : éthodes, tudes 

et echniques en ntervention Sociale  Savoirs professionnels et xpertises d’ sa e et la si-
nature d’une convention avec l’ niversité de ontréal perme ant  des travailleurs sociaux 

fran ais de préparer un doctorat en travail social

ar ailleurs, l’ S est présent sur une rande pale e de dipl mes en travail social en rance 
et est un acteur connu et reconnu de la formation en travail social, tant en formation initiale 
et en formation continue que sur l’apprentissa e et la alidation des cquis de l’ xpérience, 
c’est dire sur les di érentes voies d’acc s  la formation

’ S aris armentier, association estionnaire de l’ S armentier, est une association 
loi  dont la ouvernance est assurée par un onseil d’administration avec divers coll es 
dont celui de personnes morales, fondations et associations, représentant les professionnels 
du secteur social et médico social dans les champs de la protection de l’enfance, les per-
sonnes ées, l’aide  domicile, le handicap psychique et physique, l’exclusion sociale  es 
professionnels sont ien présents

n n, l’ S a pris la décision sym olique, straté ique et militante de recruter des personnes 
accompa nées en contrat  durée indéterminée  temps partiel, il y a maintenant plus de  
ans, a n d’avoir une vérita le représentation du savoir d’expérience dans les formations que 
nous construisons  destination des étudiants  lus de simples témoi na es donc, mais l’inté-

ration réelle de ce  pilier  du travail social

omme vous le voye , l’ S aris armentier est donc, depuis de nom reuses années, at-
tentive  ce que les  piliers, si importants pour l’ S, se com inent dans ses missions et ses 
actions  e n’est plus une intentionnalité mais une réalité 

ans ce cadre, l’ S aris armentier, l’ S, sont présents aux di érents con r s de l’ S 
depuis sa création, via des administrateurs et des salariés  ’est donc tout naturellement que 
nous nous sommes proposés pour or aniser celui de  avec l’appui du  et de sa 
chaire de travail social

a dimension internationale est indispensa le, elle ne peut qu’éclairer notre action et ce dans 
des temps parfois ien som res

Xavier FLORIAN 
Président de l’AFRIS Paris Parmentier 
Directeur général de Métabole
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Accueillir le 10ème congrès international de l’AIFRIS 
à Paris : du rêve à la réalité !

l y a  ans, l’aventure de l’ S commen ait en 
rance,  aen  u ourd’hui nous nous retrouvons, 

vous accueillant  nouveau en rance et,  ans apr s 
ille,  nous retrouver tous  aris

ienvenue donc  toutes et tous pour ce con r s qui 
se veut, non pas selon l’expression ha ituelle :  une 
rupture dans la continuité  mais plut t l’inverse,  
savoir,  une continuité dans la rupture 

’est en e et ce qu’a représenté le me con r s de 
l’ S  ruxelles, con r s qui a vérita lement acté 
la participation des  piliers de l’ S et a concrétisé 
cet apport renforcé des formats alternatifs,  c té des 
conférences pléni res

n ce sens, aris ampli era ce e volonté en accom-
pa nant chaque conférence pléni re des matinées 
par des ta les rondes thématiques  ans celles ci, 
sont représentés les  piliers, formateurs, chercheurs, 
professionnels, personnes accompa nées, autant 
que faire se peut  ’est une voie qui était tracée  
l’ S depuis quelque temps dé , voie empruntée 

 ruxelles et poursuivi  aris avant que le voya e ne 
continue vers le prochain con r s en 

uel est le sens d’or aniser un con r s international quand on est un éta lissement de for-
mation en travail social d’une dimension relativement modeste par rapport  des universités 

 aris sous cet an le réf re aux con r s de orto, de en ve, d’ ammamet, de aen ou 
encore de ille plus qu’aux con r s de eyrouth, de ontréal ou de ruxelles  

h ien le sens, c’est qu’un con r s peut tre or anisé par chacun avec,  chaque fois, son 
identité, ses sin ularités

’est un en a ement fort de l’association estionnaire de l’ S, l’ S aris armentier, qui 
a porté ce e candidature  

t c’est pour cela que l’avoir fait avec le onservatoire ational des rts et étiers, le , 
plus particuli rement avec sa chaire du travail social et de l’intervention sociale et son titu-
laire, mmanuel ovelin, coordonnateur scienti que du con r s, a du sens

n e et, le  est un rand éta lissement pu lic  caract re scienti que, culturel et 
professionnel ayant le statut de rand ta lissement pu lic d’ensei nement supérieur, de 
recherche et de l’innovation, qui va s’en a er dans la création d’une chaire de travail social

nique en son enre, ce e chaire a mis en syner ie un éta lissement d’ensei nement supé-
rieur le , des la oratoires, une école doctorale, et une li re dédiée au travail social 
et  l’intervention sociale et surtout des conventions avec les nstituts é ionaux de ravail 
Social, notamment l’ S armentier, qui est son premier partenaire  

u moment o  la question de la discipline travail social passe par une li re compl te        
 sciences humaines et sociales travail social  de la re année de licence au doctorat, ce 

pro et am itieux en cours de réalisation se fait en étroite colla oration avec l’ S armen-
tier  
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’ouverture de la chaire de travail social en , avec l’appui de la irection énérale de la 
ohésion Sociale, montre l’intér t de ce e activité  travail social  qui fait le pont entre les 

personnes en di culté et celles et ceux qui vont ien dans notre société  

 savoir, le  est le premier éta lissement en rance  avoir deux doctorats Sociolo ie 
travail social et Sciences de l’éducation travail social  

a chaire de travail social et de l’intervention sociale du  s’en a e dans l’aventure du 
me con r s de l’ S aux c tés d’un rand éta lissement, l’ S armentier, pour ac-

cueillir des coll ues de di érents hori ons, dé a re d’un su et d’actualités : le travail social 
face  ses multiples crises  

’est un en a ement fort de deux institutions de l’action sociale :  S armentier et le 
  

’est un en a ement fort des salariés et des étudiants de l’ S  

n e et, le nom re de salariés, d’étudiants impliqués dans l’or anisation du con r s est par-
ticuli rement important  ’est l’illustration de l’indispensa le collectif nécessaire  la réus-
site d’un tel con r s  ous en verre  eaucoup, mais vous ne vous en rendre  pas tou ours 
compte, occupés  ré échir, échan er, parler, écrire  u’ils soient remerciés tous de leur pré-
sence et de leur aide active  

’est un en a ement fort dans la dimension internationale  

t l’ S a depuis ien lon temps développé ce e dimension avec des partenariats étran ers, 
avec des mo ilités étudiantes, de formateurs  ’est le meilleur moyen de me re en relief les 
contenus de nos formations en ne les délivrant plus  hors sol  dans une dimension fran-
co fran aise et en s’ouvrant au monde

’est un en a ement fort dans la recherche au moment o  la question de la discipline émer e 
en n concr tement en rance

’est donc un en a ement fort d’un or anisateur, d’un nstitut é ional de ravail Social, en 
colla oration avec le onservatoire ational des rts et étiers, présent depuis plus de  
ans, fort de ses  salariés permanents, de ses  intervenants occasionnels, de ses  
apprenants en , de ses  terrains de sta e, de ses  sites de formation  aris, elun 
et von et de ses  de taux de réussite moyen  l’ S

t tout ceci a du sens pour un en a ement fort envers l’ S qui ne se résume ien évidem-
ment pas  son seul con r s

out ceci trouve aussi son sens dans le cadre de l’évolution du travail social en rance, tant sur 
le plan de la recherche que celui de la formation

Manuel PELISSIE 
Président du Comité d’organisation du 10ème congrès international de l’AIFRIS 
Directeur général de l’IRTS Parmentier

Emmanuel JOVELIN 
Coordinateur scientifique du 10ème congrès international de l’AIFRIS, 
Professeur, titulaire de la chaire du travail social et de l’intervention sociale du CNAM
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PRÉSENTATION 
DE L’AIFRIS
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Le projet associatif de l’AIFRIS 

’association a pour ut de promouvoir le développement scienti que, péda o ique, 
professionnel et le rayonnement international de l’intervention sociale  ’interven-
tion sociale comprend tous les professionnels qui accompa nent des personnes ou 
des collectifs

lle soutient, dans un esprit pluraliste l’équili re entre les trois composantes fonda-
trices de l’ S : la formation, la recherche et l’intervention sociale  lle propose 
des espaces de rencontre internationaux sur les recherches scienti ques, les expé-
riences péda o iques et les pratiques professionnelles et sur les transformations 
socioéconomiques contemporaines  lle soutient toute action qui arantit les droits 
sociaux fondamentaux et qui participe  la promotion de l’idéal démocratique  

lle travaille  : 

- avoriser le développement des pro ets communs scienti ques, péda o-
iques et professionnels , pour créer un réseau dynamique et éta lir des 

partenariats avec d’autres associations locales, ré ionales, nationales ou 
internationales qui parta ent ses préoccupations

- aciliter les échan es locaux, ré ionaux et internationaux dans le champ de 
l’intervention sociale et au sein des espaces francophones et pluriculturels

- aloriser et produire de la li érature professionnelle et scienti que fran-
cophone

e onseil administratif développe une structuration de l’association par pays  es 
associations nationales féd rent leurs forces dans une série d’activités favorisant 
les échan es et le développement de la recherche et de l’innovation sociale : our-
née d’étude, colloque, symposium, séminaire

’ S consolide son rayonnement par sa participation aux randes associations 
du travail social aux niveaux européen et international, notamment par son adhé-
sion  l’ S  et  l’ S S  

L’historique

 la suite des deux premiers con r s internationaux des formateurs en travail social 
et des professionnels francophones de l’intervention sociale aen en , amur 
en , les participants ont décidé de se structurer en si nant un premier protocole 
d’entente  ons el ique  le  mars  et en créant le  uin   aris l’ ssocia-
tion nternationale pour la ormation, la echerche et l’ ntervention Sociale S

es partenaires fondateurs de l’ S viennent de el ique, rance, ué ec ana-
da, ali, épu lique émocratique du on o, oumanie, Suisse, unisie  ls ont été 
re oints en avril  par le uxem our  et la te d’ voire, en , par le i an, 
le ortu al et l’ talie, en  par le aroc et l’ l érie et en  par l’ spa ne

e si e de l’ S fut éta li  ruxelles sous la forme d’une association de droit 
el e avec la forme uridique d’ S  ssociation nternationale Sans ut ucratif

e statut d’ S  a été conféré par arr té ministériel, le  uin  es statuts ont été 
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pu liés au oniteur el e le  uin , avec le numéro d’entreprise    

n , le si e social de l’association a été transféré en rance,  l’ nstitut é-
ional de ravail Social de esan on, pour des raisons de simpli cation administra-

tives et nanci res     

Les instances de l’AIFRIS

L’Assemblée générale et le Conseil d’administration : 

’ ssem lée énérale est constituée des représentants par pays  haque pays a 
droit   mem res e ectifs  lle se réunit au minimum  fois par an   

’association est administrée par un onseil d’administration dont les mem res 
sont élus par l’assem lée énérale sur des listes présentées par les mem res re-

roupés par nationalité  

e onseil re te en son sein la diversité et le pluralisme des mem res de l’associa-
tion dans la représentation de chaque pays  l représente les intér ts de ses adhé-
rents et de l’association, de dé nir les choix politiques fondamentaux, de proposer 
les orientations et de formuler les directives énérales   

e onseil dési ne en son sein un président, un vice président, un trésorier, un 
secrétaire  es quatre fonctions prévues par les statuts constituent un ureau qui 
est l’or ane exécutif de l’ S  

e ureau met en uvre la politique énérale votée par le onseil d’ dministra-
tion

Le Comité scientifique permanent  : 

e omité scienti que permanent de l’ S travaille  la construction d’o ets 
scienti ques  partir des di érentes composantes de l’action sociale indispensa le 

 la compréhension des transformations du travail social  l assure une fonction de 
veille sur les évolutions de l’intervention sociale   

Sa composition est or anisée sur la ase d’un équili re entre milieux universitaires 
et hautes écoles, centres de recherche, milieux professionnels et associations de 
défense des droits sociaux et représentants des pays mem res de l’ S  

Les fonctions du comité scientifique sont les suivantes : 

- oordonner les travaux des di érents roupes thématiques internatio-
naux 

- roposer le th me du con r s et en dé nir les axes  
- articiper  l’éla oration du pro ramme du con r s 
- é nir les crit res et sélectionner les communications  en promouvoir 

la pu lication
- ccompa ner les candidats qui le sollicitent dans l’éla oration de leur 

communication
- arantir la li ne éditoriale de la evue en li ne 
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LE CONGRÈS
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Accueil des congressistes
e con r s se déroule dans  lieux distincts mais proches dans aris : 

 e onservatoire ational des rts et étiers 

 ’ nstitut é ional du ravail Social S  armentier

Selon votre heure d’arrivée  aris et au con r s, l’accueil des con ressistes se dé-
roulera : 

 e lundi  uillet  partir de h   h  l’ S armentier

 u mardi au vendredi de h   h  au 

 u mardi au eudi de h   h   l’ S armentier

Les lieux
> CNAM (matinées)

ardi matin, mercredi matin et eudi matin :

  mphithé tre aul ainlevé

   rue Saint artin,  aris

  Métro > Lignes 11 et 3 : Arts et Métiers, ligne 4 : Réaumur Sébastopol

endredi matin :

  mphithé tre eor es riedmann

   rue onté,  aris

  Métro > Lignes 11 et 3 : Arts et Métiers, ligne 4 : Réaumur Sébastopol

> IRTS Paris Parmentier (après-midis)

   avenue armentier,  aris

  Métro > Ligne 11 : Goncourt
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LE CONSERVATOIRE 
NATIONAL DES ARTS 
ET MÉTIERS
e  est un rand éta lissement 

pu lic  caract re scienti que, cultu-
rel et professionnel ayant le statut de 

rand ta lissement pu lic d’ensei ne-
ment supérieur, de recherche et d’in-
novation  ’ ta lissement pu lic a en 
char e de la elliser les formations et de 
délivrer les dipl mes  l est or anisé en 
ré ion avec des centres  é ion   

ondé par l’ é ré oire en  dans 
le ut de perfectionner l’industrie natio-
nale, son o ectif est  d’éclairer l’i no-
rance qui ne conna t pas et la pauvreté 
qui n’a pas les moyens de conna tre  
selon ses propres termes  

 Ses missions d’aujourd’hui :  

- a formation tout au lon  de 
la vie 

- a recherche technolo ique et 
l’innovation  

- a di usion de la culture scien-
ti que et technique, via ses i-

lioth ques et son musée  

Le CNAM c’est :  

-  la oratoires de recherche 
-  équipes d’accueil 
-  unités mixtes de recherche 
-  pro ramme transversal 
-  centre d’essais 
-  chaires 
-  personnels administratifs 
-  ensei nants chercheurs 
-  école doctorale de site 
-  école doctorale co accrédi-

tée 
-  doctorants 
-  th ses soutenues par an 
-   auditeurs en rance

’est un éta lissement asse  sin ulier, 
 un thin  tan  de la épu lique , qui 

a rite  la fois un éta lissement d’en-
sei nement supérieur, de recherche et 
un  musée  

epuis la création de ses trois pre-
mi res chaires d’ensei nement en 

, l’éta lissement n’a cessé d’ex-
plorer de nouveaux champs d’études  

nalité professionnelle pour répondre 
aux rands en eux sociétaux, écono-
miques et environnementaux   

La chaire de travail social et de l’inter-
vention sociale 

a création de la chaire de travail social 
en  est venue répondre  un e-
soin parce qu’il n’est pas acquis pour un 
certain nom re de travailleurs sociaux 
que leur activité nécessite des apports 
théoriques ou de travaux de recherche 
auxquels ils pourraient contri uer  

a chaire de travail social pouvait dé-
velopper ces apports théoriques en 
faisant une connexion entre les savoirs 
théoriques qui aident  conceptualiser, 
des savoirs pratiques, des savoirs faire 
ou ce qu’on appelle encore des savoir 
en usa e, le savoir de la pratique ou les 
savoirs en action   

es diversités de formes de connais-
sance sont au c ur des missions de la 
chaire de travail social et de l’interven-
tion sociale
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Plan du Cnam et accès aux amphis « Paul Painlevé » et « Georges Friedmann » 
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Plan d’accès en métro au CNAM

 rue Saint artin  aris
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L’IRTS PARMENTIER
’ S nstitut é ional de ravail 

Social  armentier est un institut d’en-
sei nement supérieur et professionnel 
privé dans le secteur social et médi-
co social  

résent sur trois sites en le de rance, 
aris, elun et von, l’ S armentier 

a pour vocation la formation et la qua-
li cation des acteurs de l’intervention 
sociale

’ nstitut propose des formations aux di-
pl mes d’ tat et certi cations du travail 
social, du niveau  infra ac  au niveau 

 ac , et est aussi acteur de la re-
cherche en travail social

Les formations dispensées :

 ccompa nant ducatif et Social 
 ssistant amilial 
 echnicien de l’ ntervention Sociale et 
amiliale 
 oniteur ducateur 
 ducateur Spécialisé 
 ducateur de eunes nfants 
 ssistant de Service Social 
 onseiller en conomie Sociale ami-

liale 
 erti cat d’ ptitude aux onctions 

d’ ncadrement et de esponsa le 
d’ nité d’ ntervention Sociale 
 erti cat d’ ptitude aux onctions de 
irecteur d’ ta lissement ou de Service 

d’intervention sociale 
 n énierie Sociale 
 octorat de ravail social en parte-

nariat avec l’ niversité de ontréal au 
anada

epuis , l’ S armentier a créé 
son propre , le  du Social, et son 

cole octorale li re du travail social et 
des solidarités, qui permet d’o tenir le 

octorat de ravail Social en partenariat 
avec l’ niversité de ontréal au ana-
da

L’organisation :

’ S est structuré par :  
n si e dont les services assurent le pi-

lota e straté ique, le développement de 
pro ets et le support aux éta lissements  
e si e intervient en soutien des éta-
lissements, dans le respect du principe 

de su sidiarité

es éta lissements qui ont notamment 
pour mission de piloter le processus de 
formation, arantir la qualité et la per-
tinence des formations, coconstruire et 
me re en oeuvre la straté ie de l’éta-

lissement, développer et sécuriser les 
ressources de l’éta lissement

Notre association gestionnaire :

’ S armentier est éré par l’ S 
aris armentier ssociation de orma-

tion, de echerche, d ntervention So-
ciale et médico sociale de aris armen-
tier , association oi du er uillet  

’association a pour o et d’ tre un ac-
teur du travail social et de l’intervention 
sociale en proposant et en apportant 
des réponses dans les domaines de la 
formation, de la recherche, du travail so-
cial et de l’intervention sociale et médi-
co sociale, en lien avec les évolutions et 
les esoins du secteur

’ S aris armentier a créé un ca i-
net spécialisé, armentier leu Social, 
char é des activités de formation conti-
nue, d’audit, de conseil et d’évaluation 
des éta lissements sociaux et médi-
co sociaux

Quelques chiffres :

  apprenants en  
  salariés permanents 
  intervenants extérieurs 
  terrains de sta es
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92 % C’EST LE TAUX DE 
RÉUSSITE MOYEN EN 

2022 SUR L’ENSEMBLE DE NOS FOR-
MATIONS À L’IRTS PARMENTIER

L’IRTS Parmentier c’est aussi :

 es partenariats internationaux avec 
des écoles et universités en el ique, 
au i an, au anada, au hili, ou en-
core au apon 
 es mo ilités internationales pour 

les étudiants et les formateurs avec le 
pro ramme S S  
 n centre de ressources documen-

taires dédié au travail social avec plus 
de   références 
 ne association des anciens él ves 
lumni armentier 

 es éditions scienti ques au c ur de 
l’intervention sociale : les resses de 

armentier 
 n réseau de plus de  parte-

naires et structures du terrain

Plan d’accès à l’IRTS

 avenue armentier  aris
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S’orienter dans l’IRTS Paris Parmentier 
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Les différents  
formats

Visites de terrains de pratique

es visites ont pour o ectif de favo-
riser aux con ressistes qui le désirent 
une connaissance plus approfondie de 
certaines pratiques de travail social en 

rance  n échan e avec les profession-
nels, des personnes accompa nées ain-
si qu’une visite des lieux sont pro ram-
més

Conférences

emps forts de nos con r s, o  l’inter-
venant, un expert dans son domaine, 
expose en séance pléni re aux con res-
sistes, l’une des thématiques de la our-
née, qui sera ensuite discutée en atelier  

’est un moment qui permet  l’orateur 
de communiquer sur la thématique de 
la ournée, de développer, d’expliciter, 
d’informer, a n d’apporter des connais-
sances au pu lic  

Tables rondes

es ta les rondes sont des temps de 
h  décomposés en  minutes de 

ta le ronde puis  minutes de dé at 
avec le pu lic  

l s’a it d’un échan e, un croisement 
entre les di érents acteurs représen-
tés : professionnel du social, personne 
concernée ou accompa née , cher-
cheur ou formateur  haque interve-
nant donne ri vement son re ard sur 
les questions évoquées, de l’endroit o  
il intervient  uis sur l’invitation de l’ani-
mateur, il re ondit ou développe son 
re ard, dans la suite des avis exprimés, 
de mani re  créer un échan e vivant 
et stimulant

Ateliers

es ateliers sont divisés en plus petit 
roupe, et re roupés par thématiques 

proposées par des intervenants qui 
vont exposer leurs travaux, ensuite 
discuter et dé a re avec les partici-
pants con ressistes  e sont des lieux 
de confrontation et d’approfondisse-
ment des thématiques, proposés aux 
con ressistes qui sont li res de choisir 
l’atelier qui les intéresse   

Forums

es forums représentent une activité 
de h qui privilé ie une dynamique de 
discussion et d’échan e avec les parti-
cipants autour d’un su et ci lé introduit 
par un animateur responsa le de la 
séance

Co-constructions

es co constructions par les personnes 
concernées et les professionnels de 
l’intervention sociale, tous secteurs 
confondus, ont pour o ectifs de pré-
senter un pro et développé de mani re 
collective avec les éné ciaires et ou la 
mani re dont ce pro et a été construit  
ls perme ent de révéler des di cultés 

et des pro lématiques vécues par le 
pu lic de l’intervention sociale et ou il-
lustrent la mani re dont il s’en empare 
pour les surmonter  es initiatives ayant 
pour ut une interpellation politique 
sont é alement présentes  es supports 
d’animation peuvent tre variés : cap-
sules vidéos, photos, eux, qui , etc  
sont présentés sous forme d’ateliers 
co animés avec les personnes accom-
pa nées, qui sollicitent la participation 
active du pu lic présent

Groupes thématiques

i érents roupes thématiques sont 
constitués au sein de l’ S  es ac-
teurs qui y sont impliqués présentent 
lors des con r s les résultats de leurs 



22

travaux ou ré exions et en a ent les 
particpants dans une discussion interac-
tive autour du th me  l’étude

l existe actuellement   :

  rofessionnalisations de l’interven-
tion sociale  
  valuation dans le travail social  
  umérique et travail social  
  thique  
  éveloppement du pouvoir d’a ir  
  volution du travail social  
  nternationalisation  
  ravail écosocial 

Les visites
Des visites institutionnelles et lieux 
emblématiques par petits groupes 
sont prévues dans la journée du lundi 
3 juillet. Les inscriptions se font par un 
formulaire envoyé par email à tous les 
congressistes.

S S  S

Visite n°1 –  Centre d’Action Sociale 
Protestant – CAFDA 

a   oordination de l’ ccueil 
des amilles emandeuses d’ sile  est 
une structure de premier accueil pour 
demandeurs d’asile en famille adultes 
et enfants mineurs , femmes enceintes 
munies d’un certi cat médical  lle a 

pour mission d’accueillir, orienter et ac-
compa ner

lle assure un accompa nement social 
lo al du pu lic pris en char e, un ac-

compa nement uridique et un accom-
pa nement  l’insertion

Déroulement de la visite 
isites des locaux, présentation des 

di érents services et des di érents 
parcours, échan e avec les travailleurs 

sociaux et les personnes accompa nées

Informations pratiques pour la visite 
dresse :  rue du fau our  St e-

nis  S 
urée : h 
oraires : de h  h 
om re de participants :    maxi-

mum 
épart de la visite :   h  sur 

place au  rue du au our  St enis 
 S 

 proximité de la are du ord et de la 
are de l’ st 

Contact en cas de problème : o lle 
 delacote parmentieridf fr 

    

Visite n°2 : Association Jean Cotxet 
– Maison du Sacré Coeur

ncrée dans une histoire de deux 
si cles, elle est d’a ord le lieu de vie de 
la con ré ation reli ieuse qui la fonde 
en mai  ais ce n’est qu’en  
qu’est créée la  aison du Sacré ur 

 orphelinat accueillant des eunes 
lles  pr s la seconde uerre mon-

diale, la prise en char e de l’enfance 
en dan er devient une priorité et, en 
uin , l’ tat accorde  l’institution 

un a rément  e n’est qu’en septem re 
 qu’elle est ha ilitée  recevoir  

mineures ées de    ans par arr -
té préfectoral dans le cadre des articles 

 et suivant du ode civil  uant  la 
mixité, elle se met en place pro ressive-
ment au cours de l’année 

n avril , l’association  aison du 
Sacré ur  est formée association 
loi  et va érer l’éta lissement 
usqu’en 

e er ao t , l’association ean 
otxet devient l’or anisme estionnaire, 

et apr s un travail de réha ilitation de 
l’intervention éducative, du pro et et de 
l’architecture, l’éta lissement propose 
au ourd’hui d’accueillir  eunes de  
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  ans sur  lieux de vie sur un site 
unique de plus de   m , avec des 
espaces extérieurs aména és, le tout 
au c ur de ontmartre

Déroulement de la visite 
 résentation de la structure et des 

di érents dispositifs  
 chan es avec les équipes médico so-

ciaux éducateurs, psycholo ue, in r-
mi re, directeur, etc  
 isite de l’un des  lieux de vie

Informations pratiques pour la visite 
dresse :  rue Saint ustique  

S  
urée : h  
oraires : de h  h  
om re de participants :  maximum 
épart de la visite :   h  sur 

place devant le  rue Saint ustique 
 S 

i ne  Station nvers 
i ne  Station h teau ou e 
i ne  Station amarc aulaincourt 

Contact en cas de problème :  
o lle  delacote parmen-

tieridf fr        

Visite n°3 : Association Aurore – 
Les Amarres

 es marres  est un tiers lieu soli-
daire et festif sur les quais d’ usterlit  

 aris

eux accueils de our hommes et fa-
milles  accueillant quotidiennement 

 personnes en situation de vulné-
ra ilité et de précarité, une uve e 
solidaire  la pro rammation festive 
orientée sur l’hospitalité et les ustices 
sociales, ainsi que  or anisations du 
champ associatif de l’économie sociale 
et solidaire travaillant dans  m  en 

ord de Seine, dans les anciens locaux 
des orts autonomes de aris  ’est un 
dispositif particuli rement innovant et 

facile d’acc s

Informations pratiques pour la visite 
dresse :  uai d’ usterlit   

S  
urée : h  
oraires : de h  h  
om re de participants :    per-

sonnes maximum 
épart de la visite :   h  sur 

place devant le  uai d’ usterlit  
 S 

 proximité de la are de yon, de la 
are d’ usterlit  et de la are de ercy 

Contact en cas de problème :  
o lle  delacote parmen-

tieridf fr     

Visite n°4 : Ville de Paris - La Fa-
brique de la Solidarité

u’est ce qu’on fa rique ici    
es outils pour les acteurs de la soli-

darité associations, collectifs de ci-
toyens  a a rique de la Solidarité 
est un dispositif et un lieu de mo i-
lisation citoyenne pour les arisiens 
et arisiennes qui veulent a ir dans 
le domaine des solidarités   

es formations pour a ir sur le terrain 
et faciliter son en a ement, des pro-
positions tous les mois de missions de 

énévolat ponctuelles ou sur la durée 
pour passer  l’action pr s de che  vous 
et soutenir les acteurs de la solidarité 
maraudes, distri ution alimentaire, 

session de tri, accompa nement des 
séniors , participer  des collectes de 
produits de premi re nécessité mais 
aussi  des événements conviviaux et 
artistiques pour s’informer et se ren-
contrer expositions, forum du énévo-
lat, spectacles, concerts

Informations pratiques pour la visite 
dresse :  rue de la anque  
aris 
urée : h  
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oraires : de h  h  
om re de participants : usqu’   

personnes 
épart de la visite :   h  sur 

place devant le  rue de la anque 
 aris 

i ne  Station ourse 
i ne  Station es alles 
i nes  et  Station yramides 
ontact en cas de pro l me : ohan 

 urt parmentieridf fr   
  

Visite n°5 :  Emmaüs Solidarité - 
Transfo 

ta li dans un centre d’hé er ement 
d’ur ence du e arrondissement de 

aris, ransfo est un centre culturel éré 
par mma s Solidarité  ans les espaces 
d’exposition, l’auditorium et la salle 
d’atelier, sa pro rammation associe la 
création contemporaine, la lu e contre 
l’exclusion et l’en a ement citoyen

ransfo propose aux con ressistes une 
visite uidée de l’exposition  

, de l’autre c té du poly dre  ni-
tialement du  uin au er uillet , 
prolon ation au  uillet dans le cadre du 
con r s de l’ S

 pour l recht rer   pour era 
oln r   pour aur ce ve er   

pour ntelli ence arti cielle  ne expé-
rience de l’ ntelli ence rti cielle et de 
l’étran e, née de la colla oration iné-
dite entre era oln r, pionni re de 
l’art numérique et aur ce ve er, pro et 
artistique hy ride de aul ou inot  

ensée pour ransfo, ce e exposition 
déploie une uvre luminescente et 
des simili ravures d’un enre nouveau  

ans le cadre de ce e exposition, rans-
fo propose toute une série d’év ne-
ments associés autour de l’ ntelli ence 

rti cielle, notamment sous l’an le de 
l’éthique et de la solidarité

n présence du directeur énéral d’ m-

ma s Solidarité, o i uane ar  h

Informations pratiques pour la visite 
dresse :  ue acques ouvel essier 

 aris 
urée :  minutes   heure 
oraires : de h  h et de h  h 
om re de participants : usqu’   

personnes par créneau 
épart de la visite :   h  et 
h  sur place devant le  ue 

acques ouvel essier  aris 
i ne  Station oncourt 
ontact en cas de pro l me : o lle 

 delacote parmentieridf fr 
    

S S S

Le MAÏF Social Club – 37 rue de Turenne 
75003 Paris 

réé en , le  Social lu  est un 
lieu de vie et d’expériences qui propose 
tout au lon  de l’année une pro ramma-
tion en a ée en faveur des valeurs d’in-
clusion, de solidarité, de vivre ensem le 
et de développement dura le

ous pouve  y visiter une exposition, 
participer  un spectacle, une confé-
rence ou encore un atelier  ous pouve  
vous y installer pour travailler, oire un 
café ou ner et découvrir les produits 
d’entrepreneurs responsa les au sein de 
notre outique

Le musée des Arts et Métiers – 60 rue 
Réaumur 75003 Paris

e musée des rts et étiers peut tre 
considéré comme l’un des plus anciens 
musées techniques et industriels au 
monde  Son histoire est intimement liée 

 celle du onservatoire national des 
arts et métiers nam , dont il est l’une 
des composantes
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La soirée festive
ous vous a endons  partir de h 

dans la cour de l’ S pour une soi-
rée de ala qui se veut simple, festive, 
oyeuse  ous vous accueillerons dans 

le villa e S  rene  vos chaussures 
de danse et prépare vous  une am-

iance décontractée 

Attention : seules les personnes ins-
crites pourront venir à cette soirée. 
Les inscriptions se font par le site de 
l’AIFRIS : www.aifris.eu

Les expositions per-
manentes à l’IRTS 
Parmentier
Exposition « Des masques ! » - Média-
tion artistique des étudiants Assistants 
de Service Social

ar ierre ndré , assandre 
, aurence S , 

 étudiants de la li re de formation 
ssistant de service social  l’ S aris 
armentier, et aroline  en 

sont les concepteurs et les animateurs

’exposition com ine trois supports ar-
tistiques :

- des masques en suspension a en-
cés au centre de l’espace et situés 

 hauteur de vue 
- des photos a chées ou pro etées 

sur les murs rendront compte de la 
démarche et de la réalisation des 
masques et la me ront en pers-
pective avec des apports anthro-
polo iques et éclairés par le travail 
social 

- une installation sonore réalisée 
par les étudiants portera sur la 
restitution de leurs expériences 
liées  la réalisation des masques 

et ce qu’ils elles peuvent en dire 
au ourd’hui,  distance et les liens 
éta lis avec le travail social

es performances viendront enrichir 
l’exposition permanente  lles pren-
dront la forme d’ateliers  masques  
au cours desquels les visiteurs pour-
ront vivre l’expérience d’e ectuer leur 
propre masque ou d’en réaliser un 
d’une autre personne

Patchwork « La magie dans la vie 
quotidienne » - Ateliers créatifs

ar les étudiants echniciens de l’ nter-
vention Sociale et amiliale de l’ S

es ateliers créatifs ont pour o ectif de 
perme re aux étudiants de premi re 
année de formation en echnicien de 
l’ ntervention Sociale et amiliale S  
d’a order  partir d’un pro et commun, 
la transmission des savoirs en lien avec 
la vie quotidienne, démarche d’accom-
pa nement des S  our cela ils seront 
amenés  parta er, mo iliser, dévelop-
per, construire des savoirs faire in é-
niosité manuelle  et savoirs tre com-
munication ver ale et non ver ale  e 
th me retenu pour l’année  
a été la fa rication d’un patch or   a 
ma ie dans la vie quotidienne 

’est donc cet assem la e textile  ma-
ique de morceaux de vie quotidienne 

que nous vous proposons de découvrir  

Exposition photos « Métiers du social 
»

ar les étudiants ssistants de Service 
Social et onseillers en conomie So-
ciale amiliale de l’ S armentier

l s’a it de la présentation exposition 
d’une ournée d’inté ration des étu-
diants assistants de service social et des 
étudiants conseillers en économie so-
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ciale familiale de l’ S armentier

ectifs péda o iques :

  Se rencontrer en tant qu’apprenants  
 évelopper des liens entre pairs  
  roiser les re ards professionnels  

partir des expériences et des parcours 
personnels et professionnels de chacun 

 S’initier au travail de roupe  
 S’inté rer dans un environnement de 

formation, institutionnel et territorial 

es  consi nes données aux roupes 
sont les suivants : 

 arte   la découverte du territoire 
d’implantation de l’ S

arta e  ce que vous o serve , vos trou-
vailles, vos  chocs culturels , ce qui 
vous a plu, moins plu et prene  des cli-
chés  

e retour dans les murs de l’ S, vous 
choisire  ensem le une photo représen-
tative de votre voya e, que vous si ne-
re , que vous commentere  et  laquelle 
vous associere  un messa e  

 arte   la rencontre des personnes 
qui occupent l’espace environnant 
l’ S

nqu te , sous la forme d’un micro trot-
toir, aupr s des pu lics, sur leurs repré-
sentations et connaissance du travail so-
cial et des travailleurs sociaux  

e retour dans les murs de l’ S, vous 
choisire  ensem le une photo représen-
tative de vos rencontres, que vous si ne-
re , que vous commentere  et  laquelle 
vous associere  un messa e

 arte   la rencontre des institutions 
et des travailleurs sociaux situés sur le 
territoire d’implantation de l’ S

nqu te  spontanément aupr s des ins-
titutions sociales  proximité de l’ S 
centre social, entre édico sycholo-
ique, service de prévention spécialisé, 

service social de proximité  sur leurs 
motivations  exercer leur métier au 
quotidien  

e retour dans les murs de l’ S, vous 
choisire  ensem le une photo représen-
tative de vos rencontres, que vous si ne-
re , que vous commentere  et  laquelle 
vous associere  un messa e

« TOI(T) » - Photos sur le thème du 
sans-abrisme 

ar rmandine S

a série de photo raphies, intitulée  oi t  
, a été réalisée en anvier , avec la 

participation de  femmes accueillies et 
accompa nées par l’association mma s 
Solidarité  e e série f t exposée par la 

ille de aris dans le cadre de la ournée 
des droits des femmes, le  mars 

a série  oi t   réalisée par l’artiste 
et travailleuse sociale, rmandine 

S , utilise l’exposition multiple, 
une technique photo raphique qui 
permet de faire appara tre ces femmes 
anonymes dans leur lieu de vie ou leur  
non ha itat  au sein de l’espace pu lic  
Si les femmes peuvent tre su e es  de 
nom reuses violences, leur vulnéra ili-
té est accrue lorsqu’elles vivent  la rue  

our elles, l’un des moyens d’échapper  
ce e réalité est de se rendre invisi les

Exposition d’affiches de bande dessinée

ar iho et he n  in

ourquoi la   Sous un aspect at-
trayant et a orda le, la  permet de :

- créer des personna es auxquels 
le pu lic ci le peut s’identi er, 
contrairement  la photo qui est 
plus réaliste par exemple 

- me re en sc ne des lieux et des 
émotions, en ouant sur les am-

iances, les an les de vue, pour 
impliquer le lecteur émotionnelle-
ment 

- utiliser des métaphores et des pro-
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cédés raphiques ori inaux pour 
vul ariser les connaissances 

- s’a ranchir du réel pour rendre 
plus palpa les des pro lématiques 
la ande dessinée peut faire par-

ler des animaux, des o ets, inven-
ter des créatures  

- faciliter la mémorisation des infor-
mations 

- a outer une note d’humour

he n  in  apporte son savoir faire 
pour assurer que le esoin, le messa e 
et la forme soient ien dé nis et adap-
tés au pu lic ci le

ors d’une mission au Surinam en , 
aure , alors experte en 

santé pu lique pour une or anisation 
internationale, entend les remarques 
o ensées des populations autochtones 

 propos des a ches de promotion vac-
cinale les représentant en super héros

essinatrice de   ses heures, elle 
décide de prendre son crayon et ac-
compa née de ayana  et ilfrid 

, int re trois communautés 
amérindiennes pour créer avec et pour 
celles ci des supports de promotion de 
la santé qui leur plaisent et leur parlent  

u succ s de ce pro et de recherche est 
né he n  in

« Toujours l’eau » (Inondations en 
Belgique)

e aroline  et ran oise 

  ivre avec l’eau, pour les ha itants des 
vallées, c’était une évidence  Sa force 
motrice, sa rumeur fra che, ses nuances 
saisonni res  Sauf que  cette eau l , ce 
n’était pas la m me  n cauchemar, 
un monstre, un tsunami  es mots font 
défaut pour dire l’épouvante face aux 
terri les inondations de uillet 

a solidarité a été  la mesure de la 
peine : immense, dura le, oulever-
sante   l n’y a pas une histoire plus 

péni le que l’autre, elles le sont toutes  
t on est tous coura eux  arole d’une 

victime devenue un pilier de l’entraide  
omme d’autres ont chaussé leurs 
o es, dé layé, amené des vivres, 

des v tements, de l’électro ména er, 
nous avons pris nos outils  le re ard 
et l’o ectif photo raphique, l’oreille 
et la plume pour les récits  et nous 
avons re oint les vallées dévastées 

 l’heure o  s’installait, dans des lo-
ements tou ours impratica les, un 

silencieux et triste hiver  ne déam-
ulation poursuivie usqu’  l’été avec 

la conscience que si on est détruit par 
le malheur, on peut l’ tre encore da-
vanta e par l’indi érence ou l’ou li  

ous n’ou lierons amais ces re ards, 
ces mots, ces estes  e e humanité 
une et multiple  e ot dont l’éner ie 
n’a pas ni de nous captiver  

 
Réunions des instances 

de l’AIFRIS

> Lundi 3 juillet - salle agora 
h   

éunion du ureau de l’ S

h   
éunion du  de l’ S

h   
éunion du S  de l’ S

h   
u et du S

> Jeudi 6 juillet - salle agora

h   h   
ssem lée énérale de l’ S
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Les transports
Le trajet Cnam vers IRTS Paris Parmentier 

archer usqu’  la station rts et étiers, prendre la li ne  direction airie des 
ilas , descendre deux arr ts plus tard  la station oncourt et marcher  minutes 

pour arriver  l’ S

Quel ticket de métro ?

e tic et t  vous permet de voya er sur les li nes de métro, les li nes  one  
uniquement , les li nes de us d’ le de rance sauf rly us et oissy us , les li nes 
de ram ay et le uniculaire de ontmartre  n tic et t  est vala le h   partir 
de la validation et sans sortir du réseau  

Combien ça coûte ?

 l’unité  ,  
arnet de   ,     >    Tarif plein 
arnet de   ,     >     Tarif réduit

Le pass Navigo Easy

e pass avi o asy permet le char ement des titres : 

-  unité, carnet plein tarif, carnet tarif réduit  
- rly us et oissy us 
- orfait avi o our 
- avi o eunes ee end 
- e passe avi o asy est vala le  ans et est vendu au prix de ,  cela il 

faut a outer le co t d’un tic et t  ou le co t d’un carnet de tic et t
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Où l’acheter ?

e ic et t  peut tre acheté :

- ans tous les points de vente  
- ux uichets, sur les automates de vente des stations de métro, de us, 

du tram ay et des ares du   l’unité ou en carnet  
- ans les commerces a réés  en carnet  
- ans l’espace restauration de certaines li nes de   l’unité ou en car-

net  
- u en li ne sur le site o ciel de l’ ce du ourisme et des on r s de 

aris en carnet  

Les horaires

n métro, déplace vous du lundi au eudi et le dimanche usqu’  h  environ  le 
vendredi, samedi et veilles de f tes usqu’  h  es li nes de us de nuit oc-
tilien  prennent le relai et circulent de h   h  environ  es plans des métros 
et us sont disponi les sur le site internet de la  ou ien sur l’application  

on our      

Cafés d’accueil et déjeuners
n accueil café est prévu du mardi au vendredi matin au  de h   h et 
 l’ S de h   h  es dé euners sont prévus pour tous les con ressistes du 

mardi au eudi  l’ S  partir de h

Connexion wifi 
Au CNAM 
 

our la connexion i  au , un compte spéci que et unique a été créé pour 
l’ensem le des con ressistes  l est accessi le du  uillet h  au  uillet  h   
denti ant : on res        

ot de passe : spof   

A l’IRTS 
 

our la connexion i   l’ S armentier, un identi ant et un mot de passe indi-
viduels vont tre créés pour chaque con ressiste  ls seront envoyés par email  
chaque con ressiste dans les ours qui préc dent le con r s

Contact d’urgence
Stéphane  

irecteur de l’éta lissement de aris, S armentier  
el : 
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De nombreuses « crises » ont traversé l’histoire humaine et les systèmes de protec-
tion sociale. Que ceux-ci relèvent de la charité ou d’un corps de métier constitué, 
ils ont répondu aux urgences provoquées par ces crises (Comiti, 2002). Aux trente 
glorieuses, période économiquement prospère qui a vu la professionnalisation 
grandissante de l’action sociale et son organisation, succède une période de dé-
pression. 

rises structurelles crise économique, crise climatique, crise éner étique, crise en-
vironnementale, etc , con oncturelles uerres, crashs nanciers, etc , crise de sens 
professionnelle au er i ault,  crise du lien social aisonneuve,  et 
crise individuelle : que les crises soient  l’échelle individuelle, collective, nationale 
ou mondiale ern, ain uy, u ra , , elles ont des e ets plus ou moins im-
portants, plus ou moins visi les sur la vie des personnes, des communautés et des 
institutions orin, 

n , la  a des e ets planétaires qui perdurent deux ans plus tard  u del  
du virus en lui m me, les mesures de con nement énéralisé qui ont été prises par 
la plupart des autorités pu liques du monde lo alisé constituent un aspect ma eur 
de ce e crise  Sur fond de crise sanitaire mondiale est déclenchée, dé ut , la 

uerre raine ussie qui retient l’a ention des médias en raison des potentielles 
conséquences internationales qu’elle peut énérer notamment en termes, écono-
miques et sociales , l appara t ainsi que les crises se succ dent et se 
cumulent dans un rythme qui sem le s’accélérer osa,  de fa on exponen-
tielle  ne accélération du temps qui fait écho aux travaux de    et 
son concept de  vitesse , qu’il envisa e comme un déterminant ma eur de l’or a-
nisation sociale

u del  des  crises , qui font l’o et d’une importante médiatisation, coha itent 
des  crises silencieuses  qui ont un impact sur le quotidien et le sens du quotidien 
des citoyens  es éné ciaires et les acteurs de l’intervention sociale en sont un 
exemple caractéristique  our les uns, leur situation précaire ou complexe qui peut 

tre caractérisée comme  en crise  voient leur di cile équili re mis un peu plus 
 mal  our les autres, non seulement ils su issent les e ets des crises mais leur 

mission principale, qui est de répondre aux di cultés de personnes, de roupes 
ou de communautés, s’en trouve exacer ée par les e ets des crises plus lo ales  

outons  cela les tensions qui traversent le champ de l’intervention sociale res-
tructurations, austérité ud étaire, réarchitecture des dipl mes, di cultés  recru-
ter, technicisation du rapport travailleurs social  personnes accompa nées, etc  

omme le souli ne   , le champ de l’intervention sociale sem le 
tre en perpétuelle recomposition, que ce soient en termes de politiques pu liques 

et de ouvernance, de formation ou de normes d’accompa nement sur le terrain

es  crises  successives et cumulatives, médiatisées ou silencieuses, requi rent 
de la part des intervenants sociaux, qu’ils soient décideurs, formateurs ou interve-
nants de terrain tout comme de la part des éné ciaires, d’a uster leurs actions, leur 
posture  es décideurs conceptualisent et me ent en uvre le cadre de l’action, 
les intervenants sociaux a issent aupr s des éné ciaires dans les fronti res de ce 
cadre autant que faire se peut  es personnes ayant recours  l’action pu lique se re-
trouvent dans leur  crise silencieuse  respective face  des procédures et normes 
qui évoluent au l des crises médiatisées  sont elles pour autant des victimes  
Sont elles pour autant impuissantes  
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* Comme le titre de l’encadré le précise, il s’agit d’une proposition de définition qui  

demande à être discutée. 

ETYMOLOGIE ET PROPOSITION 
DE DÉFINITION DU MOT « CRISE »*

tymolo iquement, le mot  crise  dérive du mot rec    et du mot latin  
risis  qui caractérise le choix entre deux options et implique un u ement et une 

décision  Son utilisation est d’a ord usitée dans le champ médical pour caractériser 
la phase paroxystique de la maladie, lorsque ce e derni re peut mener au retour 

 la vie d’avant la crise ou  la mort

e terme dé nit donc,  l’ori ine, le  moment  crucial d’un processus incertain 
qui déterminera l’issue de la crise, un  moment  qui nécessite un examen ou un 
u ement et un dia nostic ou une décision

a sémantique du mot évolue vers une utilisation en dehors du champ de la mé-
decine  partir du

me si cle  e mot perd peu  peu sa dimension de u ement et de décision 
pour se cantonner  quali er des  moments de rupture et de périodes raves  

u me si cle, son acception s’élar it encore pour caractériser les vicissitudes 
con oncturelles comme structurelles d’un syst me donné rdioni, 

u ourd’hui, une crise dura le crise économique, crise éner étique, crise écolo-
ique, etc  plon e les citoyens dans une incertitude sans perspective de résolu-

tion, sans dénouement  Selon  evault d’ llonnes , la crise est  devenue 
pour ainsi dire le milieu et la norme de notre existence 

insi, la crise qui étymolo iquement requérait une décision est caractérisée au-
ourd’hui par l’indécision dans un complet retournement de sens orin,  

Selon ce m me auteur, l’in ation de l’utilisation du mot  crise  est telle que sa 
si ni cation en est devenue oue  lle explicite tout au plus le fait que quelque 
chose dysfonctionne et renvoie au dé cit de notre savoir et  celui de la réalité 
sociale  n d’y remédier,  orin préconise la conception d’une société  comme 
syst me capa le d’avoir des crises 

ntre crises structurelles, con oncturelles et silencieuses, les  crises  ont des 
causes et des modalités de estions di érenciées  e qu’elles ont en commun est 
de me re les individus face  l’incertitude et  la précarisation en dépit des dis-
positifs mis en place par les autorités pu liques pour u uler ses e ets, comme le 
montrent les économistes hévenon, dema, li, 
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n e et, de nom reux auteurs, tant en sciences humaines qu’en sciences dures ou 
en sciences de la nature, y voient une opportunité de transformations individuelles 
et collectives lein,   orin,   laquelle l’intervention sociale n’échappe 
pas  es récents articles sur le travail de terrain pendant la  en témoi nent 

u asque,  ou d’autres moins récents el er,  qui me ent en exer ue 
la dimension professionnellement et socialement féconde des  crises  pour les 
intervenants de terrain  es contextes o li ent en e et  une rande adapta ilité 
et  davanta e de créativité, voire un sens artistique, dans les actes du quotidien 
tout en ne s’éloi nant pas, ou pas trop, des normes de l’institution et du politique 

uni a, 

insi que    le souli ne concernant les travailleurs sociaux  
comme l’artisan d’art, le travailleur social invente quotidiennement des outils, éla-

ore des méthodes appropriées pour chaque t che  accomplir , autrement dit, 
l’adoption contrainte de savoirs tre et de savoirs faires nouveaux ou inédits permet 
la mise en uvre de  pratiques émer entes  ais qu’en est il de l’inventivité 
en temps de crise des décideurs, des énévoles, des personnes accompa nées  

hacun de ces roupes d’individus se retrouve confronté  assurer une continuité 
dans un environnement incertain voire inédit  ans ce e perspective et  l’instar 
des travailleurs sociaux, ils sont conduits ou contraints,  leur initiative ou  celle de 
personne s  tiers,  faire un pas de c té dans leur posture et dans leur savoir faire  

ne con uration énératrice de  pratiques émer entes 

n de caractériser la  pratique  émer ente, nous retiendrons deux dé nitions  
a premi re a été éla orée,  l’initiative de l’ ence de la santé pu lique du anada 

S , par des universitaires travaillant dans le champ de la santé  a seconde, en 
rance, a été développée par le aut onseil au ravail Social S , une instance 

consultative placée aupr s du ministre char é des a aires sociales

 our l’ S , une  pratique prome euse  est une intervention, un pro ramme, 
une straté ie ou une politique qui a le potentiel ou  promet  de devenir une pra-
tique exemplaire  es pratiques prome euses peuvent en tre aux premi res étapes 
de leur mise en uvre ou de leur évaluation a al  al,

 our le S, une  pratique émer ente  se dé nit comme  es pratiques pro-
fessionnelles, qui créent une rupture avec l’existant pour répondre  des questions 
sociales, avec une construction sur le terrain, souvent inter institutionnelle, vers un 
chan ement dura le  S, 

ien que les contextes institutionnels dans lesquels se sont éla orées les deux dé-
nitions soient di érents, celles ci ont en commun d’ tre récentes et elles consi-

d rent la pratique prome euse ou émer ente comme une action qui, de par son 
potentiel, est amenée  une mise en uvre dura le  Se pose d s lors une série de 
questions concernant le repéra e de ces pratiques, leur évaluation, leur pérennisa-
tion et leur institutionnalisation  ans cet ar umentaire, nous utilisons la terminolo-
gie  pratiques émer entes , afin de faciliter sa lecture

ans la période de crises dura les et multiples que le monde lo alisé contempo-
rain expérimente, il reste important d’analyser les aspects domma ea les qu’elles 
produisent puisque leurs formes diverses et leur dé cit de conceptualisation restent 
lar ement  tre exploré, qu’il s’a isse de crises médiatisées ou de crises silen-
cieuses  l appara t cependant incontourna le d’étudier en quoi les crises peuvent 
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tre fécondes pour la pratique des di érents acteurs de l’action sociale : des poli-
tiques pu liques aux éné ciaires ainsi qu’  l’acte d’accompa nement mais aussi 
au champ de la recherche

es pratiques émer entes représentent des avancées issues de ces périodes incer-
taines, qu’elles restent des pratiques ad hoc ou qu’elles aient vocation  devenir 
pérennes  ans ce e perspective, la fonction des autorités pu liques et des déci-
deurs est centrale  n e et, ce sont les instances qui vont perme re l’institutionna-
lisation de ces pratiques nouvelles éla orées dans un contexte o  la trans ression 
de normes en vi ueur constitue parfois l’une des conditions de leur émer ence

e constat pose deux questions parmi de nom reuses autres : de quelle mar e de 
man uvre, de quelle li erté d’action disposent les acteurs pour reme re en ques-
tion l’existant et concevoir des solutions et pratiques adaptées  une demande 
sin uli re 

ans ces contextes de crise qui comportent un potentiel transformateur, l’éthique 
appara t comme une dimension incontourna le  a tension des acteurs de terrain 
entre les deux p les que sont l’éthique orientation énérale, ustice  et la mo-
rale norme, droit , selon la petite éthique de  icoeur n Svandra,  ou la 
responsa ilité éthique de   , s’en trouve elle recon urée ou 
a ustée   la suite de la théorie de  S , S  et  
RIJS  font reposer l’éthique sociale sur les institutions davanta e que sur 
les individus  utrement dit, elle dépend principalement de l’or anisation dont se 
dote une société et la fa on dont les droits et les devoirs sont répartis entre ses 
mem res  ’éthique individuelle quant  elle em rasse un champ eaucoup plus 
lar e puisqu’elle in ue sur les u ements et décisions du quotidien, tout en étant 
conditionnée ou contrainte, précisément, par le cadre qu’imposent les institutions  
Selon  S , l’o ectif est de tendre vers un  équili re ré échi   tra-
vers la cohérence des u ements portés face aux circonstances de la vie  a ques-
tion qui s’impose d s lors est de comprendre comment, dans a société de verre 

orcu , , o  la fra ilité et l’incertitude forment le quotidien des acteurs du 
champ du social, s’articulent la ustice ou l’éthique  le droit, les normes ou la mo-
rale icoeur,  

a con u aison de l’adapta ilité, de la créativité et de l’éthique en contexte de crise 
n’est pas propre aux intervenants de terrain mais concerne l’ensem le des acteurs 
concernés, dans leur r le et écosyst me respectif  es pouvoirs pu lics et leurs 
a ents aux personnes accompa nées, en passant par les énévoles, les interve-
nants sociaux, les formateurs et sans ou lier les chercheurs, les crises perme ent 
de revisiter ou de recomposer nos croyances, nos valeurs et nos savoirs

Les axes

e champ du social est un millefeuille traversé de tensions politiques, institu-
tionnelles, uridiques, éthiques et morales qui place les acteurs de l’intervention 
sociale dans des in onctions paradoxales  es périodes de crises exacer ent cer-
taines tensions et en a énuent d’autres, forcent  la recon uration des normes 
professionnelles et des valeurs personnelles et o li ent parfois  la trans ression  

utant de contextes qui favorisent l’inventivité voire la créativité et l’apparition de 
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pratiques émer entes  omment décider, comment accompa ner et quelle posture 
adopter face  l’inconnu et  l’imprévu, tout en restant dans une norme  accep-
ta le  

e con r s de l’ S propose d’explorer l’articulation rises  ratiques émer entes 
 travers l’étude des processus  l’ uvre et des e ets sur les di érents acteurs et 
éné ciaires de l’intervention sociale en tenant compte d’une dimension centrale 

en contexte contraint : l’éthique

Axe 1 – Les pratiques émergentes en contexte de crise : les processus à l’œuvre et 
ses acteurs ?

 uels sont les processus  l’ uvre dans l’éla oration et la mise en uvre 
de pratiques émer entes  estion de l’ur ence, analyses des questions 
sociales, processus de conceptualisation, partenariats noués, etc

  quoi se reconnait une pratique émer ente comme telle  ui l’identi e  
Sur quels crit res 

 uelles sont les mar es de man uvre, la li erté d’action dont se saisissent 
les acteurs concernés en situation de crise  olitiques, territoires, or anisa-
tions, professionnels, roupes sociaux vulnéra les, etc

 omment les acteurs et roupes d’acteurs territoires, roupes sociaux, po-
litiques, institutions, professionnel le s ou personnes accompa nées  contri-

uent ils  l’éla oration de pratiques émer entes 

Axe 2 – Les pratiques émergentes en situations contraintes : quel dialogue entre 
l’éthique et la morale ?

 uels pro l mes éthiques se posent dans des situations de  crise   uels 
modes et modalités de résolution y apporter 

 ans un contexte de crise o  les dimensions, individuelles, collectives, or-
anisationnelles et politiques se percutent, comment l’éthique et la morale 

s’articulent elles 

 es pratiques émer entes s’étayent elles sur des valeurs si ni catives, des 
orientations éthiques spécifiques ou un renversement de priorités 

Axe 3 – Politique et institutions articulées aux pratiques émergentes : actions d’ur-
gence, processus d’innovation et d’institutionnalisation

 n quoi les actions des di érents acteurs, produites en contexte de crise et 
souvent dans l’ur ence, transcendent elles les fronti res or anisationnelles 
et politiques 

 ui décide et sur quels crit res des pratiques émer entes  pé-
renniser ou institutionnaliser       
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 uel en sont les processus de terrain, institutionnels, scienti ques et po-
litiques 

 uels ensei nements tirer de pratiques émer entes issues de contextes 
de crises  omment analyser, décrire et formaliser la conceptualisation et 
la mise en uvre des pratiques émer entes  omment les faire conna tre, 
favoriser leur transféra ilité 

 uel travail prospectif d’anticipation est il réalisé dans la perspective de 
prochaines crises 

 ui en sont les acteurs 

Axe 4 - Acteurs de l’action sociale, de la recherche et de la formation autour des 
pratiques émergentes : expériences et mises en savoirs

 es pratiques émer entes font elles appara tre de nouveaux acteurs de  
l’action sociale 

ntra nent elles une redé nition des liens, des r les, des missions et des 
ones de pouvoir respectives 

 omment inté rer les pratiques émer entes  la recherche et aux forma-
tions en travail social  omment former aux pratiques émer entes 

 uels sont les e ets des crises sur les acteurs de l’action sociale : trans-
formation des priorités  odi cation du sens de l’action  etour du sens 
politique ou de l’en a ement vocationnel  ouvel équili re personnel et 
professionnel 

 omment l’action des énévoles se mutualisent elles  celle des travail-
leurs sociaux en temps de crise 
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Lundi 3 juillet 

8h30 - 17h00 : ccueil des con ressistes tout au lon  de la ournée  l’ S  
armentier

Visites de terrains de pratique 
10h00 - 12h00 : isite n  entre d’ ction Sociale rotestant  

14h00 - 16h30 : isite n  ssociation ean otxet  aison du Sacré ur

14h00 - 15h30 : isite n  ssociation urore  es marres

14h00 – 15h30 : isite n  ille de aris  a a rique de la Solidarité

14h00 - 15h00 et 15h00 - 16h00 : isite n  mma s Solidarité  ransfo

Visites libres
e  Social lu    rue de urenne  aris 

e musée du    rue éaumur  aris
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Mardi 4 juillet

Séance du matin : 9h00 – 12h00 au CNAM, 
conférences et tables rondes

9H00 – 9H30 : ALLOCUTIONS INAUGURALES 

Amphithéâtre Paul Painlevé

Intervenants :  ean hristophe   ministre des Solidarités, de l’autono-
mie et des personnes handicapées 

  aryse   résidente de l’ S 

  énédicte SS   dministratrice énérale du  
   

  avier   résident de l’ S aris armentier

  arcel   résident d’ S 
 
  avid   résident d’ S rance

anuel SS   irecteur énéral de l’ S armentier et pré-
sident du comité d’or anisation du e con r s international de 
l’AIFRIS

9H30 - 10H15 : CONFÉRENCE PLÉNIÈRE

Amphithéâtre Paul Painlevé 

rise et travail social, quels nouveaux paradi mes  (p 106)

athieu   résident du aut onseil du ravail Social  rance 

Animateur : arcel   résident de l’ S, ancien itulaire de  
  la chaire de travail social et de l’intervention 

10H30 - 12H00 : TABLE RONDE  

Amphithéâtre Paul Painlevé

e social en crise ou crise de la société  
Animateur :  arcel   résident de l’ S, ancien itulaire de la 
chaire de travail social et de l’intervention sociale,   rance         
* présence sous toute réserve
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Intervenants : 

- éline   Secrétaire énérale du omité nterministériel du andi-
cap , rance

- aroline   irectrice de l’ ssociation canadienne des travailleurs 
sociaux, anada

- ima   irectrice de l’ cole li anaise de formation sociale de 
l’université Saint  oseph de eyrouth, i an 

- uillaume    rofesseur de philosophie, aris iderot, rance

12h00 - 13h30 : Pause déjeuner à l’IRTS Paris 
Parmentier 

13h30 - 18h00 : Séances de l’après-midi à 
l’IRTS Paris Parmentier 

Première séance 13h30 - 15h30  

> Les ateliers « Recherches et expériences »

THÉMATIQUE : PRATIQUE   

•    Recontextualiser la place du travail social - Salle 202 

Présidente de séance : eline  

Atelier 1 : 13h30 - 14h10 :  e développement social : une réponse  la   
    crise   rance

 Auteur : laire   hercheur 
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Atelier 14 : 14h10 - 14h50 :              o construction de l’intervention et exper  
    tises multiples  rance

Auteurs : laire , nne  et 
atherine   hercheurs 

Atelier 27 : 14h50 - 15h30 : ntervenants sociaux en contexte udiciaire : 
di érentes postures et valeurs  anada

Auteur : sa elle S   tudiante

•    Approcher de nouvelles pratiques - Salle 203  

Présidente de séance : laire S

Atelier 2 : 13h30 - 14h10 :  n qu te de pratiques novatrices pour l’accom-
pa nement de eunes vivants avec un trou le 
neurodéveloppemental : enrichir le r le des 
travailleuses sociales a n de tempérer des 
crises  anada

Auteurs : line SS  et lexandra 
  hercheurs

Atelier 15 : 14h10 - 14h50 :  éférent ou coordinateur de parcours, un nou-
veau métier, de nouvelles fonctions   rance

Auteur : arc   hercheur

Atelier 28 : 14h50 - 15h30 : a pratique des intervenantes sociocommu-
nautaire en  au ué ec : une pratique 
émer ente en processus d’institutionnalisation 
 anada

Auteur : ominic S   hercheur

•    De l’exercice du jugement professionnel - Salle 205

Président de séance : ierre ndré  

Atelier 3 : 13h30 - 14h10 :  a démarche de référent de parcours une pra-
tique émer ente  la croisée de la con oncture 
du politique et du travail social  rance  ana-
da

Auteur : Sa ah   hercheur 
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Atelier 16 : 14h10 - 14h50 :  nalyse d’une décennie d’évolution du nom re 
de sanctions disciplinaires en travail social au 

ué ec : que pouvons nous en apprendre sur 
l’évolution des conditions d’exercice du u e-
ment professionnel   anada

Auteurs : ominique , hristian -
S  hercheur et étudiant

Atelier 29 : 14h50 - 15h30 :  es expériences de reconnaissance et de dénis 
pendant le processus d’évaluation et d’accrédi-
tation des familles d’accueil de proximité qué é-
coises  anada

Auteurs : atricia , arie ndrée 
, ulie   tudiante et chercheurs

•	 Les pratiques professionnelles au quotidien - Salle 206

Président de séance : avid  

Atelier 4 : 13h30 - 14h10 :  sa es et e ets des pauses che  les travailleuses 
militantes du secteur  pro t social  el ique

Auteur : lexandra S   tudiant

Atelier 17 : 14h10 - 14h50 : evenir praticien de l’action sociale  rance

Auteur :  ean ierre SS   nsei nant 

Atelier 52 : 16h40 - 17h20 :  ’inté ration au ué ec de travailleuses et de 
travailleurs sociaux formés  l’étran er : quels 
a ustements réciproques   anada

Auteurs : atherine  S , ina 
, nsei nant, tudiant
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THÉMATIQUE : FORMATION

•	 La formation, protagoniste d’engagement dans le travail  
social – Salle 217 

Président de séance : avier 

Atelier 5 : 13h30 - 14h10 :   ourquoi s’en a er dans des métiers  en crise 
  e sas de la formation comme espace de 

redé nition des motivations initiales  rance

Auteurs : enaud  et a er   
                hercheurs

Atelier 18 : 14h10 - 14h50 :  ntre crise professionnelle et crise sanitaire : 
remise en perspective des espaces formatifs 
pour l’émer ence d’un nouveau mod le d’ap-
prentissa e dans la formation des futurs tra-
vailleurs sociaux  rance

Auteur : Samira   nsei nante

Atelier 31 : 14h50 - 15h30 :  Soutenir la capacité des futurs professionnels 
en travail social  mo iliser leurs capacités nor-
matives en contexte de crise, par la construc-
tion de dispositifs péda o iques innovants   

rance

Auteur : alentine   nsei nante

•	 Aller vers un in situ dans la formation - Salle 214  

Président de séance : ran ois 

Atelier 6 : 13h30 - 14h10 :  ormer par immersion ou  in situ  des assis-
tants de service social  l’ S   rance

Auteur : Sylvie S   nsei nante  

Atelier 19 : 14h10 - 14h50 :  omment inté rer  la formation d’assistant de 
service social les pratiques émer entes autour 
de l’aller vers   rance

Auteur : Sandrine S    
                nsei nante 

Atelier 32 : 14h50 - 15h30 :  ’aller vers face  la crise des métiers de  
    l’humain  rance

Auteur : éline   nsei nante 
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THÉMATIQUE : PRISE DE POSITION

•	 Entre réalisme et projections - Salle 113

Présidente de séance : asmina S 

Atelier 7 : 13h30 - 14h10 :  a solidarité ce n’est pas tou ours  rose on 
    on   anada

Auteurs : oxane , Sonya   et 
ireille  hercheur et étudiants

Atelier 20 : 14h10 - 14h50 :  ispositifs d’aide alimentaire en crises : du temps 
pour parler, du temps pour a ir  el ique

Auteur : ran ois S   rofessionnel 

Atelier 33 : 14h50 - 15h30 :  erci de ne plus nous appeler usa er, d’accord  
ais alors comment devons nous vous vous ap-

peler  é exion sur le on usa e des mots a n 
d’en nir avec la crise sémantique  rance

Auteur : hierry   hercheur 

THÉMATIQUE : COVID 19

•	 Pratiques des unités locales de promotions sociales - Salle 122

Présidente de séance : Sa rina  

Atelier 8 : 13h30 - 14h10 :  es travailleurs sociaux des unités locales de pro-
motion sociales face  la crise du covid pratiques 
et en eux  tude de cas du ouvernorat de l’ ria-
na  unisie

Auteurs : men  SS  et ella   
                  rofessionnels

Atelier 21 : 14h10 - 14h50 :  e fonctionnement des structures de la pre-
mi re li ne en période de

ovid : les unités locales de la promotion sociale 
comme exemple  unisie 

Auteur : aten   rofessionnel
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Atelier 34 : 14h50 - 15h30 :  xpériences de réseaux locaux d’action collec-
tive au anada : comment ils évoluent pendant 
et apr s la crise de    anada 

Auteurs : ndré nne , ucie  et 
rédéri    hercheur et étudiants

THÉMATIQUE : JEUNESSE 

•	 Accompagner de l’enfance à l’âge adulte - Salle 219  

Président de séance : rnaud  

Atelier 9 : 13h30 - 14h10 :  e lien individu société au c ur de la transfor-
mation du social : trames narratives d’interve-
nants en a és   faire ensem le  pour la pe-
tite enfance  anada

Auteurs : udrey , Sylvie                      
                rofessionnelles

Atelier 22 : 14h10 - 14h50 :  e placement  ma orité : tensions de r les au 
c ur de la parentalité d’accueil  anada

Auteurs : artine , arie ndrée 
, sa elle   tudiante et 

chercheuses

Atelier 35 : 14h50 - 15h30 :  a participation des eunes pendant le pla-
cement dans le syst me de protection de la 
eunesse et ses impacts sur le processus d’au-

tonomisation et de transition vers la vie adulte 
 anada 

Auteurs : osita S , essica -
, milie , essy , ene-

vi ve , arcelle   her-
cheur et éné ciaires
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THÉMATIQUE : FÉMINISME & GENRE 

•	 Etudes de genre au féminin - Salle 112

Présidente de séance : éatrice 

Atelier 10 : 13h30 - 14h10 :  a recherche d’aide de femmes se situant dans 
un contexte de vulnéra ilité  la  : expériences 
de femmes handicapées, a nées et immi rantes  

anada

Auteur : athalie S SS   hercheuse

Atelier 23 : 14h10 - 14h50 :  es colla orations intersectorielles pour réduire 
le risque lors de situations de violence entre par-
tenaires intimes : erspectives des survivantes  

anada

Auteur : élyne   hercheuse

Atelier 36 : 14h50 - 15h30 :   ne tr s elle folie porteuse d’espoir  : 
nalyse intersectionnelle des dé s et des oppor-

tunités d’une recherche action participative fé-
ministe en contexte de crises multiples  anada 

Auteur : ireille   tudiante

THÉMATIQUE : SOINS - PATHOLOGIES 

•	 Vécus du soin, pathologies, pratiques de bien être - Salle 123

Présidente de séance : arole    

Atelier 11 : 13h30 - 14h10 :  a sou rance professionnelle et éthique des 
soi nants : l’amorce d’un dialo ue constructif  
 anada

Auteurs : ean ierre  et ouise   
                  nsei nants 

Atelier 24 : 14h10 - 14h50 :  rises silencieuses  e cas d’adultes S , por-
teurs de di érence invisi le  rance

Auteur : incent   hercheur
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Atelier 37 : 14h50 - 15h30 :  aire coha iter des pratiques et savoirs pluriels 
pour soutenir le ien tre des eunes au un-
avi  : ré exions autour de la communauté de 
pratique en santé mentale eunesse tautsi ut 
 anada

Auteurs : ominique , anique -
S  et ucie   tudiant et 
chercheurs

THÉMATIQUE : RECHERCHE  

•    Initiatives en recherches-action et participatives - Salle 201  
Présidente de séance : ve e   

Atelier 12 : 13h30 - 14h10 :  ’épistémolo ie post pauvreté : les résultats de 
l’espace colla oratif  roiser les savoirs avec 
tous   rance  

Auteurs : alérie , arion -
, athy S , aud , o lie 

 et lsa  SS   rofes-
sionnels   

Atelier 25 : 14h10 - 14h50 :  i nes de r te : créer et développer un la ora-
toire de recherche dans le milieu, par le milieu 
et avec le milieu  rance  

Auteurs : en amin SS  et ahar         
                    hercheurs   

Atelier 38 : 14h50 - 15h30 :  evenir praticien chercheur, un nouvel espace 
de résistance  e la sensi le crise  la transfor-
mation des acteurs  rance  

Auteurs : arie SS S  et 
icolas   hercheurs
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> Les groupes thématiques

THÉMATIQUE : TRAVAIL SOCIAL À L’ÈRE NUMÉRIQUE

•	 Atelier 1A : Le devenir du travail social à l’ère numérique - Salle 
E23

Président de séance : a ien  

13h30 - 14h10 :  olitiques communautaires européennes di itales et pra-
tiques professionnelles émer entes dans le champ du so-
cial 

Auteurs : aurence , nne , 
Salim   ascale 

14h10 - 14h50 :   e télétravail a t il un avenir en intervention collective  

Auteur : Sylvie S

14h50 - 15h30 :   e travail social ro otisé et automatisé, une crise   
   annoncée 

Auteur : ndré 

•	 Atelier 1B : Professionnels et pratiques du travail social à 
l’épreuve du numérique - Salle 408

Président de séance : ean ran ois 

13h30 - 14h10 :  e positionnement des professionnels de l’insertion vis
vis du numérique dans un contexte de crise socio sani-

taire : proposition d’une typolo ie

Auteurs : édric , a l   homas  
                

14h10 - 14h50 :  e  moment numérique  du travail social : mani res de 
faire et raisons d’a ir des travailleurs sociaux

Auteur : ran ois S

14h50 - 15h30 :  uand l’in énierie sociale et informatique s’allient pour 
construire une technolo ie d’accompa nement social et 
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de matchin  numérique pour lu er contre le ch ma e 
de tr s lon ue durée

Auteurs : Stéphane   aria S

>  Les forums

13h30 - 15h30 Forum 1 : Évolution du Travail social - Salle E21 (p 112)

Animation : Stéphanie , ervé , orina , atric  
, 

>  Co-constructions 

13h30 - 15h30 Co-Construction 1 : coup de Boost Monopoly - Belgique -  
Salle 212 (p 119)

Participants : aetitia  et atric  SS , coordinateurs et  accompa-
nateurs sociaux pour l’animation du eu

15h30 - 16h00 : Pause de l’après-midi  
 
Performance artistique : Le peuple danseur, performance de Flamenco dans la 

cour de l’IRTS Paris Parmentier.
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Deuxième séance 16h00 à 18h00 

>  Les ateliers « Recherches et expériences »

THÉMATIQUE : PRATIQUE

•	 Protection de l’enfance : problématiques - Salle 202 

Président de séance : arc  

Atelier 39 : 16h00 - 16h40 :  uvrer sous la contrainte : le processus 
décisionnel des intervenantes de la protection 
de la eunesse relativement aux décisions de 
compromission, de retrait et de placement des 
eunes utochtones  anada 

Auteur : riane   hercheuse

Atelier 50 : 16h40 - 17h20 :  e ard critique sur les conditions de pratique en 
protection de la eunesse  la lumi re de la pers-
pective des syst mes de unro  anada

Auteurs :  osita S , arie o lle 
 et sa elle nn   

 hercheuse

Atelier 61 : 17h20 - 18h00 :  a création d’une mesure unique pour les inter-
ventions  domicile en protection de l’enfance  

rance 

Auteur : atric    hercheur

•	 Réadapter les pratiques face à la COVID 19 - Salle 203 

Présidente de séance : race S 

Atelier 40 : 16h00 - 16h40 :  evenir en pandémie de la crise  l’art   
    du ricola e  rance

Auteur : avid   hercheur

Atelier 51 : 16h40 - 17h20 :  ratiques émer entes de entre communau-
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taire de loisir au ué ec développées en pé-
riode de crise macrosociale  anada

Auteur :  ulie   hercheur

Atelier 62 : 17h20 - 18h00 :  ntervention sociale en situation de crise dans 
le contexte tunisien  unisie 

Auteur : li   hercheur

•	 Méthodologies innovantes de l’intervention sociale – Salle 205

Président de séance : ean arc S S 

Atelier 41 : 16h00 - 16h40 : ro et en travail social dura le  el ique

Auteurs : ascal , ascale  et 
ierre   ormateur et chercheurs 

Atelier 63 : 17h20 - 18h00 :  e pro et pip : une communauté de pratiques 
pancanadiennes pour la prévention de l’extré-
misme violent  anada 

Auteur : a lo   hercheur 

Atelier 30 : 14h50 - 15h30 :  ne pratique émer ente en intervention col-
lective : la formation au visionnement critique 
des médias  anada

Auteur : na   hercheuse

THÉMATIQUE : FORMATION

•	 Les modalités de stage dans la formation en travail social - 
Salle 217  

Présidente de séance : éline  

Atelier 42 : 16h - 16h40 :  epenser l’expérience des sta es en travail 
social :  entre inclusion et accompa nement 
des sta iaires ayant des esoins socio péda o-

iques  anada

Auteurs : acinthe  et ominique  
    hercheurs
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Atelier 53 : 16h40 - 17h20 :  oconstruire une vision commune de l’anxié-
té de performance vécue par les sta iaires en 
travail social a n de mieux les accompa ner -  

anada

Auteurs : atricia  et ominique  
                   hercheurs

Atelier 64 : 17h20 - 18h00 :  es sta es en travail social  la con uence de 
normes multiples : quelles in uences sur la pro-
fessionnalisation des futures travailleuses so-
ciales et futurs travailleurs sociaux   rance

Auteurs : sa elle  et artine  
    hercheuses

•	 L’assemblage des savoirs ou la co-construction dans la forma-
tion - Salle 214

Présidente de séance : Sylvie S  

Atelier 43 : 16h00 - 16h40 :  ormer aux pratiques innovantes pour repenser 
l’intervention et penser l’ tat d’intervention so-
ciale  el ique 

Auteurs : ierre S  nsei nant 

Atelier 54 : 16h40 - 17h20 :  a co construction dans la formation en travail 
social  rance

Auteurs : Si ylle S , arole   
nsei nantes 

Atelier 65 : 17h20 - 18h00 :  uand les crises se succ dent, que fait la forma-
tion en travail social    rance

Auteurs : Sandrine , leur , élanie 
  hercheuses
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THÉMATIQUE : PRISE DE POSITON 

•	 Pratiques émergeantes - Salle 113

Président de séance : incent  

Atelier 44 : 16h00 - 16h40 :  ’interprofessional empathy  anada

Auteurs : acques , hristiane -
, et anielle S  her-

cheurs

Atelier 55 : 16h40 - 17h20 :  es pratiques contemplatives : pour approfon-
dir l’apprentissa e et l’ensei nement critique 
et ré exif  anada

Auteurs : mmanuelle , erna S, 
yriam   hercheur et étudiants 

Atelier 66 : 17h20 - 18h00 :  es pratiques émer entes et leurs in uences 
multiples sur l’intervention, la formation et la 
recherche en travail social : l’inventivité néces-
saire en temps de crise - Suisse

Auteur : Sylvia    hercheur

THÉMATIQUE : COVID-19 

•	 Accompagnement social et participation des personnes durant 
la pandémie - Salle 122

Présidente de séance : rance  

Atelier 45 : 16h - 16h40 :  ’accompa nement social en situation de crise 
sanitaire au risque de la reductio ad ovi-
dum   rance

Auteur : ean   hercheur

Atelier 56 : 16h40 - 17h20 :  ontri ution de l’or anisation communautaire 
au ué ec en contexte de crise pandémique : 
ré exions et apprentissa es pour la pratique - 

anada
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Auteurs : arie él ne S S et Su ie 
  hercheuse et professionnelle

Atelier 67 : 17h20 - 18h00 :  es pratiques de participation des personnes 
a nées en contexte pandémique : émer ence, 
résistance et continuité  anada

Auteurs : sa elle  et livier 
  hercheuse et étudiant

•	 La situation des migrants et des réfugiés en contexte de crise - 
Salle 121  

Président de séance : ya id SS  

Atelier 46 : 16h00 - 16h40 :  Surmonter la crise n’est pas évident, y résister 
reste encore  inspecter  unisie

Auteurs : mina , Saadia S                                                                      
   rofessionnelles

Atelier 57 : 16h40 - 17h20 :  ’intervention des municipalités aupr s des mi-
rants en unisie : un dynamisme exceptionnel 

dans le contexte pandémique  unisie

Auteurs : nes   rofessionnelle

Atelier 68 : 17h20 - 18h00 :  ’accueil des réfu iés durant l’état d’ur ence sa-
nitaire lié au   talie

Auteur : nna   hercheuse

THÉMATIQUE : JEUNESSE 

•	 Prises en charge des difficultés et souffrances des enfants - Salle 
219

Président de séance :  ierre  

Atelier 46 : 16h - 16h40 :  uptures scolaires, protection de l’enfance et in
visi ilité des iné alités sociales : l’analyse par le 

as d’un dispositif institutionnel de placement  
Suisse

Auteur : uca   hercheur
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Atelier 58 : 16h40 - 17h20 :   oi, e ne savais pas qu’on allait partir pis ’ai 
pas pu prendre des a aires   ’expérience des 
enfants et des adolescents en maison d’hé er-

ement pour femmes victimes de violence  
anada

Auteurs : acqueline , arc   
                - tudiant, chercheur

Atelier 69 : 17h20 - 18h00 :  ’une anomalie locale  un chan ement de pa-
radi me : l’exemple des adversités su ies du-
rant l’enfance dverse childhood experiences, 

s   rance

Auteur : arc   rofessionnel

THÉMATIQUE : ALTÉRITÉS

•	 Accueillir et accompagner les personnes venues d’ailleurs - 
Salle 110  

Président de séance : milie 

Atelier 48 : 16h - 16h40 :  romouvoir un accompa nement lo al des 
personnes exilées : émer ence et institution-
nalisation d’un dispositif atypique  rance

Auteur : ulie   hercheuse

Atelier 59 : 16h40 - 17h20 :  u del  de la cl ture : accueil des réfu iés en 
ala re  talie

Auteur : alter   hercheur

Atelier 70 : 17h20 - 18h00 : uand la crise de l’accueil des réfu iés rév le 
des formes émer entes de protection sociale  
e cas de l’assistance aux exilés dé outés du 

droit d’asile  rance

Auteur : rederic   hercheur



66

THEMATIQUE : SOINS - PATHOLOGIES

•	 Pathologie et soins des addictions - Salle 123  

Présidente de séance : achida S

Atelier 48 : 16h00 - 16h40 :  oxicomanie, dépendances et services de sou-
tien : risques accrus et iné alités de service pour 
les rancophones des communautés de lan ue 
o cielle en situation minoritaire au anada  a-
nada

Auteurs : anielle  SS  et evin  
- hercheuse et étudiant

Atelier 59 : 16h40 - 17h20 :  ’intervention par les pairs en contexte de crise 
des surdoses  anada

Auteurs : ntoine S S   
                tudiant

Atelier 70 : 17h20 - 18h00 :  rise des surdoses : pratiques en émer ence et 
r les des acteurs impliqués  anada

Auteurs : ndré nne  et ntoine 
S S  hercheur, étudiant

THÉMATIQUE : ECOLOGIE

•	 Prise en compte de la crise écologique par le travail social - 
Salle 218  

Président de séance :  rnaud  

Atelier 49 : 16h00 - 16h40 :  colo ie et ravail Social : axe  cteurs de l’ac-
tion sociale, de la recherche et de la formation 
autour des pratiques émer entes : expériences 
et mises en savoirs  rance

Auteur : arie S   nsei nante

Atelier 60 : 16h40 - 17h20 :  uelles pratiques, quels savoirs pour promou-
voir la transition écolo ique en travail social  - 

anada
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Auteurs : Sue nn , ric     
  hercheuse, étudiant

Atelier 71 : 17h20 - 18h00 :  Sauver la plan te  a contri ution des travail-
leuses sociales pour penser et a ir la transition 
écolo ique  anada

Auteurs : athalie S , élanie 
, riane   hercheuse, 

étudiante

> Les groupes thématiques

•	 Atelier 2A : Numérique et action communautaire - Salle E23
Présidente de séance : Sylvie S

16h - 16h40 :  ratiques d’en a ement  l’ re numérique pendant la 
crise de la  : l’expérience de mem res du e rou-
pement qué écois des intervenantes et intervenants 
en action communautaire en SSS et SSS   
visio conférence  

Auteur : ric  ’ S

16h40 - 17h20 :  ouvelles pratiques en intervention sociale dans le 
contexte de la covid  en milieu communautaire et ins-
titutionnel et les usa es des nouvelles technolo ies de 
l’information et de la communication visio conférence  

Auteurs : osée  et élanie 

17h20 - 18h00 :  a recherche communautaire et l’intervention en li ne 
comme réponse  l’in ustice épistémique vécue par les 
personnes de la diversité sexuelle et de genre

Auteur : or e S 

•	 Atelier 2B - Former au numérique, former par le numérique - 
Salle 408

Présidente de séance : ascale 

16h00 - 16h40 :  odule de n de er cycle :  e travail social  l’épreuve 
du numérique : dynamique, en eux et perspectives   

résentation de posters illustrant les ré exions des étu-
diants en travail social
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Auteurs : homas , astien   éa-
trice S

16h40 - 17h20 :  ratiques andra o iques numériques émer entes dans 
les formations en travail social

Auteur : ann 

17h20 - 18h00 :   andémie de la ovid   : uand un virus secoue les  
   pratiques

Auteur : a ien   icolas SS

> Les forums

15h30 – 17h30 : Forum 2 : Les revues de Recherche en TS : Quel avenir ?  
- Salle E21 (p 112)

Animation : hilippe 

16h00 - 18h00 Forum 3 :  Professionnalisation de l’intervention sociale  
- Salle E22 (p 113) 

Animation : ran oise S , ean ran ois S , ve e   

> Co-constructions 

16h00 - 18h00 Co-construction 2 : Jeux de plateau (Kijoulou ou la Colline)  
Emmaüs Solidarité - Salle 212 (p 120)
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Mercredi 5 juillet

Séance du matin : 9h00 - 12h00 au CNAM, 
conférences et tables rondes
9H00 - 10H00 : CONFÉRENCE PLÉNIÈRE

Amphithéâtre Paul Painlevé 

Quel travail social vert aujourd’hui ? (p 107)

Intervenant : Sue nn   rofesseure a ré ée, cole de ravail Social, 
niversité de ontréal  anada 

 
Animateur : ran ois , résident du conseil scienti que permanent de 
L’AIFRIS

 

10H00 - 10H30 : REVUE AIFRIS, ECRIRE LE SOCIAL 

Amphithéâtre Paul Painlevé

10H30 - 12H00 : TABLE RONDE 

Amphithéâtre Paul Painlevé

Crise écologique : Quelles réponses du travail social ? 

Animateur : Sylvie S  rofesseure  l’ cole de travail social de l’ niversi-
té du ué ec  ontréal l’   anada 
 
Intervenants :  
 ean uc S   ice président du  onseil national consultatif des 

personnes handicapées , ondateur du roupement ran ais des personnes an-
dicapées   
 
 hristophe   irecteur du développement dura le du minist re des 

a aires étran res 
 
 na s   ormatrice  l’ cole ratique de Service Social SS , rance 

 
 lisa e a   a tresse de conférences sociolo ie, 
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12h00 - 13h30 : Pause déjeuner à l’IRTS Paris 
Parmentier 

13h30 - 18h00 : Séances de l’après-midi à 
l’IRTS Paris Parmentier 

Première séance 13h30 - 15h30  

> Les ateliers « Recherches et expériences »

THÉMATIQUE : PRATIQUE  

•	 Des méthodes à la place de l’entraide - Salle 205

Présidente de séance : nne 

Atelier 72 : 13h30 - 14h10 :  es dé s d’un dispositif méthodolo ique inno-
vant pour saisir les cultures uvéniles dans les 
espaces ur ains et numériques  Suisse   

Auteurs : arc  et nnamaria   
    hercheurs

Atelier 84 : 14h10 - 14h50 :  aire prendre part aux  choses du commun  : 
analyse du dispositif o  el ique   

Auteur : ustine   hercheuse   

Atelier 96 : 14h50 - 15h30 :  Solidarité mo ilisée par les personnes ées : 
des réseaux de soutien invisi les  anada   

Auteurs : lda S  et sa el     
                hercheurses
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•	 Précarité alimentaire, emploi et écologie - Salle 202 

Présidente de séance : arole      

Atelier 73 : 13h30 - 14h10 :  aciliter l’insertion socioprofessionnelle des 
personnes tr s éloi nées du marché du travail 
en contexte de crise du travail et de l’emploi : 
résultats d’une étude de recherche action  a-
nada   

Auteurs : Sa rina  et hristiane 
  hercheuses   

Atelier 85 : 14h10 - 14h50 :  n eux et perspectives du travail social dans la 
lu e contre la précarité alimentaire  rance   

Auteur : lexia S   hercheuse  

Atelier 97 : 14h50 - 15h30 :   es pu lics vulnéra les face  la crise éner é-
tique : quelles initiatives possi les   rance  

Auteur : rnaud   hercheur    

 

 

•	 L’accès aux droits : Entre batailles et renoncement - Salle 203

Présidente de séance : n s 

Atelier 74 : 13h30 - 14h10 :  enoncer  ses droits : discours et pratiques 
a entives des personnes en situation de préca-
rité  Suisse 

Auteur : rédérique S   hercheuse

Atelier 86 : 14h10 - 14h50 :  Solidarité et ré imes de l’a achement social du 
chili : une approche qualitative  hili  

Auteur : na aria   hercheuse 

Atelier 98 : 14h50 - 15h30 :  roits des personnes ées en période de pan-
démie : sens de l’existence aux es avancés et 
crise socio sanitaire  el ique  

Auteur : yriam   nsei nante 
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THÉMATIQUE : FORMATION    

•	 Entre transitions et précarités étudiantes dans la formation - 
Salle 217  

Président de séance : incent  

Atelier 75 : 13h30 - 14h10 :  es étudiants en travail social  l’épreuve de  
    leur précarité  rance   

Auteur : adia   nsei nante 

Atelier 87 : 14h10 - 14h50 :  ra ectoires de formation de eunes en situation 
de précarité de sé our  en ve : contexte et res-
sources - Suisse   

Auteurs : lexandra  et laudio   
                  hercheurs  

Atelier 99 : 14h50 - 15h30 :  ratiques d’accompa nement des étudiants au-
tochtones : comment les actions des interve-
nants scolaires du ué ec contri uent elles  la 
réconciliation des utochtones avec le syst me 
éducatif postsecondaire   

Auteurs : athalie S SS  et arie ierre  
                  hercheuses  

  

•	  La formation s’adapte à la COVID 19 - Salle 214  

Présidente de séance : na  

Atelier 76 : 13h30 - 14h10 :  epenser les dispositifs péda o iques en S 
en contexte de la crise sanitaire du   
: entre adaptation immédiate et e ets  lon  
terme  réf  :   rance 

Auteurs : melie S et nne aure  
 hercheuse et ensei nante  

Atelier 88 : 14h10 - 14h50 :  andémie de   et ensei nement au 
ué ec : quand l’ensei nement devient l’inter-

venant  anada 

Auteurs : ascal , ve  et 
anielle S  tudiant, chercheurs   

Atelier 100 : 14h50 - 15h30 :  e l’épreuve pandémique au développement 
d’une communauté de pratique interuniversi-
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taire : entraide inédite entre actrices de la for-
mation pratique en travail social au ué ec  

anada 

Auteur : Sandra   hercheuse  

THÉMATIQUE : PRISE DE POSITION  

•	 À la croisée des savoirs - Salle 113  

Président de séance :  rancis S  

Atelier 77 : 13h30 - 14h10 :  ’ouverture internationale dans le champ du 
travail social, une opportunité pour soutenir le 
renouvellement des postures et des pratiques 
face aux crises  rance 

Auteurs : icolas  et arion    
                 nsei nants  

Atelier 89 : 14h10 - 14h50 :  éa rmer le sens du travail social : récit d’une 
expérience reliant des acteurs de terrain, la re-
cherche et la formation  el ique 

Auteur : élanie   nsei nante  

Atelier 101 : 14h40 - 15h30 :  e sens fait sa crise  roisons nos savoirs avec 
une personne concernée  rance 

Auteurs : ri i e  et rnaud   
                 nsei nants 

  

THÉMATIQUE : COVID 19 

•	 Violences faites aux femmes durant la crise pandémique - 
Salle 122

Présidente de séance : éline  

Atelier 78 : 13h30-14h10 :  es pratiques professionnelles aupr s des 
femmes victimes de violence con u ale  
l’épreuve de la crise du    rance 

Auteur : va S    hercheuse
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Atelier 90 : 14h10-14h50 :  tude sur les femmes en situation de vulnéra-
ilité face  la crise de   en unisie et 

intervention sociale : e cas des travailleuses du 
sexe  unisie 

Auteur : oe     hercheur  

Atelier 102 : 14h50-15h30 :  iolence con u ale dans le contexte de la pandé-
mie de   :

omprendre les conduites contr lantes et coer-
citives pour assurer la sécurité des victimes 
 anada 

Auteurs : Simon , élanie , 
ichele , lexandra , alérie 

 et sa elle   tudiants et cher-
cheurs   

THÉMATIQUE : JEUNESSE  

•	 Participations/voix des jeunes - Salle 219  

Président de séance :  Stéphane  

Atelier 79 : 13h30 - 14h10 :  onner une voix aux eunes  la suite d’une ca-
tastrophe : en eux éthiques et méthodes partici-
patives prome euses  anada  

Auteurs : ve  et anielle S   
                 hercheuses 

Atelier 91 : 14h10 - 14h50 :  ecension des facteurs déterminant la participa-
tion des enfants et des eunes au processus déci-
sionnel pendant le placement  anada 

Auteurs : osita S , nta  et 
sa elle nn    hercheuses 

Atelier 103 : 14h50 - 15h30 :  a di cile prise en compte de la parole des en-
fants dans les processus de placement en famille 
d’accueil : le paradi me de l’adulte décideur  
Suisse 

Auteurs : rédérique S  et nnamaria  
    hercheuses
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THÉMATIQUE : FÉMINISME & GENRE   

•	 Identités de genre - Salle 112

Président de séance : ean arc S S

Atelier 80 : 13h30 - 14h10 :  ppropriation des espaces ur ains par les 
eunes arc en ciel et politiques cantonales et 

municipales en mati re d’orientation sexuelle 
et e ective et d’identité de enre  Suisse 

Auteur : arita S   hercheuse  

Atelier 92 : 14h10 - 14h50 :  e pro ramme de liaison de la linique auve : 
d’une réponse collective aux impacts de la -

  sur les personnes  mi rantes  
ontréal  un mod le pérenne d’intervention 

collective   anada 

Auteurs : Sé astien , d ard  et 
oxane   tudiant et chercheurs  

Atelier 104 : 14h50 - 15h30 :  ’intervention féministe intersectionnelle et 
l’action sociale du omité eclerc  anada

Auteur : aria en eh S

THÉMATIQUE : ALTÉRITÉS  

•	 Parcours de migration et adoption - Salle 110

Président de séance : alter 

Atelier 81 : 13h30 - 14h10 :  a représentation sociale de l’émi ration en 
rance che  les eunes al ériens  

Auteur : achida S  hercheuse

Atelier 93 : 14h10 - 14h50 :  es coulisses des processus d’inté ration    
    rance 

Auteur : éatrice   hercheuse

Atelier 105 : 14h50 - 15h30 :  ’adoption d’enfants : une réponse aux crises 
nationales et internationales  rance 

Auteur : ulie e   hercheuse
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THÉMATIQUE : SOINS-PATHOLOGIES   

•	 Intersections et coopérations du travail social et milieu du soin 
- Salle 123 

Présidente de séance :  milie 

Atelier 82 : 13h30 - 14h10 :  ravail social au milieu des louses lanches : 
’accompa nement par l’équipe éducative des 

mineurs en pédiatrie  Suisse  

Auteur : nna   tudiante  

Atelier 94 : 14h10 - 14h50 :  a colla oration entre éducateurs sociaux et 
in rmiers dans les institutions du handicap en 
Suisse romande : quels développements et en-
eux   Suisse  

Auteurs : lida  et mélie SS     
                hercheuses  

Atelier 106 : 14h50 - 15h30 :  es tensions de r le : les éducateurs et éduca-
trices sociales dans le champ du handicap psy-
chique : a entes, questionnements, crises de 
sens  Suisse  

Auteur : milio   nsei nant  

 

THÉMATIQUE : RECHERCHE 

•       Evolution des méthodes et des outils de recherche -  
         Salle 201  
Président de séance : ya id SS

Atelier 83 : 13h30 - 14h10 :  S’initier  la recherche en questionnant les pra-
tiques émer entes des travailleurs sociaux en 
temps de ovid  rance

Auteurs : milia , atherine SS    
                nsei nante, étudiante

Atelier 95 : 14h10 - 14h50 :  es pratiques émer entes dans l’enqu te de ter-
rain et la recherche pour le travail social  Suisse

Auteur :  va   hercheuse
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Atelier 107 :  14h50 - 15h30 :  e quelques champs de pratiques émer entes 
et leurs acteurs dans la société roumaine : syn-
th se ré exive des connaissances apportées 
par le passa e  l’étude  distance d’un terrain 
de recherche  rance 

Auteur : any   hercheur

> Les groupes thématiques

THÉMATIQUE : TRAVAIL SOCIAL À L’ÈRE DU NUMÉRIQUE  
 

•	 Atelier 3A : Produire des outils numériques pour l’interven-
tion - E23

Présidente de séance : aure 
  

13h30 - 14h10 :   e pro et anxiety et les racines de crise écolo ique   
  ecture atesonnienne des crises   

  Auteurs : aurence  et a tan S   

14h10 - 14h50 :   e crises en surprises expérience intuitive de création  
  d’un pro iciel par des acteurs du non marchand  

  Auteur : hilippe S   

14h50 - 15h30 :  S  : ne application favorisant la résilience face  la  
   crise suicidaire   

  Auteurs : driane , écile , élanie   
  , et urélie    

•	 Atelier 3B : Vers l’inclusion des éloignés du numérique - Salle 
408

Présidente de séance : nne   

13h30 - 14h10 :    ever le voile sur l’éloi nement du numérique :             
                 approches conceptuelles et quanti cation du   
  phénom ne en rance   

  Auteurs : ascal , ér me , a  
  rianne  et ucie  S



78

14h10 - 14h50 :     e la dématérialisation de l’ tat social  l’institutionnali 
  sation d’un droit d’inclusion numérique : exploration   
  sociolo ique et éthique   

  Auteur : ean ran ois  

14h50 - 15h30 :      oids des acteurs de l’intervention sociale et prise en  
  compte  des pratiques professionnelles émer entes   
  dans le processus de construction des politiques  
  d’inclusion numérique : une perspective comparative  
  el ique Suisse   

  Auteurs : éatrice S  et érine   
    

> Les forums

13h30 - 15h00 Forum 4 :  Verdir le Travail Social - Salle E21 (p 114)

nimé par Sue nn  et ric  , niversité de ontréal

 
13h30 - 18h00 Forum Français : Les enjeux de la désinstitutionalisation – France - 
Salle E22 (p 116)

nimé par ean uc S   

> Co-constructions 

13h30 - 15h30 Co-construction 3 : Médiation artistique « Des Masques » - Salle 
212 (p 120)

15h30 - 16h00 : Pause de l’après-midi  
 
Prestation artistique : Performance de danse contemporaine par l’ENS (p 124)
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Deuxième séance 16h00 - 18h00  

>  Les ateliers « Recherches et expériences »

THÉMATIQUE : PRATIQUE   
 

•	 Stigmatisation, discrimination et inégalités - Salle 205 

Présidente de séance :  laire 

Atelier 108 : 16h00 - 16h40 :   ’était triste avant que a arrive, ine e  -  
    anada  

Auteurs : ara  et ade S  
tudiante et professionnelle 

Atelier 118 : 16h40 - 17h20 : efamiliarisation de l’aide apportée aux en-
fants en situation de handicap et renforcement 
des iné alités professionnelles  l’é ard des 
m res  rance  

Auteur : arc   hercheur

Atelier 129 : 17h20 - 18h00 :  tre sourd en talie en contexte de crise : ien 
plus qu’un pro l me éthique  talie 

Auteur : onata   hercheuse

 

•	 Qu’en est-il du soutien à la parentalité ? - Salle 202

Président de séance : ean arc S S 

Atelier 108 : 16h00 - 16h40 :  e mod le  : transformation des pratiques 
en mati re de violence con u ale dans le sec-
teur de la protection de la eunesse au ué ec 
 anada 

Auteurs : Simon , arie oelle -
, alérie , lexandra , 

sa elle  et ntoine   her-
cheurs, étudiants, professionnels   
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 Atelier 119 : 16h40 - 17h20 :  uand des initiatives de soutien  la parenta 
    lité spontanées sont accompa nées par un   
    or anisme pu lic, une réor anisation interne  
    du processus  el ique 

Auteur : ntoine   rofessionnel   

Atelier 130 : 17h20 - 18h00 :  nterventions socioéducatives  domicile en   
faveur de la parentalité  Suisse 

Auteurs : auro , ran oise S , 
ude , aryl ne  et aelia 

S   hercheur, ensei nant, professionnels   

 

 

•	 Retour sur expérience et interaction sociale - Salle 203

Présidente de séance : Sylvie S  

Atelier 109 : 16h00 - 16h40 :  etour sur expérience d’une étude comparée 
entre le hili et la rance sur les représentations 
sociales des roupes sociaux au su et de la pro-
tection sociale de leur pays  rance 

Auteurs : ine  et alila    
  nsei nantes  

Atelier 120 : 16h40 - 17h20 :  uand la question sociale convoque le politique, 
le travail social et les futurs travailleurs sociaux  
saisir les occasions d’intera ir ensem le  rance 

Auteur : ine   nsei nante   

Atelier 131 : 17h20 - 18h00 :  uand les modalités d’intervention se réin-
ventent : faire face, s’adapter, innover 

Auteurs : ves S  et milie    
                hercheurs  

•	 Initiatives de co-construction entre acteurs sociaux ou avec les 
publics - Salle 206  

Présidente de séance : laire S

Atelier 110 : 16h00 - 16h40 :  u constat de crise  la co intervention : un 
exemple de coopération décentralisée mo ilisée 
par les acteurs sociaux de proximité  

Auteurs : ean ves , arilyne  
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S et atric    rofessionnels  

Atelier 121 : 16h40 - 17h20 :  util participatif co construit avec et pour les 
pu lics  concevoir et de tester le eu de socié-
té comme outil de conscientisation des eunes 
li anais face  une corruption institutionnalisée 
et inté rée dans les normes de la culture  -  
i an 

Auteur : arla icha   tudiante  

Atelier 132 : 17h20 - 18h00 :  ransformation du travail social et transition 
socio écolo ique : co apprentissa e  partir 
d’une mission terrain au ué ec  anada 

Auteur : Sé astien     
  nsei nant   

THÉMATIQUE FORMATION  

 

•	 Gestion du stress et émotions pour une bonne santé mentale 
des étudiants en travail social - Salle 217

Président de séance :  incent 

Atelier 111 : 16h00 - 16h40 :  ccompa ner la crise, celles des étudiants et 
de ceux qu’ils accompa nent :  pports des 
émotions dans la professionnalisation en tra-
vail social  Suisse 

Auteurs : Sylvie  et alérie -
S   hercheuse, ensei nant  

 Atelier 122 : 16h40 - 17h20 :        Santé mentale des populations universitaires :                         
    un a oratoire ivant au service de la commu 
    nauté  anada 

Auteurs : hristiane , 
acques , anielle S et ve 

  hercheurs  

Atelier 133 : 17h20 - 18h00 :   rise de nerfs, ces études   nalyse d’une 
décennie de recherche de promotion des 
conditions de vie des étudiants  rance 

Auteur : ann   nsei nant   
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 THÉMATIQUE : PRISE DE POSITION  
 

•	 Mise en questionnement - Salle 113

Président de séance :  ean ran ois S

Atelier 112 : 16h00 - 16h40 :  onsidérer la vieillesse comme une crise : isme 
ou opportunité  Suisse 

Auteur : lothilde   nsei nante  

Atelier 123 : 16h40 - 17h20 :  e quoi la radicalisation est elle le nom    
     rance 

Auteur : avid   hercheur  

Atelier 134 : 17h20 - 18h00 :  ers un travail social liquide   rance 

Auteur : érard   nsei nant  

 

THÉMATIQUE : COVID 19 
 

•	 Intervention auprès des jeunes durant la pandémie - Salle 122

Présidente de séance : Sa rina  

Atelier 113 : 16h00 - 16h40 :  ntervenir aupr s des eunes vulnéra les pen-
dant la pandémie de   : daptations et 
ré exions des intervenants sociaux  anada 

Auteurs : mmanuelle , artin  
et érémy S S  hercheurs et en-
sei nants  

Atelier 124 : 16h40 - 17h20 :  Sortir d’un placement en protection de la eu-
nesse et acc s aux service pendants la pandémie 
 anada 

Auteur : artin   nsei nant  

Atelier 135 : 17h20 - 18h00 :  rises et opportunités de recherche action : aire 
réseau pour soutenir le pouvoir d’a ir des eunes 
dans les quartiers  

Auteur : éronique S  rofessionnelle 
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•	 Transformation des modalités de formation et de  
l’exercice du travail - Salle 121 

Président de séance : ohan 

Atelier 114 : 16h00 - 16h40 :  mpact de la pandémie sur les eunes adultes 
en milieu postsecondaire francophone en 
contexte lin uistique minoritaire au anada  

anada 

Auteurs : lore e SS , deye o haya 
 et anielle  SS   hercheurs 

 Atelier 125 : 16h40 - 17h20 :  e passa e des cours en distanciel en période  
    de crise sanitaire : quels impacts sur la  
    formation des  de demain   rance 

Auteur : Stéphanie   nsei nante   

Atelier 136 : 17h20 - 18h00 :  ouvelles pratiques en intervention sociale 
dans le contexte de la   en milieu com-
munautaire et institutionnel et les usa es des 
nouvelles technolo ies de l’information et de la 
communication  anada 

Auteurs : osée  et élanie  
   hercheuses

THÉMATIQUE : JEUNESSE  

•     Enfants et parents en difficulté, ici et ailleurs - Salle 219

Présidente de séance : rance  

Atelier 115 : 16h00 - 16h40 :  uelle est la place des enfants dans les inter-
ventions psychosociales familiales   anada 

Auteur : alie   tudiante 

Atelier 126 : 16h40 - 17h20 :  tude comparative apon rance sur les 
perspectives des relations entre les familles 

iolo iques et les enfants en mati re de 
protection de l enfance  apon rance 

 Auteur : u a o   hercheur  

 Atelier 137 : 17h20 - 18h00 :   arents nfants rofessionnels, construisons  
    ensem le  a démarche des spaces de  
    encontre nfants arents en rance  rance 

 Auteurs : ierre  et ise   ro 
 fessionnels 
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THÉMATIQUE : ALTÉRITÉS   

•	 L’accompagnement des mineurs - Salle 110

Président de séance : laudio 

Atelier 116 : 16h00 - 16h40 :  e la théorie  la pratique : pproches et pra-
tiques prome euses aupr s des adolescents au-
tochtones en situation de délinquance  anada  

Auteurs : mélie S S  et arc    
                tudiante et ensei nant   

Atelier 127 : 16h40 - 17h20 :  ’accompa nement éducatif des ineurs on 
ccompa nés en contexte contraint : tensions 

axiolo iques et perspectives praxéolo iques 
dans le champ du travail social  rance  

Auteurs : arie SS S  et 
ierre   hercheuse et professionnel  

Atelier 138 : 17h20 - 18h00 :  ra ectoire de placement et pro et de vie des 
eunes issus des minorités ethnoculturelles : ne 

pratique sous tension  anada  

Auteurs : osita S , sa elle nn -
 et arie o lle   hercheuses

 

THÉMATIQUE : ECOLOGIE   

•	 Crise écologique, formation et citoyenneté - Salle 218

Présidente de séance : asmina S

Atelier 117 : 16h00 - 16h40 :  umul d’inondations dans une communauté dé-
favorisée : le sentiment d’appartenance des rési-
dents inondés s’en retrouve t il modi é   anada  

Auteurs : riane  et athalie S  
 tudiante et chercheuse

Atelier 128 : 16h40 - 17h20 :  méliorer la formation des futurs intervenants 
sociaux aux en eux et moyens d’actions face  
la crise environnementale et climatique : écit 
d’une expérience avec des étudiants de premier 
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cycle en travail social  anada  

Auteur : Sa rina   nsei nante 

Atelier 139 : 17h20 - 18h00 :  ormation au travail social et crise écolo ique 
: entre en a ement et professionnalisation  

rance  

Auteurs : écile , ulie  et 
onatienne   nsei nantes   

>   Les groupes thématiques

THÉMATIQUE : TRAVAIL SOCIAL À L’ÈRE DU NUMÉRIQUE  

•	 Atelier 4A : Numérique, crise socio-sanitaire et mobilisation 
citoyenne : regards croisés sur l’expérience québécoise -  
Salle E23  

Présidente de séance: Sylvie S 

16h00 - 16h40 :    e numérique en temps de crise socio sanitaire de   
  ovid  : pratiques émer entes en contexte d’action  
  collective  e cas du  en vidéo conférence   

  Auteurs : élanie , Stéphanie   
  S et hantal  

16h40 - 17h20 :    a technolo ie au service de l’action intersectorielle  e  
  cas de la  en vidéo conférence   

  Auteurs : hantal SS , athalie ,   
   ean hilippe  et ri    

17h20 - 18h00 :   aire de la mo ilisation citoyenne en télétravail    
  nalyse de la pratique des a les de quartiers de on  
  tréal  en temps de crise socio sanitaire de o  
  vid  en vidéo conférence  

  Auteurs : oa im  et ves   
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•	 Atelier 4B : Former en présentiel ? Former à distance ? Enjeux du 
numérique dans la formation en travail social - Salle 408  

Président de séance : ean ran ois  

16h00 - 16h40 :    e passa e  distance en période de crise sanitaire :   
  quel s  impacts s  sur la formation d’éducateurs   
  de eunes enfants  

  Auteur : Stéphanie    

16h40 - 17h20 :   a présence  distance  

  Auteur : aqueline   

 17h20 - 18h00 :   ’in onction du passa e en distanciel pour cause de pan 
   démie, moteur d’opportunités de pratiques numériques  
   et d’apprentissa e profession nalisant pour travailleurs  
   sociaux en devenir  

  Auteur : a ien   

>  Les forums

16h00 - 18h00 Forum 5 : Éthique et travail social : pistes pour une formation 
initiale et continue porteuse de réflexions vives - Salle E21 (p 114)

nimation : n ela S S , udrey , Stéphanie , 
onica SS , nnie  et rancis S

16h00 - 18h00 Forum 6 : Internationalisation du TS et des Formations (UNAFORIS) 
- Salle E22 (p 115)

Animation : hloé  SS  et icolas 

 

> Co-constructions 

16h00 - 18h00  :   Co-construction 4 : The Ink Link (Accompagnement exilés) -  
  Salle 212 (p 121)

>  Soirée festive à l’IRTS Paris Parmentier  
 
18H30 - 22h30 : erformance artistique : oncert de lues    arim l ert oo  

uitariste  et douard ineau harmoniciste   u et et soirée dansante
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Jeudi 6 juillet

Séance du matin : 9h00 - 12h00 au CNAM, 
conférences et tables rondes

9H00 - 10H15 : CONFÉRENCE PLÉNIÈRE 
 
Amphithéâtre Paul Painlevé 
 
Crise migratoire ou crise de l’accueil ?  (p 108) 
  
Intervenant : nna aria  S  rofesseure, centre de recherche en 
Sciences Sociales et eunesse S , niversité catholique Silva enrique  de 
Santia o hili    
 
Animateur : avid   résident de l’ S rance, éméa

 

10H30 - 12H00 : TABLE RONDE  
 
Amphithéâtre Paul Painlevé  
 
Crise migratoire : vers une société (in)-hospitalière ?   
 
Animateur : avid   résident de l’ S rance, éméa   
 
Intervenants :

 iampiero   o directeur du entre d’études sur la ouvernementalité 
et le handicap o ert astel de l’ niversité Suor rsola enincasa  de aples  
talie

 ade    irecteur de rance erre d’ sile  

 nissa   sycholo ue, d ointe  la direction thérapeutique, épartement 
d’accueil des demandeurs d’asile, roix ou e el ique  el ique

 laudio   rofesseur émérite  la aute école spécialisée de Suisse 
occidentale S S   Suisse
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12h00 - 13h30 : Pause déjeuner à l’IRTS Paris 
Parmentier 

13h30 - 18h00 : Séances de l’après-midi à 
l’IRTS Paris Parmentier 

Première séance 13h30 - 15h30  
 
> Les ateliers « Recherches et expériences »

THÉMATIQUE : PRATIQUE   
 

•	 Regards analytiques sur les pratiques émergentes - Salle 202  

Présidente de séance : éatrice 

Atelier 140 : 13h30 - 14h10 :  ilan et perspectives : le ons  tirer de pra-
tiques émer entes  anada  

Auteur : laude   hercheur  

Atelier 151 : 14h10 - 14h50 :  a crise source d’analyse de la pratique profes-
sionnelle  rance  

Auteur : éline   rofessionnelle  

Atelier 163 : 14h50 - 15h30 :  ratiques professionnelles dans le champ de la 
précarité sociale : re ard porté sur un territoire 
dans les auts de rance  rance  

Auteur : ascaline   hercheuse 
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 •       Accueil, hébergement et logement : État des lieux - Salle 203 
Présidente de séance : nna  

Atelier 141 : 13h30 - 14h10 :  Les lieux de vie et d accueil : des 
    confi urations sociales sin uli res  anada 

    Auteur : icolas   hercheur  

Atelier 152 : 14h10 - 14h40 :  es relais d’action de quartier : 
    institutionnalisation d’un dispositif déployé  
    en temps de crise sanitaire  el ique   

    Auteur : udrey     
    hercheuse

Atelier 164 : 14h40 - 15h30 :  a estion du sans a risme: mar e de  
    man uvres et contraintes morales de  
    professionnels travaillant dans le as seuil   
    Suisse  

    Auteurs : rédérique S , lisa eth  
     et S etha     
    hercheuses

 

•	 Une pratique en constante réinvention - Salle 205

Président de séance :   rancis S

Atelier 142 : 13h30 - 14h10 :  e l’a ractivité du travail social  rance  

Auteurs : ri i e  et amille   
    hercheuses

Atelier 153 : 14h10 - 14h50 :  n travail qui vise le chan ement : e travail 
social du point de vue d’intervenants sociaux 
pratiquant l’intervention collective  anada  

Auteur : sa elle   hercheuse

Atelier 165 : 14h50 - 15h30 :  volution des modalités d’actions militantes au 
sein des tra ectoires individuelles  el ique  

Auteur : ena lle S  tudiante 
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THÉMATIQUE : FORMATION   

•	 Thématiques transversales combinées à la formation - Salle 217  

Présidente de séance :  arole     

Atelier 143 : 13h30 - 14h10 :  onsommation du canna is et conduite avec 
les facultés a ai lies che  les personnes étu-
diantes canadiennes en milieux rural et ur ain : 
tendances suite  la lé alisation du canna is au 

anada  anada  

Auteurs : deye  , anielle  
SS , évin  et lore e SS   

hercheurs et étudiant 

Atelier 154 : 14h10 - 14h50 :  ’inclusion universitaire des étudiants en situa-
tion de handicap : le cas de l’ niversité Saint 
oseph de eyrouth  i an  

Auteur : yriam S   

Atelier 166 : 14h50 - 15h30 :  uelle place et quelle lé itimité pour les thé-
matiques  dans la formation en travail 
social en Suisse   Suisse  

Auteur : arita S   hercheuse

•	 Réajustements formatifs - Salle 214  

Président de séance :  arc  

Atelier 144 : 13h30 - 14h10 :  n scape ame péda o ique sur les fonda-
mentaux des politiques sociales et du droit  

rance  

Auteurs : lessandro  S  et ucile  
  S  S   nsei nants

Atelier 155 : 14h10 - 14h50 :  pprendre  déployer sa vulnéra ilité  Suisse  

Auteurs : aurence , nne -
 et nne   hercheurs  

Atelier 167 : 14h50 - 15h30 :   : es en eux formatifs de l’interpro-
fessionnalité dans le travail social : omment 
renforcer la formation des travailleurs sociaux  
l’interaction des espaces formatifs académiques 
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et des milieux de pratiques   el ique  

Auteurs : ya id SS , ddy  et 
édric S  hercheur, professionnels   

THÉMATIQUE : PRISE DE POSITION   

•	 Mise en perspective - Salle 113  

Présidente de séance :  laire 

Atelier 145 : 13h30 - 14h10 :  thique et participation  rance  

 Auteur : Stéphanie   hercheuse 

Atelier 156 : 14h10 - 14h50 :             la recherche d’une péda o ie de l’éducation  
                  spécialisée  rance  

 Auteur : ran ois   hercheur  

Atelier 168 : 14h50 - 15h30 :            raverser une crise : entre liens et continuité 

 Auteurs : ada SS  et atha 
 lie    nsei nantes 

 

•	 Réflexion autour du travail social - Salle 121  

Président de séance :  ohan 

Atelier 146 : 13h30 - 14h10 :  ourquoi plus personne ne veut devenir 
éducateur trice : une question mal posée   

rance 

Auteurs : mandine , athieu -
, aetitia  et héry  

 tudiants  

Atelier 157 : 14h10 - 14h50 :  ’hier  au ourd’hui, qu’en est il du travail  
    social   rance  

Auteur : avid   rofessionnel 

Atelier 169 : 14h50 - 15h30 :  e travail social tel que représenté par les 
travailleurs sociaux du milieu de la santé qué-

écois : expérience vécue face aux transforma-
tions structurelles  anada 

Auteur : annic  SS , Sé astien S  et 
ilian   tudiant et chercheurs 
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  THÉMATIQUE : COVID 19   

•	 Les familles confrontées à la crise pandémique : Quelles straté-
gies éducatives ? - Salle 122  

Président de séance : ean arc S S 

Atelier 147 : 13h30 - 14h10 :  es straté ies adaptatives déployés par les fa-
milles qué écoises dans leurs di érents r les 
durant les trois premi res va ues de la crise du 

  anada  

Auteurs : Sandra , athalie S SS , 
arie ierre  et acques SS   

hercheurs 

Atelier 158 : 14h10 - 14h50 :  arents ou professionnels  a transformation 
du r le des parents d’un enfant ayant une inca-
pacité en contexte de crise pandémique  ana-
da  

Auteurs : nn Sophie S  et ve   
tudiante et chercheuse

Atelier 170 : 14h50 - 15h30 :  ne crise silencieuse en pleine pandémie : la re-
cherche d’un nouvel équili re pour la poursuite 
et le maintien de la recherche et de l’interven-
tion  anada  

Auteurs : erna S et line SS    
  hercheuses  

THÉMATIQUE : FÉMINISME & GENRE   

•	 Etudes de genre au masculin - Salle 112  
Président de séance : ernard  

Atelier 148 : 13h30 - 14h10 :  rise dans le milieu a ricole et transformation 
des masculinités : une démarche hotovoice sur 
la santé mentale positive des a riculteurs  a-
nada  

Auteur : hilippe   hercheur 
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Atelier 160 : 14h10 - 14h50 : ratiques prome euses aupr s d’hommes 
ayant vécu des a us sexuels durant leur en-
fance  les points de vue de survivants  ana-
da  

Auteur : ean artin S S    
  hercheur  

Atelier 172 : 14h50 - 15h30 :  a santé mentale et la prévention du suicide 
che  les hommes ué ec : épondre  une 
crise silencieuse par une meilleure prise en 
compte du enre et une réduction de la dis-
tance entre les hommes, les services et la re-
cherche  anada  

Auteur : hilippe   hercheur  

THÉMATIQUE : ALTÉRITÉS  

•	 Penser à l’interculturalité en contexte pluriethnique - Salle 110  

Président de séance : hilippe  

Atelier 149 : 13h30 - 14h10 :  a colla oration intersectorielle entre le ré-
seau pu lic et les or anismes communautaires 
: un incontourna le face  la crise de l’itiné-
rance  anada  

Auteurs : nnie , omane -
, hloé  et a sa   

hercheuses et étudiantes  

 

Atelier 161 : 14h10 - 14h50 :  e mod le interculturel coopératif d’accom-
pa nement mutuel  face aux crises 
sociales et culturelles au sein de la société 
qué écoise : pratiques émer entes en inter-
vention sociale  anada  

Auteur : arie aure , ucille ,  
  aymonde , Stéphanie S ,  
  professeures 

Atelier 173 : 14h50 - 15h30 :  ratiques émer entes en contexte plurieth-
nique : politiques interculturelles et concerta-
tion municipale au ué ec  anada  

Auteur : lorina   hercheuse 
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THÉMATIQUE : SOINS PATHOLOGIES   

•	 Pathologie et soin en contexte migratoires ou autochtones - 
Salle 123 

Présidente de séance : achida S

Atelier 150 : 13h30 - 14h10 :  étresse io psycho spirit sociale che  les 
utochtones : entre porte tournante institu-

tionnelle, dé udiciarisation et équipes mixtes 
d’intervention  anada  

Auteur : arine   hercheuse

Atelier 162 : 14h10 - 14h50 :  Soins inté rés aupr s des personnes trans et 
non inaires mi rantes et racisées  anada  

Auteurs : avi S , hmed -
, d ard  et arianne   tudiant et 

hercheurs  

Atelier 174 : 14h50 - 15h30 :   e also, ’m in love   telier de conscien-
tisation  la vie a ective et sexuelle de eunes 
adultes vivant avec un trou le du développe-
ment intellectuel  dans le camp de réfu iés 

our  el ara neh au i an  anada  

Auteur : atima   tudiante 

 

> Les groupes thématiques

THÉMATIQUE : TRAVAIL SOCIAL À L’ÈRE DU NUMÉRIQUE  
 

•	 Atelier 5 A : Pratiques numériques et enjeux de l’intervention - Salle E23

Président de séance : hilippe S    
 
13h30 - 14h10 :   es eunes, les intervenants et les réseaux sociaux nu  
   mériques  ratiques de socialisation et en eux éthiques  
   dans l’intervention :une ré exion accélérée par l’impact  
   de la pandémie 

   Auteur : lisa eth SS  
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14h10 - 14h50 :   a pratique sociale des amers aux eux vidéo dans l  
   leur expérience du quotidien, exploration et  
   implications pour le travail social  
   en vidéo conférence   

   Auteur : ierre uc SS  

14h50-15h30 :   llier con ance en soi numérique et féminisme dans  
   un pro et d’ ducation permanente en el ique  
   francophone 

   Auteurs : nne  et ascale  

THÉMATIQUE : EVALUATION SOCIALE
 

•	 Atelier 1 - Salle 408

13h30 - 14h10 :  a recherche évaluative sur un dispositif de formation inno  
  vant : e croisement des re ards au service de pratiques so  
  ciales émer entes 

  Auteur : Sylvie S   

14h10 - 14h50 :  ’éthique des droits humains comme socle  l’évaluation des   
  or anisations  finalité sociale

  Auteur : o roy   

14h50 - 15h30 :  ourquoi est il nécessaire d’articuler participation et évaluation  
  dans les institutions sociales et médico sociales   

  Auteur : hilippe    

> Les forums

13h30 - 15h30 : Forum 7 Développement du Pouvoir d’Agir - Salle E21 (p 116)

Animation : alérie esomer 

 
> Co-constructions 

13h30 - 15h30 : Co-construction 5 : Jeu de société « Anti-corruption », Liban - 
Salle 212 (p 121) 
Animatrice : arla icha a her
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15h30 – 16h00 : Pause de l’après-midi

Deuxième séance 16h00 - 18h00 

> Les ateliers « Recherches et expériences »

THÉMATIQUE : PRATIQUE   

•     De l’exercice du métier en situation de crise - Salle 202   
Président de séance :  incent 

Atelier 175 : 16h00 - 16h40 :  ntervenir en situation de crise sociale en   
    contexte d’un continuum d’événements 
    stressants : quelles le ons  tirer pour les 
    intervenants sociaux   anada  

    Auteur : anielle S  hercheuse

Atelier 187 : 16h40 - 17h20 :  n contexte de crises multiples : rester dé out  
    sans s’épuiser   el ique  

    Auteur : alérie S   rofessionnelle 

Atelier 199 : 17h20-18h00 :  a méthode e ey ddams et apports de 
    raser  la estion démocratique de la crise et 
    intervention sociale  rance  

    Auteur : ean arie   hercheur 

•	 Prise de décision : Place de la personne concernée ? - Salle 203  

Président de séance : hierry 

Atelier 176 : 16h00 - 16h40 :  rendre en compte les savoirs d’expérience des 
personnes en situation de pauvreté : une pra-
tique émer eante en réponse  un contexte de 
crise   Suisse  

Auteurs : Sophie  et aroline  
                  hercheuses
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Atelier 188 : 16h40 - 17h20 :  Société et travail social en crise : en eux et 
pertinence de l’in énierie sociale   rance 

Auteurs : Stéphanie  et na 
   hercheur et ensei nant  

Atelier 200 : 17h20 - 18h00 :  ise en place d’une structure permanente 
nationale perme ant la participation des 
personnes concernées  la lu e contre la pau-
vreté en Suisse : un dispositif utile pour mieux 
a ir en situation de crise   Suisse  

Auteurs : aroline , Sophie  
et arine   nsei nantes 

 

•	 Pratiques innovantes d’intervention sociale - Salle 205 

Président de séance : Stéphane 

Atelier 177 : 16h00 - 16h40 :  cteurs de l’action sociale, de la recherche et 
de la formation autour des pratiques émer-

entes : expériences et mises en savoirs   

Auteur : Su anne      
  rofessionnelle  

Atelier 189 : 16h40 - 17h20 :  es  ataillons de la prévention , un disposi-
tif pour sortir le milieu scolaire  de la  crise  

  rance  

Auteurs : aurence S S et a ima  
    nsei nantes 

Atelier 201 : 17h20 - 18h00 :  es multiples alliances et autres formes de 
liens d’intervention sociale  rance 

Auteur : a ien   rofessionnel  
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THÉMATIQUE : FORMATION  

•	 Entre esprit critique, éthique et morale - Salle 217

Président de séance : ya id SS

Atelier 178 : 16h00 - 16h40 :  es nouveaux en eux éthiques liés aux principes 
    quité, iversité et nclusion en intervention 
    psychosociale  ontri ution au développement 
    d’une ré exion critique et de la oni cation de 
    la formation  anada 

Auteur : nnic    hercheuse

Atelier 190 : 16h40 - 17h20 :  e raisonnement éthique des étudiants ssis-
tants Sociaux en période de crise  rance 

Auteur : alice   nsei nante 

 Atelier 202 : 17h20 - 18h00 :  nsei ner  penser critiquement pour  
    intervenir socialement  anada 

Auteur : na   nsei nante  

 THÉMATIQUE : PRISE DE POSITION  

•	 Face à l’Etat - Salle 113 

Président de séance : rnaud  

Atelier 179 : 16h00 - 16h40 :  es savoirs en crise  é itimité des savoirs et 
en eux démocratiques associés, en période de 
tur ulences politiques et sociales  anada 

Auteur : udrey   hercheuse

Atelier 191 : 16h40 - 17h20 :  rocessus d’ tat, panique sanitaire et iné alités  
     rance   

Auteur : ric   nsei nant 

Atelier 203 : 17h20 - 18h00 :  actiques de su sistance et mémoires de l’ tat 
: précarité, droits et citoyenneté che  les mi-

rants latino américains vivant au hili   
anada  

Auteur : ernanda S    hercheuse 
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THÉMATIQUE : COVID 19   

•	 L’influence de la pandémie sur le droit et les politiques - Salle 
122

Président de séance : alter  

Atelier 178 : 16h00 - 16h40 :  a udiciarisation de la pandémie au ué ec : 
une réponse punitive  la crise sanitaire  a-
nada 

Auteur : éline   hercheuse

Atelier 192 : 16h40 - 17h20 :  e roit social face  la pandémie de   
    corona  unisie   

Auteur : hlem S  nsei nant 

Atelier 203 : 17h20 - 18h00 :  e minist re des aires sociales, des le ons   
    retenir  unisie 

Auteur : outheina SS   rofessionnelle  

 

THÉMATIQUE : JEUNESSE  

•	 Crises et jeunesse au Québec – Salle 219  

Présidente de séance : éatrice 

Atelier 179 : 16h00 - 16h40 :   ’ai des situations difficiles, mais pas du 
enre  su ir de l’itinérance en tant que tel  

: ’itinérance et la domiciliation précaire che  
les eunes - réfléchir les notions dominantes 
d’itinérance, de risque et la désaffiliation 
sociale  anada 

Auteurs : ominique  et Sue nn 
  tudiant et chercheuse 

Atelier 193 : 16h40 - 17h20 :  es relations sociales des eunes  l’épreuve 
des politiques d’activation  nalyse croisée de 
parcours atypiques de eunes adultes sur trois 
terrains de recherche au ué ec  anada 

Auteurs : onathan  arc  et 
Sara   hercheurs et étudiante 
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Atelier 204 : 17h20 - 18h00 :  ’entrée dans la vie adulte des eunes sortant 
des institutions de protection de la eunesse au 

ué ec : de la crise socio économique  des 
situations de crise dans les parcours io ra-
phiques  anada  

Auteurs : arie , sa elle nn 
 , osita S  et 

sa elle   hercheuses et étudiante 

 

THÉMATIQUE : ALTÉRITÉS   

•	 L’intervention sociale dans les communautés autochtones et 
allochtones – Salle 110  

Président de séance : laudio  

Atelier 180 : 16h00 - 16h40 :  e multiples crises vers des pratiques émer-
entes dans la formation en travail social par et 

pour les personnes noires et asiatiques  anada 

Auteurs : aroline  et d ard     
                hercheuse et étudiant 

 Atelier 194 : 16h40 - 17h20 :  ntervenir aupr s des communautés autoch  
    tones en uyane fran aise : de la nécessité  
    pour le travail social de se réinventer en 
    contexte de crise inter  culturelle  rance   

Auteur : ulien   hercheur  

 Atelier 205 : 17h20 - 18h00 :  amilles d’accueil autochtones au ué ec,  
    anada : comprendre leurs réalités et dé a er  
    des pistes prome euses pour le recrutement,  
    la rétention et l’accompa nement  Suisse  

Auteurs : isa  et hristiane  
hristiane  hercheuses
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THÉMATIQUE : ECOLOGIE  

•	 Crise environnementale et réponses territoriales - Salle 218
Président de séance : ean ran ois S  

Atelier 181 : 16h00 - 16h40 :  rise climatique et transition socioécolo ique 
: vecteurs de transformation de l’action collec-
tive en développement des territoires   a-
nada 

Auteurs : enis , ucie , e-
nevieve    hercheur et 
étudiant  

Atelier 195 : 16h40 - 17h20 :   a participation citoyenne au service de la 
transition socioécolo ique : le pro et d’éco-
quartier ouvain st  ontréal  anada 

Auteurs : hristian  et harlo e  
 hercheur et étudiante 

Atelier 206 : 17h20 - 18h00 :  uand crise climatique et crise adolescente se 
rencontrent : quelles entraves et potentialités 
che  les adolescents  

Auteur : lorri   tudiant

 

THÉMATIQUE : RECHERCHE   

•	 Spécificité de la recherche en situation complexe - Salle 201  
Présidente de séance : vette 

Atelier 182 : 16h00 -16h40 :  a posture de recherche en travail social dans 
un contexte de décolonialité au anada : en-
eux épistémiques et éthiques  anada  

Auteur : Sophie S   hercheuse

Atelier 196 : 16h40 - 17h20 :  thno raphier une pratique déviante, trans-
ressive et dan ereuse : en eux méthodolo-
iques et éthiques d’une enqu te de terrain  

hors piste  conduite en pistant les circulations 
translocales transnationales d’un collectif 
d’adeptes du ra  clandest  Suisse  

Auteur : arc   hercheur  
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Atelier 207 : 17h20-18h00 :  our une discipline Sciences umaines et So-
ciales  ravail Social  rance  

Auteurs : hilippe , ernard  et 
mmanuel   hercheurs  

> Les groupes thématiques

THÉMATIQUE : EVALUATION SOCIALE 
 

•	 Atelier 2 - Salle 408

16h00 - 16h40 :   onner aux familles la place qui leur revient dans  
   l’évaluation d’un pro ramme : résultats préliminaires  

   Auteur : ndrée nne   

14h10 - 14h50 :   nnovation socio udiciaire en violence con u ale :  
   évaluation de l’implantation d’une initiative rurale inter 
   sectorielle   

   Auteurs : sther , éline 

14h50 - 15h30 :   ormations et dipl mes du travail social : quali cation   
   l’épreuve des compétences 

   Auteur : o lle   

> Les forums

16h00 - 18h00 : Forum 8 Travail social à l’ère numérique - Salle E21 (p 117)

Animation : Anne  et Sylvie S pour le   travail social  l’ re 
du numérique 
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16h00 - 18h00 : Forum 9 Structures de gouvernance démocratique - Salle E22  
(p 118)

Animation : udrey   S, niversité du ué ec  ontréal 
rance   S, e   SSS de la apitale ationale 

> Co-constructions 

16h00 - 18h00 : Co-construction 6 :  Parcours de réussite - Salle 212 (p 122)

> Instances AIFRIS

17h30 - 20h30 : Assemblée générale de l’AIFRIS - Salle AGORA
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Vendredi 7 juillet

Séance du matin : 9h00 - 12h00 au CNAM, 
conférences et tables rondes

9H00 - 10H00 : CONFÉRENCE PLÉNIÈRE

Amphithéâtre Georges Friedmann  rue onté  aris  

Quelles politiques sociales, pour quelles crises ?  (p 109)

Intervenant : a af   em re de l’ r anisation ationale des er-
sonnes andicapées   i an
Animateur : ran ois   résident du onseil scienti que ermanent, IFRIS

 
10H30 - 12H00 : TABLE RONDE 

Amphithéâtre Georges Friedmann  rue onté  aris  

Société en crise et travail social : quelles nouvelles dynamiques ?

Animateur : ye SS , onsultant international, ancien président de l’ SS   
nternational ssociation of Schools of Social or   thiopie  

 
Intervenants : 
 ean arc , travailleur pair, consultant, formateur, résident  
airiscoop 
 arole     , conseill re technique, S armentier 
 rédérique , irectrice des missions sociales, ondation é ierre 
 heira , rofesseure des universités, niversité de orraine 
 arc enry S , rofesseur des universités, titulaire de la chaire de travail 

social et des politiques sociales  l’ niversité de ri our  Suisse
 

12H00 - 12H30 : SÉANCE DE CLÔTURE DU CONGRÈS

anuel SS , président du omité d’or anisation du con r s 
aryse S , présidente de l’ S 

ran ois , président du onseil scienti que permanent de l’ S
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TEXTES 
DE PRÉSENTATION
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Conférences

Crise et travail social, quels nouveaux paradigmes ? (Mardi 4 juillet 2023)

tymolo iquement, le mot  crise  dérive du mot rec    et du mot latin  
risis  qui caractérise le choix entre deux options et implique un u ement et une 

décision  Son utilisation est d’a ord usitée dans le champ médical pour caractériser 
la phase paroxystique de la maladie, lorsque ce e derni re peut mener au retour 

 la vie d’avant la crise ou  la mort  e terme dé nit donc,  l’ori ine, le  moment 
 crucial d’un processus incertain qui déterminera l’issue de la crise, un  moment 
 qui nécessite un examen ou un u ement et un dia nostic ou une décision  a sé-

mantique du mot évolue vers une utilisation en dehors du champ de la médecine  
partir du me si cle  e mot perd peu  peu sa dimension de u ement et de dé-
cision pour se cantonner  quali er des  moments de rupture et de périodes raves 

 u me si cle, son acception s’élar it encore pour caractériser les vicissitudes 
con oncturelles comme structurelles d’un syst me donné rdioni, 

e nom reuses  crises  ont traversé l’histoire humaine et les syst mes de protec-
tion sociale  ue ceux ci rel vent de la charité ou d’un corps de métier constitué, 
ils ont répondu aux ur ences provoquées par ces crises omiti,  ux trente 

lorieuses, période économiquement prosp re qui a vu la professionnalisation ran-
dissante de l’action sociale et son or anisation, succ de une période de dépression  

rises structurelles crise économique, crise climatique, crise éner étique, crise en-
vironnementale, etc , con oncturelles uerres, crashs nanciers, etc , crise de sens 
professionnelle au er i ault,  crise du lien social aisonneuve,  et 
crise individuelle : que les crises soient  l’échelle individuelle, collective, nationale 
ou mondiale ern, ain uy, u ra , , elles ont des e ets plus ou moins im-
portants, plus ou moins visi les sur la vie des personnes, des communautés et des 
institutions orin, 

u del  des  crises , qui font l’o et d’une importante médiatisation, coha itent 
des  crises silencieuses  qui ont un impact sur le quotidien et le sens du quotidien 
des citoyens  

es éné ciaires et les acteurs de l’intervention sociale en sont un exemple caracté-
ristique  our les uns, leur situation précaire ou complexe qui peut tre caractérisée 
comme  en crise  voient leur di cile équili re mis un peu plus  mal  

our les autres, non seulement ils su issent les e ets des crises mais leur mission 
principale, qui est de répondre aux di cultés de personnes, de roupes ou de 
communautés, s’en trouve exacer ée par les e ets des crises plus lo ales  ou-
tons  cela les tensions qui traversent le champ de l’intervention sociale restruc-
turations, austérité ud étaire, réarchitecture des dipl mes, di cultés  recruter, 
technicisation du rapport travailleur social  personne accompa née, etc  omme 
le souli ne  ae er , le champ de l’intervention sociale sem le tre en 
perpétuelle recomposition, que ce soient en termes de politiques pu liques et 
de ouvernance, de formation ou de normes d’accompa nement sur le terrain   
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es  crises  successives et cumulatives, médiatisées ou silencieuses, requi rent 
de la part des intervenants sociaux, qu’ils soient décideurs, formateurs ou interve-
nants de terrain tout comme de la part des éné ciaires, d’a uster leurs actions, 
leur posture  es décideurs conceptualisent et me ent en uvre le cadre de l’ac-
tion, les intervenants sociaux a issent aupr s des éné ciaires dans les fronti res 
de ce cadre autant que faire se peut  es personnes ayant recours  l’action pu-

lique se retrouvent dans leur  crise silencieuse  respective face  des procédures 
et normes qui évoluent au l des crises médiatisées  sont elles pour autant des 
victimes  Sont elles pour autant impuissantes 

u del  de toutes ces crises, ce qu’il faut interro er ici c’est la question posée en 
,  quoi sert le travail dans une société en crise  rise du travail social ou 

crise de la société  ans ce cas, quels nouveaux paradi mes  

acques on elot  explique que ce qui fait pro l me « n’est pas tant la fonction du 
travail social par rapport au système social que son utilité ». l pose tout d’a ord 
le constat d’une relative dévalorisation de l’ima e du travailleur social  eut on 
y trouver la réponse  l’a ractivité du métier  e travailleur social aurait perdu 
sa position héro que, sa crédi ilité, puisqu’il est écartelé entre les préoccupations 
émanant des institutions qui le mandatent et le souci d’émanciper les pu lics aux-
quels il a a aire  urant les années de croissance, le travailleur  pouvait assouplir 
la fronti re entre le normal et l’anormal, entre l’ordre et la mar e   quoi sert
il au ourd’hui   véri er par exemple en rance entre autres ien évidemment, 
que les éné ciaires du evenu de Solidarité ctive S  remplissent ien les 
conditions requises  n fait pour on elot,  ils servent d’alibi, aux défaillances 
croissantes du modèle d’intégration, en servant de référent à ceux qui n’ont plus 
de repères sociaux !  r comme le souli ne notre coll ue Ser e ersold, au-
ourd’hui  nous n’avons plus d’un côté les capables et de l’autre les incapables, 

mais nous avons affaire à des incapables incomplets , des victimes de la crise  
ans ces conditions, quels nouveaux paradi mes  ans la mesure o  les institu-

tions d’aides sont elles m mes en crise, et qu’elles ont é alement esoin  d’aide, 
de secours, de rem de dans leurs rapports  la population en énéral  on elot  

Quel travail social vert aujourd’hui ?  (Mercredi 5 juillet)

ans le travail social, il existe au ourd’hui des courants cherchant  explorer les 
interactions et  concilier les dimensions sociale et écolo ique  out cela, montre 
les multiples évolutions et transformations du travail social et de ses métiers, 
conduisant de fait  la création d’une des nouvelles approches du ravail Social 

 savoir le ravail Social ert, comprenant le ravail Social nvironnemental et le 
ravail Social colo ique  ena ominelli, dé nit le travail social vert comme  une 

pratique professionnelle holistique du travail social, qui se concentre sur : les in-
terdépendances entre les personnes  l’or anisation sociale des relations entre les 
personnes, la ore et la faune dans leurs ha itats physiques  la corrélation entre 
les crises socio économiques et physiques ainsi que les comportements interper-

  acques on elot,  quoi sert le travail social   : les nouvelles donnes du travail 
social, Revue Esprit mars,  
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sonnels qui comprome ent le ien tre des humains et de la erre     ans 
un entretien accordé  o ert er ou nan, elle déclare que le travail social vert 
consiste  prendre soin de l’environnement, en éta lissant un lien avec la fa on dont 
nous consommons et produisons les iens et services dont nous avons esoin dans 
la vie quotidienne  onc le travail social vert, nous sem le multidimensionnel, rev t 
plusieurs aspects, prend en compte, toute action pratique, politique ou mesure des 
travailleurs sociaux, des , ou m me des ouvernements visant  proté er la 
terre, prendre soin de l’environnement physique,  promouvoir la ustice environ-
nementale,  lu er contre la distri ution iné alitaire en utilisant les ressources limi-
tées telles que la terre, la faune, la ore, l’eau, l’air, et les ressources éner étiques et 
minérales pour le éné ces de tous  ctuellement, les modes de production et de 
consommation ont des e ets néfastes sur notre plan te  ar ailleurs certaines ré le-
mentations mises en place dans le cadre de la protection ont quelquefois, des inci-
dences sur les populations et au mentent la vulnéra ilité d’une partie des individus  

l s’a ira lors de la pléni re de répondre  une question essentielle : uel travail so-
cial vert au ourd’hui  e dé at se poursuivra dans la ta le ronde o  les intervenants 
répondront  une série de questions sur la crise écolo ique et les réponses du travail 
social face  ce e crise  

Crise migratoire ou crise de l’accueil ? (Jeudi 6 juillet)

a mi ration est indissocia le de l’histoire de l’humanité  epuis , dans le pro-
lon ement de deux révolutions industrielles, nous assistons  l’explosion du nom re 
de déplacements  u ourd’hui, l’arrivée massive de demandeurs d’asile favorise la 
constitution d’un re ut humain composé de certains étran ers amenant, avec elle, 
pré u és et fantasmes selon lesquels l’ urope serait envahie par des étran ers par-
fois indésira les  e e vision du sens commun relayée par les politiques induit des 
mesures draconiennes qui conduisent nom re d’individus dans une  sorte de no 
man’s land   lusieurs pays adoptent en commun une interprétation restrictive de 
la convention de en ve, en afouant une hospitalité qui adis était la r le  a crise 
mi ratoire de , est venue renforcer le sentiment de re et des européens envers 
les personnes d’ori ine étran re  eut on parler de la crise mi ratoire ou de la crise 
de l’hospitalité  u’en est il de l’ urope terre de l’hospitalité  ovelin, 3

erri re le terme hospitalité, il y a celui de l’h pital et ce dernier est fait pour ac-
cueillir une personne qui est malade et qui demande  tre soi née  ’h pital, c’est 
un lieu d’extension de la maison, renvoyant vérita lement  l’existence de l’hospita-
lité, on y accueille tout le monde sans lien de famille ou autre   ais l’h pital n’est 
pas un h tel, souli nent les deux auteurs, tout en précisant que :  le terme hospita-
lité, tel qu’il a été utilisé pour la première fois en 1206, renvoie à l’absolue nécessité 
de l’institution, de l’inscription dans un lieu, dans un hôpital, puisqu’il signifie héber-
gement gratuit  ru re et e lanc, , p   our ant, la  terre n’appar-
  ortillo a ali , u’est ce le travail social vert et en quoi est il pertinent au ourd’hui  evue 

Forum  n
  ovelin , ’opinion pu lique face  l’accueil des réfu iés en rance  ontri ution  une so-

ciolo ie de l’in h ospitalité, n  uller et  ol , Accueil et accompagnements d’étrangers primo-arri-
vants. Les coulisses des processus d’intégration, d  hamps social,  

  ru re a ienne, e lanc ullaume , La Fin de l’hopistalité en Europe, aris, hams essai, 
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tient à personne , m me si la naissance produit le privil e de l’appartenance que 
la nation vient confirmer, excluant de fait l’hospitalité universelle de celui qui est 
né ailleurs   ant rappelle au me si cle que  le droit que possède le citoyen 
de la terre est de faire la tentative d’une communauté avec tous et à cette fin de 
visiter tous les régimes de la terre 5 ci ant critique l’appropriation in uste du sol 
par les tats  l distin ue le droit d’installation, car il existe pour lui  un droit de la 
propriété commune de la surface de la terre… la terre n’appartient juridiquement à 
aucun Etat et a fortiori à aucun individu. Personne n’a originairement plus de droit 
qu’un autre à un endroit donné de la terre  cité par ru re et e lanc, p  

t pourtant dans la déclaration universelle des droits de l’homme en , on pré-
cise que  tout individu a droit  une nationalité  mais surtout dans l’article  , 
il est notifié que : 

 oute personne a le droit de circuler li rement et de choisir sa résidence  l’in-
térieur d’un tat  

 oute personne a le droit de qui er tout pays y compris le sien et de revenir 
dans son pays

n , cet article sera repris par la convention uropéenne des droits de l’homme 
et en  par le pacte international  Mais si ces trois textes donnent le droit de 
quitter un pays aucun ne délivre celui d’entrer dans un autre pays. Grossièrement, 
on prévoit « le départ mais pas l’arrivée »   

’article  implique certes la li re circulation mais il omet le droit d’entrée sur un 
autre territoire, comme le précise atherine ithol de enden6  il s’apparente 
même à un droit de sortie sans droit d’entrée »  lle a oute que  le droit d’émigrer 
serait comme un droit fondamental de l’homme, c’est-à-dire un droit inaliénable, 
reconnu pour tous et par tous sans conditionnalité. Il permettrait l’émergence d’un 
véritable droit à la mobilité internationale. Il répondrait aux défis migratoires ac-
tuels et à l’explosion des mobilités mondiales 

u’en est il au ourd’hui  Sommes nous vraiment dans des sociétés inhospita-
li res  a pléni re a ordera ce e question de crise mi ratoire, et la ta le ronde 
tentera de répondre plus précisément aux questions que posent l’accueil des de-
mandeurs au ourd’hui dans le monde  

Quelles politiques sociales, pour quelles crises ? (Vendredi 7 juillet)

es politiques sociales sont un ensem le d’actions mises en uvre par l’ tat a n 
de transformer les conditions de vie des populations et éviter les explosions so-
ciales  lles assurent les travailleurs, et tentent de corri er le principe de solidarité 
pour un mieux tre des populations  

  ant, octrine du droit, , , in uvres philosophiques,  , p  , cité par ru re 
et e lanc, La fin de l’hospitalité. L’Europe terre d’asile, aris, hamps essai, , p  

  ithol de enden , Le droit d’émigrer, éd  du S, 
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arie h rese oint am ert7, dans l’ouvra e qu’elle avait coordonné, les dé nit 
comme  une invention nécessaire pour rendre gouvernable une société ayant opté 
pour un régime démocratique dans le cadre d’un système économique libéral  

Sandrine auphin  explique que le champ des politiques sociales appara t vaste et 
varia le  iées historiquement au travail, les premi res interventions de l’ tat ré-

lementaient le travail des enfants, puis celui des femmes vers le milieu du me 
si cle  

epuis plusieurs années, le travail social est confronté  un dé  sans précédent, avec 
une au mentation des dépenses, qui posent d’énormes di cultés aux personnes 
concernées et aux professionnels du social  insi, au ourd’hui, nous vivons l’éclate-
ment du social et l’au mentation des situations de détresse  l y a donc, des évolu-
tions qui a ectent les personnes en di culté  ’un des rapports du S S pointaient 
dé  en , une évolution des pro lématiques sociales concernant l’action sociale 
et appelait  des réactions face  la crise  e rapport a pointé plusieurs di cultés : 
l’explosion du ch ma e, l’extension de la pauvreté, l’exacer ation des tensions in-
ter ethniques, la montée de la délinquance, le développement de la précarité  n 
assiste depuis plusieurs années  une extension rave des situations de sou rances, 
d’isolement social et de rupture  

l y a lieu de se demander o  en sommes nous avec cet tat interventionniste qui 
s’est institutionnalisé apr s la seconde uerre mondiale  l s’a it ien entendu, de 
l’ tat providence ou l’ tat de rand papa expression de arc enri Soulet  et de 

rand maman, qui intervenait qui intervient encore , pour assurer la prise en char e 
de la collectivité des fonctions de solidarité  

omme l’a souli né avier errien   l’une des fonctions de l’Etat providence est 
de s’occuper du bien-être social des citoyens et non plus seulement de la police, de 
battre la monnaie, de gérer des relations internationales ou de faire la guerre   n 
e et  lorsque les solidarités primaires sont défaillantes, les citoyens peuvent comp-
ter sur la puissance publique, émanation de la solidarité nationale  

epuis les années , usqu’  la n des années , en urope, il y avait un com-
promis social de croissance fondé sur la rémunération des diverses formes de mé-
rite et des situations   u cours de ce e période la fonction redistri utrice de l’ tat 
avait eaucoup d’importance  a dynamique est risée depuis les années  ous 
sommes donc passés des trente lorieuses, aux quarante piteuses au ourd’hui l’ex-
pression est de icolas avere , qui parlait de  piteuses   

ous assistons au démant lement du syst me qui s’est éla oré depuis  e 
qui fait dire  ollet ec que,  les notions d’équité et d’é alité se sont su stituées 
respectivement  celles de l’exclusion et d’iné alité  ’e acement de l’o ectif é a-
litaire laisse place  une simple équité palliative  

  arie h rese oint am ert , dir , Politiques sociales, aris resses de la ondation des 
sciences politiques et allo , p  

  Sandrine auphin , e champ des politiques sociales, Informations sociales , n  
9  Xavier Merrien, Etat providence, Puf
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insi entre le social qui se construit autour des personnes censées tre en capacité 
de travailler mais exclues et le social assistanciel qui concerne les personnes recon-
nues dans l’incapacité de travailler astel , les travailleurs sociaux sont saturés : 
donc crise des politiques sociales, crise des professionnels du social, et crise de la 
société   uelles interventions face aux personnes vulnéra les et quelles nouvelles 
dynamiques au ourd’hui   
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Forums 

Forum 1 : Évolution du Travail social (Mardi 4 juillet)

Animation : Stéphanie , ervé , orina , atric  

artant d’une énéalo ie du travail social en rance présentée sous forme d’extraits 
vidéo de la ta le ronde or anisée sur ce th me en anvier , on propose d’en-

a er une ré exion collective avec les participants du orum visant  confronter au 
sein des di érents pays représentés les dé s les plus pro lématiques que le travail 
social doit au ourd’hui relever

ntre évolutions des politiques pu liques, sociales notamment, émer ence des per-
sonnes concernées comme co actrices de l’intervention sociale, transformations du 
travail et de l’activité des professionnels, peut on dé a er des questions vives sus-
cepti les de devenir des chantiers collectifs de reprise d’un travail social aux mains 
des acteurs qui le font au quotidien  

Forum 2 : Les revues de Recherche en TS : Quel avenir ? (Mardi 4 juillet)

Animation : hilippe 

En 2018 s’interrompait définitivement la publication de la revue Les Temps mo-
dernes, fondée par ean aul Sartre et Simone de eauvoir  ’éditeur ntoine al-
limard, dans une tri une pu liée dans le site du Monde, usti ait ce e disparition 
de la revue créée plus de soixante dix ans plus t t en ces termes :  arfois, mal ré 
tous les e orts, un constat s’impose : telle voix ne porte plus, tel instrument a perdu 
son tim re  ’est ainsi que les revues s’étei nent   e me fais d s lors une o li a-
tion de chercher ces formes et ces circuits nouveaux o  les a entes des lecteurs se 
tiennent  source 

u del  de ce e pu lication em lématique, c’est la question de l’avenir des revues 
et plus précisément celles qui s’inscrivent dans le champ précis du travail social que 
nous souhaitons a order dans ce forum et de ce e con ictualité récente entre ce 
que nous pourrions encore nommer  l’économie de la revue  et les en eux et exi-

ences des nouvelles pratiques de communication scienti que  es derniers mots 
d’ ntoine allimard soul vent la question des lieux nouveaux o  pourrait s’accom-
plir la t che de Sartre et eauvoir  lors l’idée d’un passa e au numérique, pour 
pointer rapidement une solution, s’impose sans que souvent, tout  l’espoir de leur 
survie, les comités de rédaction de ces revues ne mesurent précisément le co t de 
leur sauveta e sur l’identité m me et la sin ularité de leur li ne éditoriale  

ous avons choisi, pour a order ce e question, de privilé ier trois en eux ma eurs 
pour en interro er les e ets sur les fondements m me de chaque revue et des 
orientations éditoriales qui ont présidé  leur création

- Le mode de diffusion et ses effets :  archives ouvertes, revues électroniques, 
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avec ou sans acc s li re, modi cation des o res éditoriales, multiplication 
des réseaux sociaux académiques, désa ré ation du sommaire en articles 
indépendants, fra mentation et modi cation de l’identité en parcours in-
dividuel détaché des lo iques d’ensem le  

- Les critères de scientificité : exi ences pr nées par les instances d’éva-
luation qui s’imposent de plus en plus mal ré les appels répétés  une 
réforme ma eure de l’évaluation de la recherche, en lien d’ailleurs avec les 
e ets de la dynamique des sciences ouvertes  insi, par exemple, quel est 
le sens d’une épistémolo ie du témoi na e qui constitue la colonne ver-
té rale de la revue Socio raphe  st elle envisa ea le pour d’autres dis-
ciplines et ailleurs  

- L’ouverture internationale : ce dernier point découlant en lar e part de la 
modi cation m me du mod le de di usion avec des e ets sur le lectorat 
ci le, mais en conséquence sur le type de contenu en accentuant, par 
exemple, la tension entre le local et le énéral dans les contenus a ordés

Autour de la table pour échanger : orina  co présidente de S , 
homas S  directeur énéral ad oint de airn nfo , uy o l S  ré-

dacteur en chef de la revue Sociographe , Stéphane  rédacteur en chef de 
la revue AIFRIS et président du onseil Scienti que du Sociographe , adia  
comité de rédaction du Sociographe , 

Forum 3 :  Professionnalisation de l’intervention sociale (Mardi 4 juillet)

Animation : ran oise S , ean ran ois S  et ve e  

’intervention sociale aux fronti res du médical : ans la suite des travaux d’un 
séminaire co  or anisé avec le S entre de recherche du aster en n énie-
rie et action sociales amur , portant sur la thématique des fronti res entre le 
champ médical et celui de l’intervention sociale, est né le pro et d’un ouvra e col-
lectif  ’o ectif du forum est de présenter et de me re en dé at la pro lématique 
et quelques uns des textes proposés dans l’ouvra e

e questionnement énéral s’articule autour d’un certain nom re d’interro ations 
telles que : comment s’op rent les relations entre ces deux univers, celui de l’in-
tervention sociale et celui du médical  comment se ouent les interrelations entre 
le secteur médical éné ciant d’un presti e social et d’un certain pouvoir et le 
secteur du social peu, voire mal connu et reconnu, faisant l’o et de remises en 
question, si  n’est discrédité pas il co terait trop cher, favoriserait l’assistanat, etc  

 es a entes du médical  l’é ard de l’intervention sociale se traduisent elles es-
sentiellement en termes d’appuis lo istiques sur le plan social par exemple, trou-
ver un lo ement, véri er les ressources nanci res, familiales, etc   es a entes 
des travailleurs sociaux se limitent elles   assister  socialement le travail médical 
et, par proximité,  parta er les éné ces de son presti e  omment se ouent  
les colla orations , voire les  médiations  entre les professionnels de ces deux 
mondes sociaux  u’en est il de la con uration de leur relation professionnelle 
entre hori ontalité et verticalité  ’intervention sociale peut elle constituer, pour 
certains de ces espaces médicaux, un soutien  omment et par quels supports, 
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les travailleurs sociaux peuvent ils intervenir au sein des collectifs de travail comme 
 quasi  des représentants du milieu médical  

Forum 4 :  Verdir le Travail Social (Mercredi 5 juillet) 
 
Animation : Sue nn  et ric  

a tenue de ce forum portant sur la thématique des notions environnementales  
écolo iques perme ra de me re  our de multiples perspectives a n d’encoura er 
un dialo ue sur ce e crise climatique qui est source d’in ustices et d’iné alités so-
ciales  Sous la formule d’un orld afé ouché et i ht, , ce forum sera une 
occasion de réunir les participants dans une am iance conviviale reproduisant celle 
d’un café  es échan es et discussions entre les participants porteront sur la ques-
tion suivante : omment les notions et les en eux  verts  sont ils pris en compte 
dans la recherche, la formation et la pratique du travail social  lus précisément, les 
o ectifs de ce e rencontre seront d’explorer :  les croisements des notions envi-
ronnementales et écolo iques avec la théorie, la formation et la pratique du travail 
social   l’écolo isation actuelle des savoirs, de la formation et de la pratique du 
travail social  et  les perspectives qui encoura ent le développement d’une tran-
sition  verte , notamment  travers la lu e aux in ustices environnementales et 
climatiques, dans les savoirs, la formation et les pratiques de l’intervention sociale  

e orld afé cherchera donc  favoriser le parta e et l’interconnexion des connais-
sances entre les participants a n d’explorer les pistes prome euses dans la disci-
pline du travail social vers un paradi me plus  vert  et, du m me coup, inspirer 
une transition de taille dans nos épistémolo ies, ontolo ies et méthodolo ies en 
intervention sociale  

Forum 5 : Éthique et travail social : pistes pour une formation initiale et continue 
porteuse de réflexions vives (Mercredi 5 juillet)   
 
Animation : udrey , rance 

e roupe thématique de l’ S consacré aux questions éthiques entame actuelle-
ment un nouveau cycle de travail, et propose d’échan er des ré exions sur la forma-
tion en éthique au cours de ce forum  eut on préparer les futurs travailleuses et tra-
vailleurs sociaux  la prise en compte des questions éthiques qui seront rencontrées 
dans la pratique  ans ce ut, quels peuvent tre les outils  donner, ou encore les 
connaissances ou compétences  développer au cours de la formation initiale et 
continue en travail social  e forum or anisé par le  éthique sera l’opportunité de 
dialo uer autour de ces questionnements, en parta eant des expériences de forma-
tion et pistes de ré exion  



115

Forum 6 : Internationalisation  du TS et des Formations (UNAFORIS) 
 (Mercredi 5 juillet) 
 
Animation : icolas   hloé SS

’ S, nion des acteurs de la formation et de la recherche en intervention 
sociale, coordonne en rance un espace de rencontre des référents internationaux 
des éta lissements de formation en travail social S , via l’or anisation d’un ate-
lier international   est a ordé un ensem le de thématiques liées  l’internationa-
lisation du travail social et de ses formations  ependant, nous ne retrouvons pas 
ce type d’espace  l’occasion des év nements internationaux comme le on r s 
de l’ S  

n ensem le de pratiques et de questionnements est appréhendé sous l’an le in-
ternational dans ces con r s  insi, des participants aux con r s sont ils souvent 
inscrits dans des pro ets de recherche ou d’échan es internationaux, de m me que 
leurs éta lissements, et souhaitent développer ce e dimension  es con r s, ien 
s r, sont aussi tou ours l’occasion de découvrir des pratiques et des recherches me-
nées dans di érents pays et de nouer des premiers contacts pour de futurs pro ets  

our autant, l’action spéci que des acteurs de l’internationalisation, en particu-
lier dans les éta lissements de formation, est nalement peu visi le et la théma-
tique du travail social  l’international est peu pas évoquée lors des ateliers ou 
des séances pléni res  ’autre part, si de nom reux référents internationaux des 
éta lissements de formation en travail social participent, il est rare qu’ils éné -
cient d’un lieu pour tre identi és, ou qu’ils aient un temps dédié pour prendre 
des contacts, parler de potentiels partenariats, dé a re de l’actualité autour de la 
question de l’international dans les formations  eurs coopérations internationales 
sont pourtant un levier du mieux vivre ensem le et de faire face aux crises  

insi le colloque de l’ S, qui se tient en uillet  aris, serait il une formida le 
occasion de re rouper ces référents internationaux au sein des ta lissements de 
formation des di érents pays impliqués dans l’ S et d’échan er sur telles ou 
telles thématiques ou tels ou tels o ets de travail transversaux sur l’internationa-
lisation  ’est la raison pour laquelle nous proposons dans le cadre du on r s un 
orum  l’adresse des référents internationaux des éta lissements de formation 

de tous pays  

e temps de rencontre sera l’occasion d’échan es divers sur les pro lématiques 
spéci ques ou communes rencontrées dans les di érents pays par les référents 
internationaux au sein des S pour faciliter la mise en place d’actions  l’inter-
national  

ans un premier temps un état des lieux des di érents types d’actions et de mo-
dalités d’internationalisation menés par les S des di érents pays participants 
pourra tre réalisé  our l’ S, cela sera l’occasion pour ouvrir le dé at de 
présenter la carto raphie des acteurs et des actions travaillées en  via son 
réseau des référents internationaux  

uis di érentes pro lématiques communes aux di érents pays qui seront repré-
sentés pourront tre mises en exer ue et dé a ues  

e orum pourra aussi tre l’occasion d’identi er des thématiques d’intér t com-
mun qui pourront, le cas échéant, tre reprises dans le cadre de la constitution 
d’un roupe thématique par l’ S  l perme ra é alement aux personnes inté-
ressées par ce e dynamique de se manifester



116

Forum Français : Les enjeux de la désinstitutionalisation (Mercredi 5 juillet) 
 
Animation : ean uc S   

ace  la pression des associations représentatives et en réponse aux orientations 
des ations nies et de la ommission uropéenne pour la désinstitutionnalisation, 
quels sont les chan ements imposés aux professionnels du secteur  uels contenus 

 introduire dans la formation initiale et continue  uels partenariats  en a er  
e orum sera introduit par les présentations d’acteurs associatifs qui exposeront 

les a endus des populations actuellement institutionnalisées, personnes dites han-
dicapées :

- a af , vice résident de l’ lliance nternationale du andicap 
nternational isa ility lliance  et octeur en Sciences politiques, i an

- iampiero , icence en hilosophie,  la i raire ationale de 
aples, vice président de la é ion urope de l’ , talie

ls détailleront l’historique de et les motivations de la demande des personnes 
concernées qui souhaitent pouvoir li rement choisir leur lieu et leur mode de vie  

ue ce soit pour : 

- aire face  l’a sence de structures dédiées durant les années de uerre 
au i an  

- épondre  des choix politiques de l’anti psychiatrie dans l’ talie des an-
nées , 

e chan ement de paradi me qu’inspire la onvention nternationale elative aux 
roits des ersonnes andicapées conduit ce e demande de désinstitutionalisa-

tion, est  l’ori ine de multiples crises du secteur, tant pour les or anisations que 
pour les professionnels, les parents et les personnes accompa nées

Forum 7 : Développement du Pouvoir d’Agir (Jeudi 6 juillet) 
 
Animation : alérie S , hierry  et yriam 

e orum donnera la parole  plusieurs intervenants chercheurs formateurs prati-
ciens de terrain professionnels du travail social sur la place des personnes accom-
pa nées et la participation de celle ci au sein d’un processus d’accompa nement 
lié  une recherche de terrain, une formation, un vécu d’accompa nement,  ia 
des personnes ées, des experts du vécu, des personnes itinérantes par des tra ec-
toires de vie facturées, comment a order la notion de développement du pouvoir 
d’a ir des personnes et des collectifs au sein du travail social

omment a order ce concept de développement du pouvoir d’a ir au sein du cursus 
initial des futurs assistants sociaux qui sont ien souvent pris dans des postures de 
contr le ou de militant, qui écrasent ou épuisent de plus en plus les temps d’accom-
pa nement, des interventions sociales

e qui importe dans les pratiques d’accompa nement en travail social et plus spé-
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ci quement, une approche qui est celle centrée sur le , c’est la place qui 
est faite  l’usa er,  la personne accompa née, en tant qu’experte de sa réalité,  
la né ociation du pro l me et des solutions, la prise en compte du contexte, sont 
des axes nécessaires  la résolution de pro l mes sociaux, économiques, de santé 
mentale, ou autres  ous aurons l’occasion d’évoquer des témoi na es de travail-
leurs sociaux de l’action sociale ou de la santé mentale sur la formation continue 
en lien au éveloppement du pouvoir d’a ir :

 Je me voulais « biodégradable » En ce sens, j’étais intimement convaincue que 
l’AS avait un rôle à jouer dans l’accompagnement des personnes mais que la ré-
partition du travail devait être plutôt approchant du 20 % pour moi et 80 % pour 
l’usager. J’avais beaucoup de mal à travailler avec des collègues « qui savent », 
ceux qui « font à la place de » ou encore ceux qui créent, parfois sans le vouloir, ou 
de manière totalement inconsciente, une relation de dépendance avec l’usager. Le 
déséquilibre de la relation me posait souci et question 

l s’a it ici de perme re, en travail social, que les personnes accompa nées puissent 
se positionner dans une posture de su et autonome, qui n’est pas ouverné de l’ex-
térieur, et ce sans que ne soit mis  l’ uvre l’in onction paradoxale qu’elles sont 
seules responsa les de leur situation  t en parall le, de positionner le travailleur 
social dans une posture de  passeur  ou d’accompa nant, qui puisse replacer la 
personne accompa née dans une relation de co expertise de l’analyse de la situa-
tion sociale dans laquelle elle est im riquée

Forum 8 : Travail social à l’ère numérique (Jeudi 6 juillet) 
 
Animation : nne  et Sylvie S

e roupe thématique  travail social  l’ re numérique  s’est constitué o cielle-
ment  l’ S lors du con r s de eyrouth en  epuis le on r s de ruxelles 
en uillet , son comité de coordination a été tr s actif notamment en tenant 
des e inaires et en coordonnant un ouvra e collectif en cours de rédaction  

e dynamisme est manifestement éner isé par les questions éthiques, politiques, 
économiques et environnementales que soul vent les usa es du numérique et qui 
se posent au quotidien tant dans les activités de recherche que de formation et 
d’intervention sociale  e e thématique, peu ha ituelle, est devenue pourtant in-
contourna le en travail social particuli rement apr s avoir traversé le plus fort de 
la crise pandémique de ovid  qui a mis en exer ue l’importance du lien social 
et les en eux de sa médiation par les écrans  e n’est certainement pas par hasard 
que ce roupe accueille maintenant  communications au on r s de aris  
 ref, le forum  de ce  est ouvert  toute personne qui s’intéresse  ce e 

articulation entre le travail social et le numérique et qui souhaiterait y contri uer 
d’une fa on ou d’une autre  ous tes les ienvenues 
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Forum 9 : Structures de gouvernance démocratique (Jeudi 6 juillet) 
 
Animation : udrey  et rance 

’ S soutient, dans un esprit pluraliste, l’équili re entre la formation, la recherche 
et l’intervention sociale  ’est pourquoi elle int re   ses activités les personnes 
accompa nées, les acteurs de la formation, de la recherche et de l’intervention sociale 
ainsi que les réseaux associatifs  n , l’ S a démarré des travaux a n revoir 
son or anisation et son mode actuel de ouvernance, ceci a n d’accueillir davanta e 
de destinataires et de praticiens de l’intervention sociale  ésireux d’adhérer  
des pratiques fondées sur la transparence, la participation et la colla oration de 
l’ensem le des acteurs concernés par la mission de l’ ssociation, l’idée est venue de 
pro ter du rand rassem lement que représente le con r s de l’ S pour tenir 
un forum de discussion sur la question de l’implication des destinataires dans les 
structures de ouvernance  e e initiative a pour ut de uider les travaux en cours 
et  venir en s’inspirant des pistes de ré exions qui découleront des échan es, des 
dé ats et des recommandations formulées par les participants  ce forum  
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Co-constructions
 
Co-construction 1 : Coup de Boost Monopoly – Belgique (Mardi 4 juillet) 
 
Animation :  coordinateurs aetitia élon et atric  rasseur  et  accompa-

nateurs sociaux

oup de oost est un pro et d’insertion socioprofessionnelle pour demandeurs 
d’emploi entre  et  ans dits  s  e pu lic de oup de oost est composé 
de personnes dites éloi nées de l’emploi en raison de leur fai le quali cation et
ou d’une lon ue période d’inoccupation  e pu lic est ma oritairement confronté  
des di cultés nanci res, familiales, d’isolement, de mo ilité ou de lo ement qui 
impactent leur capacité  chercher un emploi  l est é alement courant que le pu lic 
de oup de oost ne soit pas en ordre au niveau administratif voire soit en situation 
d’exclusion de certaines aides ou allocations  e pro et a la particularité d’ tre un 
partenariat entre le service ré ional pour l’emploi et les or anisations syndicales  
es accompa nateurs sociaux des or anisations syndicales ont comme r les prin-

cipaux d’accompa ner les eunes dans la levée des freins sociaux et de développer 
une approche issue de l’éducation permanente dans le cadre du dispositif d’ac-
compa nement activités collectives  n el ique, l’éducation permanente vise l’  
analyse critique de la société, la stimulation d’initiatives démocratiques et collec-
tives, le développement de la citoyenneté active et l’exercice des droits sociaux, 
culturels, environnementaux et économiques dans une perspective d’émancipa-
tion individuelle et collective des pu lics en privilé iant la participation active des 
pu lics visés et l’expression culturelle  écret de la ommunauté fran aise du  
uillet  relatif au soutien de l’action associative dans le champ de l’éducation 

permanente

Déroulé de l’atelier :

 résentation du pro et oup de oost et ses particularités 
 escription et ré exions autour du r le des accompa nateurs sociaux issus des 

or anisations syndicales dans un pro et d’insertion socioprofessionnelle aux c tés 
du service ré ional de l’emploi 
 résentation d’un outil d’animation créé par les accompa nateurs sociaux en 

proposant aux participants d’y ouer

Outil :

order les droits et o li ations des travailleurs dans le cadre du contrat de travail  
lateau de eu rand format sur la thématique du contrat de travail  l faut pouvoir 

rassem ler  ta les pour me re le plateau de eu  Si un nom re conséquent de 
participants veulent participer  l’atelier, pour la partie  eu , l’équipe peut se dis-
patcher en max   sous roupes répartis dans  salles si possi le pouvant accueillir 
chacun une di aine de participants
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ien avec la thématique du con r s :

e monde du travail connait plusieurs crises  l importe que les demandeurs d’em-
ploi dits  éloi nés  aient acc s aux informations quant  leurs droits et o li ations, 
d’une part et d’autre part, puissent tre amenés  ré échir sur le fonctionnement 
du marché du travail et de l’emploi et son impact sur leur statut de demandeur 
d’emploi  ne des réponses apportées dans oup de oost est d’inté rer l’éducation 
permanente dans le dispositif d’accompa nement visant l’insertion socioprofession-
nelle de eunes demandeurs d’emploi dits éloi nés en raison de leur fai le quali ca-
tion, de la durée d’inactivité, etc

Co-construction 2 : Jeux de plateau (Kijoulou ou la Colline) - Emmaüs Solidarité 
(Mardi 4 juillet)

S Solidarité a ima iné et développé  eux de plateaux socio éducatifs qui 
sont des leviers intéressants d’accompa nement social, autour des pro lématiques 
de lo ement d’une part i oulou  et autour de l’insertion socio professionnelle 
d’autre part a olline aux étoiles

es eux perme ent de sortir du cadre classique de l’entretien individuel du référent 
avec la personne accompa née, d’instaurer une relation plus symétrique entre ac-
compa nants et accompa nés, avec de nom reux échan es perme ant de me re 
en valeur les potentialités de chacun 

a Colline aux étoiles est un tout nouveau eu coopératif pour a ner en pouvoir 
d’a ir, développer son empathie et sa capacité  demander de l’aide, autour des 
questions d’insertion socio professionnelle, ima iné notamment par notre service 

S  du le S Solidarité ompétences, avec l’aide des personnes accueillies

’est un eu de parcours, les oueurs plani ent et construisent ensem le leur che-
min tout en parta eant leur expérience de vie pour a eindre un o ectif : accéder 
au sommet de la colline et retrouver ses amis  Sym oliquement, il s’a it d’avancer 
sur un chemin qui n’est pas tracé d’avance, sur lequel il y a des o stacles mais dont 
chacun pourra s’a ri uer le mérite du passa e, de l’issue réalisa le  a colline aux 
étoiles a été développé avec l’aide de personnes accueillies, avec une représentante 
des personnes accueillies qui était mem re du comité de pilota e, et en n, testé par 
le pu lic avant validation de sa forme nale dé ut 

Co-construction 3 : Médiation artistique « Des Masques »  
(Mercredi 4 juillet)

Animateurs : ierre ndré , assandre , aurence 
S ,  étudiants de la li re de formation ssistant de service social  l’ S aris 

armentier, et aroline  en sont les concepteurs et les animateurs

telier de médiation artistique dans lequel l’a ention sera portée davanta e sur 
le processus créatif que sur le résultat  our  tour dans le r le du mod le puis de 
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l’artiste, cet atelier permet de se me re  la place de celui qui donne le soin, celui 
qui le re oit  nvisa er la créativité dans le travail social et ce qu’elle peut apporter 

 la relation avec autrui  révoir donc pour le   de venir avec des v tements 
 tout terrain  c’est dire pas salissants et peu voire pas maquillés  et une paire 

de ciseaux si possi le  

 Co-construction 4 : The Ink Link (Accompagnement exilés) (Mercredi 5 juillet)  

he n  in  accompa ne  et institutions pour mieux transme re des mes-
sa es  caract re sociaux, humanitaires et environnementaux r ce aux arts vi-
suels, et en particulier la 

haque pro et est co développé avec les éné ciaires selon une méthodolo ie 
adaptée : 
 tude des points de loca e éventuels pour transme re les messa es  
 valuation des questions de compréhension, accepta ilité et mémorisation du 

pu lic ci le

 travers l’exemple de la création d’un uide sur l’accompa nement psychosocial 
des personnes exilées pour les travailleurs sociaux, nous proposerons de présenter 
notre méthodolo ie

Co-construction 5 : Jeu de société « Anti-corruption », Liban  
(Jeudi 4 juillet)

Animatrice : arla  

ontexte de l’étude et de la création de l’outil : a corruption entrave le pro r s 
social et économique et creuse les iné alités  lle peut a eindre de nom reux sec-
teurs dont ceux directement ou indirectement liés aux eunes comme les secteurs 
de l’éducation, de la santé et du travail
e i an est évidemment concerné par ce pro l me social multidimensionnel  
ans une situation de multi crises ayant comme dénominateur commun la cor-

ruption  crise de pouvoir politique, crises économique, sociale, sanitaire et éco-
lo ique  une rande partie de la eunesse li anaise a exprimé son malaise et sa 
volonté de chan ement de la classe diri eante hérita e des sei neurs de la uerre 
et oli archie au pouvoir
a lu e contre la corruption  s’inscrit dans le cadre de la préservation des droits 

de l’homme et de la démocratie et de la promotion de l’ tat de droit  ,  
lle interpelle les travailleurs sociaux dans leur qu te, du ien tre des personnes 

et de la ustice sociale
a théorie de la corruption institutionnalisée essi ,  a permis d’éclaircir cer-

taines impasses qu’ont connu les pro rammes de  dans les pays en développe-
ment a ainova,  e processus est extr mement di cile  me re en place 
en présence de con its et de rivalités  a char e émotive explique la sta ilité des 
valeurs dans le temps et leur résistance au chan ement  

aract re novateur de la recherche : a sortie de la corruption institutionnalisée 
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peut tre favorisée par des méthodes informelles et des campa nes d’éducation et 
de conscientisation tenant compte du contexte et des syst mes d’a liation familial, 
clanique et communautaire ira ,  

e e recherche a été motivée par plusieurs expériences de eux pour un chan e-
ment d’a tudes, et représentations, pour un développement personnel et collectif, 
vécues dans le cadre de ma formation et de mes sta es mais aussi par la réalité 
li anaise complexe  
e eu est créateur de culture ui in a  e eu en a e le co nitif et l’a ectif, l’émo-

tionnel, il pourrait perme re aux oueurs d’aller reme re en question les valeurs et 
normes éta lies, et en créer d’autres

éthodolo ie démarche de l’étude : e pu lic ci le visé par ce eu : les eunes  
partir de l’ e de  ans  a démarche de ce e recherche développement est l’ap-
proche de desi n péda o ique  Analyse, Design, Développement, Implémen-
tation et Évaluation  Schi man,  lle a plusieurs avanta es qui sont ceux :

•	 ’explorer les perceptions qu’ont les eunes universitaires li anais de la 
corruption  ses formes, ses méfaits ainsi que des moyens de lu e et de 
leur r le  ’évaluer les o ectifs potentiels du eu suite  ce e exploration

•	 e co développer le eu, sa structure et ses séquences par un travail parti-
cipatif des concepteurs, oueurs, utilisateurs en validant le contenu par des 
personnes ressource

•	 e faire valider le eu par des professionnels et des usa ers

Co-construction 6 : Parcours de réussite (Jeudi 4 juillet)

teliers  tutorat de roupe  coconstruits entre des étudiants en formation d’ s-
sistant Social et le Service d’ ccompa nement  la éussite de leur implantation : 
présentation d’un pro et catalyseur des apprentissa es

pr s plusieurs mois d’ensei nement  distance durant le con nement lié  la pan-
démie du , le retour en présentiel  tant a endu  n’a pas été une évi-
dence pour tous, des craintes étaient palpa les et d’autres clairement ou formelle-
ment exprimées  Soi ner le climat de classe et la motivation sem lait essentiel pour 
mener  ien les apprentissa es, mais comment s’y prendre 

e contenu de l’atelier  destination du on r s de l’ S souhaitera exposer com-
ment un pro et d’animation est né au sein de la section  ssistant Social  d’ rlon 
en el ique, or anisée en co diplomation entre l’ énallux  et la S  ’or anisa-
tion et l’articulation de la co construction, la place occupée par chacun des acteurs 
impliqués ainsi que les pistes d’amélioration et de pérennisation seront exposées  
l sera é alement question de démontrer que les étudiants-animateurs visent des 

o ectifs favorisant l’apprentissa e de leurs pairs tout en travaillant eux m mes les 
compétences du référentiel métier  en mati re de travail social avec des roupes et 
de estion et conduite de pro ets notamment

 

  aute cole amur i e uxem our
  aute cole o ert Schuman
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Animateurs et animatrices de l’atelier du Congrès de l’AIFRIS.

e roupe  d’étudiants animateurs  est composé d’étudiants assistants sociaux 
en cours de cursus, mais é alement d’alumni  certains travaillent sur le terrain, 
d’autres poursuivent un aster universitaire  es parcours personnels sont variés 
ainsi que les nationalités el es, fran ais et luxem our eois   l’heure actuelle, 
nous ne pouvons a rmer s’ils seront présents physiquement, toutefois, ils contri-

ueront activement et de mani re créative  cet atelier du on r s

milie  est dipl mée ssistante Sociale et licenciée en Sciences de la 
amille et de la Sexualité niversité atholique de ouvain  pr s plus de  ans 

d’expérience de travail de terrain dans le champ de l’action sociale, durant laquelle 
le travail social avec des roupes était central, elle dé uta comme ensei nante il 
y a  ans  ’a ord dans l’ensei nement o li atoire puis en ensei nement supé-
rieur comme a tre ssistante et a tre de ormation ratique  Sa passion pour 
la transmission et la péda o ie a pu tre cultivée dans ses di érentes a ri utions  

omme coordinatrice péda o ique d’a ord et relais du Service d’ ccompa ne-
ment  la éussite ensuite  ’est dans ce cadre, elle coconstruit ce pro et avec les 
étudiants depuis  ans maintenant
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Prestations artistiques

Le Peuple danseur, Performance Flamenco (Mardi 4 juillet) 
 

ne création contemporaine amenco par la compa nie e euple anseur

aire l’expérience du amenco c’est faire l’expérience du non  ’est aller dans son 
corps dans un mouvement contraire, c’est rester de out quand tout le monde s’est 
assis, c’est taper des pieds quand tout le monde se tait, c’est exprimer ce qui ne 
saurait plus tre tu  es peuples d’ spa ne, persécutés, nous ont ensei né  rester 
de out, dans une di nité iné ranla le, une no lesse, une conscience ai u  de tout 
ce que l’humain peut tre alors qu’il n’a rien  ’avoir rien et tre l , dressé, le front 
clair, le re ard devant

ue nous restera t il quand nous n’aurons plus peur  l nous restera le devoir de 
se dresser, de se redresser, de se relever  ester de out, rester l  et contempler du 
fond de nous m me la t che qu’il nous reste  accomplir : devenir un tre pleine-
ment humain

n uo performance de  minutes qui propose un dialo ue rythmique, esthétique 
et contemporain entre danse et percussions amencas

vec Sylvain a anacq aux percussions et ascale ineda  la danse

 

Performance de danse contemporaine par l’Ecole Normale Sociale  
(Mercredi 5 juillet) 
 

horé raphe : ichaela S  
oordination : atia , irectrice énérale de l’ S

ne choré raphie de roupe peut nous révéler  notre capacité de vivre ensem le  
’association cole ormale Sociale S  propose une intervention sur l’axe cultu-

rel du con r s de l’ S  e n’est donc pas une communication écrite que nous 
vous soume ons mais un spectacle de danse choré raphié par ichaela esch e 
et rassem lant des pu lics primo arrivants és de    ans  inscrits dans un 
dispositif d’insertion sociale et professionnelle  l’ S   l’issue du spectacle, nous 
pouvons ima iner un échan e avec la choré raphe, les danseurs et les spectateurs  
e l conducteur étant de montrer la force de la pratique artistique pour développer 

les capacités de l’individu et du roupe

e pro et : a danse est un art qui re te notre monde et les possi les vivre ensem le 
d’une mani re fa uleuse : omment parta eons nous l’espace  uels dynamiques 
créons nous ensem le  uel ien tre peut tre ressenti quand nous nous me ons 
en mouvement  uelle fronti re peut tre dépassée lors d’une communication non 
ver ale, accessi le  tous  

a danse contemporaine réveil la créativité qui permet de se connecter  soi et  
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l’autre  ’ima inaire peut lier une expérience physique du corps  quelque chose 
de oyeux et perme re de déplacer l’ima e qu’on a de soi, pour mieux avancer  a 
danse est un outil puissant qui permet la transformation, par la force du roupe, 
par la possi ilité pour chacun d’exister en tant qu’individu, sin ulier et unique  

ne choré raphie de roupe peut nous révéler  notre capacité de vivre ensem le, 
oyeusement et di éremment   otre proposition est de parta er avec vous les 

fruits d’un atelier danse : une choré raphie créée pour les roupes de l’ S  

l est é alement possi le d’envisa er un moment d’atelier collectif avec tous les 
participants du séminaire  ne demi heure de danse, ensem le, sur place 

Concert de blues : Karim Albert Kook (guitare) & Edouard Bineau (harmonica) 
(Mercredi 5 juillet) 

eune adolescent, arim l ert oo  découvre la uitare par hasard : un cadeau 
ma ique offert par un de ses fr res  nfant, il est venu d’ l er avec les siens pour 
chercher un traitement  une maladie le clouant dans un fauteuil roulant  Il trouve 
une échappatoire salvatrice en cette uitare qui aura une in uence déterminante 
sur sa destinée  our riser la monotonie des ournées de soins et des centres hos-
pitaliers toulousains, arim, vérita le autodidacte, se lance corps et me dans l’ex-
ploration des riva es du lues  nspiré par les ma tres du enre tels uddy aters, 
Sonny oy illiamson, o ert ohnson, il développe rapidement une virtuosité 
exceptionnelle  

rtiste de live avant tout, arim l ert oo  oue sur les sc nes les plus presti-
ieuses dont, le  etit ournal ontparnasse , le  e  ornin   , ou le  alais 

des on r s   aris o  il parta e l’a che avec in , le mythique  rchie 
d ards ar er shop   ashin ton , la salle  n haldoun  d’ l er  n 

le retrouve aussi dans des clu s plus intimistes, créant des moments de parta e 
uniques avec des artistes de renom
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COMITÉ  
D’ORGANISATION 

DU CONGRÈS
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COMITÉ D’ORGANISATION DU CONGRÈS

ran ois illet, président du S  de l’ S
mmanuel ovelin, oordinateur scienti-
que du con r s
o lle i ois, vice présidente de l’ S
hristophe ani, trésorier de l’ S
anuel élissié, président du omité d’or-

anisation du con r s
arie ierre Sarat, trésori re ad ointe de 

l’AIFRIS
aryse annous omaa, résidente de 

l’AIFRIS

COMITÉ DE PILOTAGE

Groupe scientifique
éline ellot, niversité de ontréal, 
anada
race hammas, niversité du ué ec, 
anada
hierry hartrin, S
incent haudet, S
arole e ardi e loch, S armentier
ean artin eslauriers, niversité d’ t-

ta a
alérie esomer, , el ique
laire ei oer, SS
ierre ndré arillot, S armentier
mmanuel ovelin, 
ohan urt , S armentier
rnaud oran e, S ormandie aen 
eila umeddour, S armentier
nne etiau, uc essources

urore uérité, S armentier
nne ur a, niversité de anterre
ady uon , S armentier

Groupe logistique
Sylvain lot, S armentier 

mmanuelle ourrieu, S armentier 
er ne i i, S armentier
iulia uichard, S armentier 
riane é ert, S armentier

Stéphane empync , S armentier
Sandrine aurier, S armentier 

alila echahe , S armentier
avid Sur et, S armentier

Groupe communication
lexandra a in, S armentier

i a l eraud, S armentier
élody alpra, S armentier

énédicte Saurine, S armentier

Groupe partenariats
o lle elac te, S armentier
avier lorian, résident de l’ S aris 
armentier
van rimaldi, ice président de l’ S 
aris armentier
anuel élissié, S armentier 

ean ineau, ice président de l’ S aris 
armentier
nne yrtille o ion u ois, S armen-

tier
hristian ollet, dministrateur de l’ S 
aris armentier
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BONNES 
ADRESSES 

AUTOUR DE 
L’IRTS & 

DU CNAM
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OÙ DÉJEUNER 
AUTOUR DE L’IRTS ? 

S’ASSEOIR À TABLE : 

  S  S S 
 ue arie et ouise, me    

    Petit restaurant traditionnel, 
cuisine artisanale et classique, accueil 
chaleureux 

   
 rue de la fontaine au oi, me  
     Cuisine de saison 

d’influence internationale, ambiance 
détendue

    
 rue li ert, me       

Cuisine cambodgienne, sur des tabou-
rets le long de tables partagées ou en 
terrasse

   
 ue du au our  du emple, me  
     Brasserie avec terrasse

     
 venue armentier, me    

   Spécialités pékinoises, décor 
typique. 

  
 ue du au our  du emple, me  
     Cuisine italienne, pizza 

et pâtes.

  S   ’  
 rue du au our  du emple me  
     Cuisine tibétaine (in-

dienne et népalaise), petit restaurant 
simple et chaleureux.

   
 rue ichat me      

Cuisine maison produits bio, pour man-
ger mais aussi pour travailler. 

   
 rue ichat me       

Petit restaurant 100% végétarien qui 
revisite certains « classiques » de la 
cuisine asiatique. 
 
  SS

 rue des oncourt me     
  

Petit restaurant italien, pizza cuites au 
four à bois, antipasti, fromages et char-
cuteries italiennes. 

 ’  
 rue ichat me        

Petit restaurant cuisine marocaine, 
couscous maison et plats du jour.

   
 quai de emmapes me     
  Street food Thaï, cuisine maison, 

ambiance cantine.

  
 avenue armentier me   

    Restaurant le midi, bar à 
tapas le soir. Produits frais et de saison. 
Le soir des artistes de la scène locale 
viennent passer des vinyles lors des « 
entrée plat disco » 

   
 rue ierre escot er       

Proche de République et du Canal St 
Martin, restaurant & comedy club 
(stand up) le soir, cuisine française revi-
sitée faite maison.

 S   
 rue de la ierre evée me   
    Restaurant vegan, cuisine 

savoureuse.
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 SS  
 rue ichat me       

Petit restaurant à l’ambiance moderne 
et conviviale, cuisine colorée, burger, 
brunch.

  
 rue ichat me       

Cuisine libanaise, généreuse et savou-
reuse, assiettes colorées.

SUR LE POUCE OU À EMPORTER :

    
 ue des oncourt me    
   Traiteur polonais, épicerie 

des saveurs de l’Est. (vente à emporter 
uniquement) 

   
 avenue armentier me  

Pâtisserie élégante proposant quelques 
saveurs salées pour le déjeuner. 

    
 avenue armentier me   

    Street food vietnamienne, Bo 
bun, nems et … banh mi 
 
  

 rue acques ouvel essier eme  
     Pâtisseries raffinées

- MAÏKAÏ 
  rue du au our  du emple me  

      o e o ls, pi ces 
vapeurs

   
  rue ichat me   Poke bowls

   
 rue au our  du emple    
   Traiteur asiatique (vente à 

emporter uniquement) 

 BOULANGERIES, ÉPICERIES, SUPER-
MARCHÉS :

   
 rue du au our  du emple me 

 S S   
 

 avenue armentier me 

  
 rue du au our  du emple  

-  ma asin io  
 avenue armentier me  

- S    
 avenue armentier me  

-  
 rue du au our  du emple me 

QUELQUES ADRESSES  
AUTOUR DU CNAM ... 

-    S 
S S 

 rue de reta ne me  
Marché Alimentaire et restaurants

-    
 rue upetit houars me   

Café parisien, brunch et petit déjeuner, 
bistrot midi et soir. 

     
 rue ur i o me  Brunch et bowls 

 ’ S   
 rue ur i o me  Bistrot parisien 

   
 oulevard du emple me  

Bar « caché » type speakeasy  
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BOIRE UN VERRE EN FIN DE  
JOURNÉE :

out le lon  des quais de emmapes et 
de almy ordant de part et d’autre le 
canal St artin   partir de l’an le avec 
la rue du au our  du emple usqu’  
l’écluse devant le fameux tel u ord 

 quai de emappes me  ous 
trouvere  une multitude de ars aux 
am iances disparates qui se succ dent  

PETITE SÉLECTION NON EXHAUSTIVE : 

-     
u  irlandais,  quai de emmapes 

-    
 vec terrasse dans un ardin,  quai 
de emmapes 

- ’ S  afé de quartier  
 rue de la ran e aux elles 

   
ar ranché, rasserie,  rue eaure-

paire 

     
ar  cidre,  quai de almy 

ALLER SE PROMENER À PROXIMITÉ 

 e lon  du anal Saint artin 
quai de emmapes et quai de almy

 ans le ardin illemin  rue 
des écollets me  

 lace de la épu lique des-
cendre usqu’en as la rue du au our  
du emple  

 

ALLER SE PROMENER UN PEU PLUS 
LOIN  
 arc de elleville 
 arc des u es haumont 
 u cimeti re du re achaise

A NE PAS MANQUER !

-    
 rue urial eme  Théâtre, danse, 

cirque, concerts, expositions, arts numé-
riques, formes hybrides non identifiées 
: le CENTQUATRE-PARIS est curieux de 
tout.

 ’  S S  
 rue St aur eme  Un centre d’art 

numérique qui présente des expositions 
digitales, immersives et contempo-
raines.

    
 is rue apin me  Lieu de création 

artistique et d’engagement social (juste 
à côté du CNAM)

LES EXPOS PARISIENNES DU  
MOMENT
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Notes *
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AVEC LE SOUTIEN DE


