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Contexte international

• Hausse continue des déplacements forcés depuis une 
décennie (UNHCR, 2024)

• Environ 117,3 millions de personnes déplacées de force fin 
2023 (UNHCR, 2024)

• Plus de 120 millions de personnes déplacées en 2025, sous 
l’effet combiné des conflits et des crises climatiques
(UNHCR, 2025)

• Majorité des personnes déplacées dans des pays à revenu 
faible ou intermédiaire (World Bank & UNHCR, 2023). 



Contexte local

• Afrique de l’Ouest marquée par les crises du Sahel et 
du bassin du Lac Tchad, (IOM,2022). 

• Le Bénin, pays de transit et d’accueil, est touché par les 
dynamiques régionales de violence, (UNHCR, 2023). 

• Zones frontalières nord (Atacora, Alibori) : arrivée de 
réfugiés et déplacés internes (UNICEF, 2023). 

• Tensions sur les ressources (terre, eau, services sociaux 
de base) et enjeux de cohésion sociale, (OCHA, 2023) 
(Mohamadou, 2023). 



Problématique

• Les travailleurs sociaux sont en première ligne auprès des 
populations déplacées (IFSW, 2018).

• Les migrations forcées posent des défis spécifiques : 
trauma, langues, statuts administratifs, sécurité (Sphere
Association, 2018) (Herman, 2015).

• La formation des assistants sociaux au Bénin est généraliste 
et peu spécialisée sur la migration

• Question centrale : la formation prépare-t-elle réellement 
aux réalités de terrain liées aux migrations forcées ?



Objectifs

• Croiser littérature scientifique, regards 
d’enseignants, d’étudiants et de travailleurs 
sociaux sur les migrations forcées au Bénin

• Identifier les pratiques, les compétences 
mobilisées, les difficultés rencontrées et les 
écarts formation/terrain

• Proposer des pistes d’adaptation de la formation 
initiale et continue



Méthodologie

• Approche qualitative et documentaire

• Recension de la littérature (UNHCR, OIM, Sphere, 
travaux sur trauma, genre, interculturalité)

• Entretiens semi-directifs avec 30 acteurs :
– Enseignants et coordination des études et stages de l’ESAS

– Étudiants en fin de formation
– Travailleurs sociaux expérimentés

• Analyse thématique des verbatims (regards croisés)



Résultat 1 : 
Formation généraliste solide mais non spécifique

• La formation prépare à l’accompagnement des 
personnes vulnérables de manière globale

• Modules clés : accompagnement psychosocial, gestion 
de crise, droits, santé communautaire, animation, etc.

• Absence de module spécifique sur les migrations 
forcées dans le curriculum

• La question migratoire est perçue comme une 
« perspective » ou un défi 



Résultat 2 : 
Des réalités de terrain complexes

• Cas de personnes déplacées sans papiers, sans 
réseau, en situation de vunérabilité

• Présence de barrières linguistiques 

• Exposition à des traumas multiples : violence, 
perte, discontinuité scolaire

• Insécurité croissante dans les zones frontalières, 
rendant les interventions plus risquées



Résultat 3 : 
Pratiques professionnelles et limites

• Mobilisation de pratiques d’accueil, d’écoute active et 
de soutien psychosocial

• Travail en synergie avec ONG, Croix-Rouge, structures 
sanitaires et autorités locales

• Médiation interculturelle autour de la terre, de l’eau, 
de la cohabitation avec les communautés hôtes

• Limites fortes : manque de ressources, absence de 
centres d’accueil pour adultes, contraintes 
administratives



Résultat 4 : 
Convergence sur le besoin de formation

• Étudiants, enseignants et professionnels demandent 
des modules spécifiques sur les migrations forcées

• Besoin d’outils sur : dispositifs juridiques, coordination 
humanitaire, premiers secours psychologiques

• Importance de renforcer les stages en contexte de 
migration et les études de cas

• Nécessité d’une formation continue pour les 
professionnels déjà en poste



Pistes d’actions et perspectives

• Co-construction d’un module « migrations forcées et 
intervention sociale » à l’ESAS

• Développement de séminaires et de formations 
continues en partenariat avec les acteurs de terrain

• Production de ressources pédagogiques à partir des 
expériences vécues (vidéos, études de cas, guides)

• Poursuivre la recherche qualitative et quantitative pour 
suivre l’évolution des besoins



Conclusion

• Les migrations forcées reconfigurent les enjeux de 
l’intervention sociale au Bénin

• La formation actuelle offre des bases solides mais doit 
évoluer vers plus de spécialisation

• Les regards croisés montrent une forte convergence 
pour adapter le curriculum et la formation continue

• Renforcer les compétences des travailleurs sociaux est 
stratégique pour la réponse humanitaire et sociale



Au nord du Bénin, l’évolution des dynamiques migratoires place
les acteurs sociaux face à de nouveaux enjeux de protection et
d’accompagnement.
Dans ce contexte, à l’École Supérieure des Assistants Sociaux,
future génération de professionnels, enseignants et praticiens
s’interrogent et se préparent. Comment accompagner ces
populations vulnérables ? Comment répondre à des besoins
toujours plus pressants ? Et surtout : la formation actuelle suffit-
elle encore face à l’évolution rapide du phénomène migratoire ?

À travers cette vidéo, étudiants, enseignants et praticiens livrent
leurs perspectives sur la formation, les réalités du terrain et les
défis à relever pour une intervention sociale plus adaptée et plus
efficace.

Former pour agir : 
regards croisés sur l’intervention sociale 
face aux migrations forcées au Bénin 
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